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Desde la Oficina Coordinadora del Control Interno se han creado mecanismos que con-
tribuyen al fomento de la cultura de autocontrol. Hoy somos una entidad con un nivel
de madurez alto, que nos da la seguridad de que cumplimos con eficiencia y a cabalidad
nuestros propositos.

Comparativo de resultados de una vigencia a otra
Modelo estandar de Control Interno - MECI

2014 2015

FACTOR
Puntaje Nivel de madurez Puntaje Nivel de madurez
Entorno de Control 2,98 3,14
Informacién y comunicacién 2,84 3,64
Direccionamiento Estratégico 3,4 56,65 4,28 73,15
Administracion de riesgos 3,58 4,69
Seguimiento 3,53 3,54

Fuente: Cuadro comparativo de resultados obtenidos por el Senado 2014 Vs.2015, elaborado por la Oficina Coordina-
dora de Control Interno, con base en los resultados del Departamento Administratrivo de la Funcion Publica, DAFP.

La Division de Planeacion y Sistemas avanzé en la implementacion del Sistema de Ges-
tion de Calidad alcanzando un porcentaje de documentacion en el area Administrativa
del 98%

Seguimiento Plan Anticorrupcion y Atencion al Ciudadano - Mayo 30/2016.

65,5% 63,3%

|. Gestion del riesgo de corrupcion.
o 40% 2. Rendicion de cuentas.
27 3. Mecanismos para mejorar atencion al ciudadano.
23,6% 4. Mecanismos para mejorar transparencia y acceso
a la informacion.
. 5. Codigo de ética.
2 . 5 . Fuente: Division de Planeacion y Sistemas




Se han desarrollado proyectos que contribuyen a un Congreso abierto y transparente
mejorando la infraestructura fisica y tecnoldgica de la entidad. Ejecutando el 90% de los
recursos de inversion presupuestados para la vigencia 2015.

Los proyectos de inversion de la presente vigencia, a través de sus diferentes componen-
tes ayudan al cumplimiento de la misidn y objetivos del plan estratégico institucional del
Senado de la Republica, entre los que se destacan:

* La modernizacién de banos del Edificio Nuevo del Congreso.

* Modernizacion del auditorio Luis Guillermo Vélez.

* Modernizacién de las oficinas y del mobiliario.

* Adquisicion plantas eléctricas (Autonomia y respaldo ante fallas eléctricas).
* Implementacién de una herramienta de gestion de calidad.

Noticiero Del Senado

Ha tenido cambios que han contribuido a mejorar la produccion de los contenidos, set y
linea editorial, entre otros, que se han visto reflejados en los indices de audiencia (rating-
share). Este espacio ha contribuido a divulgar la labor legislativa siendo una fuente direc-
ta y objetiva para la ciudadania.
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SABIAS QUE...

La Oficina Coordinadora del Control Interno asesora al equipo directivo y demas dependencias del Senado de la Republica
en la implementacion de los elementos que orienten la aplicacion del sistema de control interno con recomendaciones de
mejoramiento para procurar que, dentro de un ambiente de autocontrol, las actividades se desarrollen acorde con la
'@ normatividad vigente, logrando el cumplimiento de los objetivos y metas corporativas.
o,

Un plan estratégico institucional es un programa de actuacion que consiste en aclarar lo que pretendemos conseguir y
cémo nos proponemos conseguirlo. Esta programacion se plasma en un documento de consenso donde concretamos las
grandes decisiones que van a orientar nuestra marcha hacia la gestion excelente.
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DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA
Senado de la Republica de Colombia

Ubicacion: Antigua Casa de la Cultura. Cra 5 Nro 10-69
Teléfonos: (57)(1) 382 4362 - (57)(1) 382 4363 - (57)(1) 382 4367

E-mail: direccion.administrativa@senado.gov.co



