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lineamientos

Seccién

PROYECTO OBJETIVO ESPECIFICO DEL PROYECTO ACCION
OBJETIVOS FUENTE DE FECHA PROGRAMADA FECHA REAL DE
EJES ESTRATEGICOS ESTRATEGICOS ESTRATEGIA o NOVBRE o NOVBRE o NOVBRE ACTIVIDAD ESPECIFICA VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO RESPONSABLE OBSERVACIONES
Coordinar la elaboracién |Validar el levantamiento de las cargas laborales de Jefe de Division y jefes de
Al del estudio de cargas acuerdo al cronograma establecido por la divisién de |Acta de reunién 30-jun Seccion
laborares de la entidad Recursos Humanos en la divisién
Actas de revision de los
E£1. Realizar el estudio Revisar y actualizar los documentos de los procesos |procesos liderados por la
@ - |z| t_u ! liderados por la dependencia acorde a los dependencia y
ecnico y fas gestiones A3 lineamientos que establezca el equipo de trabajo de |documentos actualizados 30-sel Jefe de Division y jefes de
C;ﬁi!?:lpr:;adelo calidad. en la Web (cuando P Seccién
o aplique) segln
gr?asmzaglor;al Iactual Proceso "Gestion de Recursos Financieros” lineamientos del equipo
Rz ,2?.?:80 ela Modernizacié Actualizar y fortalecer el de trabajo de calidad
publica. o (:ime;;;Zc?g:\OQeyl modelo Actualizar el modelo de gestion de sistema de gestién de
p1 |%P o P101 |acuerdo a los principio de la calidad (SGC) y el
de gestion del Senado de - PR Modelo Estandar d de i del
la Republica, Bogota administracion publica. odelo Estandar ce Realizar la actualizacion del mapa de riesgos del Mapas de riesgo del i .
' Control Interno (MECI) " ) " . @ proceso "Gestién de Jefe de Division y jefes de
del Senado de la proceso "Gestion de Recursos Financieros" para la Recursos Financieros” 30-mar Seccién
OEL. Fortalecer E2. Actualizar y mejorar Republica vigencia 2016 actualizado
- integralmente la el mo_delo de gestion de
-E. gestion la calidad por procesos
institucional integrados, medio
’ ambiente y MECI _
Realizar la actualizacion de los indicadores del .I.gje";zgzrs: geelc;zlrgzesso 30-mar Jefe de Division y jefes de
proceso "Gestion de Recursos Financieros” N N " " Seccion
Financieros" actualizados
Fortalecer e Implementar
en la entidad 10s Implementar en la dependencia los lineamientos
A4 lineamientos institucionales para la atencion de las PQRD, Cuadro de registro de 30-iun Jefe de Division y jefes de
llevando el registro de la recepcion, atencién y PQRD de la dependencia. 1 Seccién
institucionales para la traslado de las mismas
atencion de PQRD
Elaborar el inventario del numero de carpetas a
digitalizar en la division y sus secciones con el Inventario de 30-iun Jefe de Division y jefes de
Fortalecimiento y Fortalecer y actualizar el sistema de porcentaje de avance de digitalizacion con base en  |documentos a digitalizar ) Seccion
E?épsarllr?\l;:teer a modernizacién de la gestion documental de la entidad. Fortalecer y actualizar el /@ TRD para la vigencia 2015
esﬁén documental de P2 |plataforma tecnoldgica y P201 A7 |sistema de gestion
9 N la gestion documental del Sistema de gestion documental documental de laentidad. | =~ ) .
la entidad. Senado de la Repblica, actualizado y robusto. Digitalizar el 100% de los documentos inventariados |100% de los documentos Jefe de Division y jefes de Contar con personal y elementos
! para la vigencia 2015 y de los documentos digitalizados segun los 30-dic tecnolégicos para desarrollar la actividad

en la Division
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