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VERSION:01
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COLABORADORES TIPO DE ACCION
CODIGO OBJETIVO
£ INDICADOR FECHA DE CUMPLIMIENTO
ESTRATEGICO
CUANTIFICADO. CONTROL DE AVANCE
FUNCIONARIO
INDICADOR FUENTE DE
Ne ACCIONES META ACTIVIDADES ESPECIFICAS RESULTADO ESPERADO Cl RESPONSABLE
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X EIECUTAD | PROGRAW | EJECUTAD [ PROGRAWA] EJECUT E=n
CODIGO Do o ADO o o o
ESTRATEGIA CANT % LOGRADO ACUMULADO
1.1 Definir, disefiar e
implementar la Metodologia definidal & Brindar apoyo a a Division de Jefe de Division de
metodologfa para el Recursos Humanos en la Un Documento con la Planeacion y Sistemas
, e implementada. g ! ment Documento de la Nidia Angelica Duran
estudio técnico de la elaboracion del anexo técnico, para Lineamientos para la informacién basica del nto d
1 OE1-E1 N - . o informacién basica 100 100% X
modernizacién y Diagnostico | ¢! €5tudio de la modernizaciony | construccién del anexotécnico. | proyecto registradaen ef | 0T 208 Profesional
6n del modelo de| o0 optimizacién del modelo de gestion proyedt universitario (area de
gestion del Senado dela del Senado de la Republica planeacion)
Repiiblica.
David Martinez
) Catalina Martinez
Jefe de Division de
21 Documentar los | -roces0s dela Planeacion y Sistemas
Secretaria General y Reuniones de asesoria y Andrea Galvis
Procesos de la Secretaria 2.Prestar asesoria a la SG, en la p No. De actas de .
2 OE1-E2 Senado de la < metodolégica, realizadas entre la ; Actas de Reunién 100 100% X
General del Senado de la | pora de sus procesos. o asesoria Profesional
Repiblica. publica, y Universitario
documentados. v
(Planeacion)
1. Consolidar la informacién de los
procesos del &realegislativa.
Catalina Martinez
Manual de calidad Jefe de Division de
2:2 Actualizar el tad Planeacion y Sist And
de cancd:d ‘:{i:ug:::t Manual de Calidad Manual de Calidad articulado, y | U Manual de calidad apv%ﬁ:cﬁgnay%g:t’eancv aneaciony Sistemas nrea Gavis
. i del Senadodela |2. Realizar la revision . tadk Ny
OEL-E2 informacién de las areas | 9€ Senadodela Tetroaimentacion con ¥ e del presentado para aprobacion y presentado para publicacion. 100 100% Profesional Hugo Sandoval X
administrativas y Repdvlica o cardnd, e o posterior publicacion. aprobacion y posterior Universitario
t . |manual de calidad antes de su . s
egislativas. actualizado. -\ it publicacién Solicitud de (Planeacion - Mary David Martinez
: aprobacion Rodriguez)
Olga Gonzalez
3. Presentar para aprobacién y
posterior publicacion el manual de
calidad.
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Mary Rodriguez
Jefe de Division de Olga Gonzalez
1. Coordinar capacitacion del Planeacion y Sistemas
equipo MECI como multiplicadores Una capacitacion Registro de Catalina Martinez
de la metodologia al interior de la Equipo MECI capacitado ap asistenciaa la 100 | 100% Profesional X
© realizada 2
entidad, para la implementacion y capacitacion. Universitario Hugo Sandoval
2.3 Realizar la mantenimiento del MECI. (Planeacion - Andrea
ion del Modelo | MECI de Galvis) David Martinez
Estandar de Control acuerdo con la
4 OE1-E2 Interno - MECI, de Aldair Suarez
acuerdo con la vigente.
normatividad vigente.
o Jefe de Divisién de Mary Rodriguez
Documento eue Planeacion y Sistemas Olga Gonzalez
2. Realizar diagnostico del estado [ Diagnostico del estado actual del|  Un diagnostico del p 100 | 100 profesional X
actual del MECI. MECI estado actual del MECI. g. Catalina Martinez
diagnostico. Universitario
(Planeacion - Andrea
Galis) David Martinez
Catalina Martinez
Procesos Y
. documentados Todos los profesionales
3. Realizar la revision y Procesos a cargo de a DPS Profesional - Seonics
mantenimiento de los procesos a 9 2 procesos actualizados ) 100 | 50% 50% Universitario apoyo 0 X
actualizados Actas de comité > administrativo y juridico
cargo de laDPS (Planeacion - Mary
evaluador de de proyectos.
Rodriguez)
documentos.
Todos los técnicos y
Asesores I (DPS) | | tesionales del area de
sistemas
2.3 Realizar la Catalina Martinez
del Modelo (MECI izado de Jefe de Division de
4 OELE? Estandar de Control acuerdo con la Planeacién y Sistemas David Martinez
Interno - MECI, de normatividad Docurmento que Todes o5 profesional
acuerdo con la vigente. 4. Realizar larevisiony ajuste del |\ s contenga la matriz de Profesional o d"es oS “"[’éif"l‘;'; es
normatividad vigente. mapa de riesgos y controles dela [P g p 2 mapas de riesgos | riesgos de los 100 100% Universitario apoyo o X
. ° acargo de la DPS : administrativo y juridico
Divisi6n de Planeacion y Sistemas. procesos a cargo de (Planeacion - Mary e rovecicn
laDPS Rodriguez) proy
Todos los técnicos y
Asesores 11 (DPS) | 1 recionales del drea de
sistemas
5. Brindar apoyo técnico en la ) Andrea Galvis
actualizacion del mapa de riesgos y Jefe de Division de
controles de las dependencias Matiz de riesgos Planeacion y Sistemas Olga Gonzalez
Mapa de riesgos institucional | N mapaderiesgos | i ional 2015
2008 sty publioad institucional 2015 tiatrade 100 100% Profesional Catalina Martinez X
' yp actualizadoy publicado | 0 o ‘a’\'meb Universitario
P! (Planeacion - Mary Hugo Sandoval
6. Realizar la consolidacion del Rodriguez)
mapa de riesgos institucional de la David Martinez
entidad.
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Aldair Suarez
. Mo . . Politica de impresion
1. Formular la politica de impresin |Poliica e impresion ~ de{Una  politica ~ de] .2 ('wcumen"%p Asistente Hugo Sandoval
de documentos documentos, oficializada y|impresién de| - 100 50% 50% Administrativo DPS X
divulgada. documentos. Oficializada Y (Luz Mireya Diaz) Wilmer Amaya
'gada. divulgada. ya Ve
Guillermo moreno
24 Implementar la | Se9undafase dela
. politica publica
segunda fase de la politica|  Pohict
p Eficiencia
5 OE1-E2 publica "Eficiencia
. Administrativay
Administrativa y Cero Cero Papel”
Papel". apel’.
Aldair Suarez
2. Actualizar los contenidos dela  |Contenidos ~publicados de la .
olitica "Eficiencia Administrativa y |politica "Eficiencia Administrativa| <cPOSION0 del Contenidos Asistente Hugo Sandoval
P " - informacién  recopilada, 100 | 25% 25% 25% 25% Administrativo DPS X
Cero Papel’, en laintranet dela |y Cero Papel”, en la ntranet de Ia| 1< "*90/AC publicados. (Lo Miteya Dioe) Wimer Amava
entidad. entidad Y ) 4 Ve
Guillermo moreno
Aldair Suarez
3. Establecer mecanismos de Reportes de
socializacion con 12 poblacion Porcentaje de|participacion. Asistente Hugo Sandoval
) P Jomadas de sensibilizacién participacion  de  las 100 | 25% 25% 25% 25% Administrativo DPS X
objetivo "practicas recomendables ) .
N dependencias Registros  de  las (Luz Mireya Diaz) Wilmer Amaya
para ser eficientes’ i
campafias realizadas.
Jennifer Blanco
Aldair Suarez
4. Realizar la evaluacion de Asistente Hugo Sandoval
Inform Juacion Inform
resultados de las jornadas orme de evaluacion  de| |, inome de resutados | MO™™e de 100 | 25% 25% 25% 25% Administrativo DPS X
resultados. resultados. © ’
realizadas (Luz Mireya Diaz) Wilmer Amaya
Jennifer Blanco
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1. Realizar cronograma de Profesionales
eaparasiones on e e del poder | Cronograma de fechas de Un Cronograma anual de{Cronograma ~ de 100 | 100% Universitarios Vuly Vargas M
capacitacion (ingenieros de
file, a todas las dependencias.
sistemas)
No. De capacitaciones. Profesionales
I 2. Realizar | t Listad d
3-1 Disefiar y ejecutar izar fas capacllaciones para. | oo acitaciones realizadas acorde |ejecutadas ~ / No.|2529% © Universitarios
fortalecer el uso de la herramienta adas asistencia a 100 100% Yuly Vargas x
estrategia para el orialecer €1 S0 de aneramien'a | a cronograma Capacitaciones e e (ingenieros de
fortalecimiento e Estrategia disefiada | J P g planeadas. ap g sistemas)
6 OE1-E3 y
implementacién del y ejecutada.
sistema de gestion
documental.
) No. De carpetas ,
3. Realizar la digitalizacion del - Informacien  DPS;
archivo 2015 de la Division, acorde | Archivo DPS 2015 digitalizado | 9191@12das | No. Deloy; 5% araga en ef 100 100% Mecanbgrafa DPS | Todos los coordinadores X
carpetas  fisicas @ (Olga Yanira) de grupo
alas TRD definidas. pet SGD
digitalizar
Wilmer Amaya
4-1 Gestionar la Heramienta |1+ Realzar e estudio écnico para la Bocumento o Jefe de Division de David Martinez
adquisicion de una i adquisicion de una herramienta | Estudio Técnico Un Estudio técnico K Planeacion y Sistemas
n informética ! contenga el estudio
7 OE1-E4 herramienta que faciltela | "M ac® |informética que facilte la e e 100 100% Rafael Paez x
gestion integral de la lquirida. sistematizacion de tareas de Estudios de mercado Un Estudio de mercado y Asesor Il (DPS - Juan
o ! mercado
Corporacién. gestion administrativa de la Carlos Ramos) Nixon Pabon
Corporacion.
Guillermo Vargas
;r;i:ltgae: ae‘a:;:::;g?uzlgés o Registro de Jefe de Division de
U to actualizadol inf del Planeacion y Sist
acorde con los recursos asignados | Proyecto actualizado en el SUIFP | U7 Provecto actualizadolinformacién el 100 | 100% aneaciény Sistemas | - iia Angelica Duran X
en el decreto de liquidacién del en el SUIFP proyecto  actualizada
en SUIFP Juan Carlos Vasquez
PGN.
2. Realizar la actualizacion del plan i _ |Documento que Jefe de Division de
e et i oyt Plan de Direccion de Proyecto|Un Plan de direccion de|contenga el plan de| 100 100% Planeacion y Sistemas | i e M
. ! Actualizado proyecto actualizado | direccion de proyecto
6-1 Realizar actualizacion cronograma de ejecucién.
actualizado Juan Carlos Vasquez
y seguimiento ala
g ejecucién del proyecto Proyecto en
8 OE2E6 "Restauracion Capitolio ejecucion
Nacional y casa del Procer
José Nicolas de Rivas".
3. Verificar el cumplimiento de las Documento que Jefe de Division de
actividades definidas en el Informe de seguimiento Un informe de contenga el informe| 100 100% Planeacion y Sistemas | ;2 Angelica Duran X
cronograma para el proyecto en la seguimiento e ot
vigencia 2015 <0 Juan Carlos Vasquez
4. Registrar informe de seguimiento Jefe de Division de
fisico y financiero del cumplimiento [Informe de seguimiento para el| 12 informes de Los informes de w00 | 25 5% 5% 5% Planeacion y Sistemas | 2 Ancoica buran M
de las actividades en el aplicativo | SPI del DNP
SPI del DNP. Juan Carlos Vasquez
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1. Realizar la actualizacién 2015 del Registro de| Jefe de Division de
proyecto en el aplicativo SUIFP Un proyecto actualizadoinformacion del Planeacion y Sistemas
acorde con los recursos asignados | Proyecto actualizado en el SUIFP | 0" ProY 100 | 100% y Nidia Angelica Duran X
p en el SUIFP proyecto  actualizadal
en el decreto de liquidacién del
oo en SUIFP Juan Carlos Vasquez
2. Realizar la actualizacién del plan Documento que Jefe de Division de
6-2 Realizar actualizacion ealizar PlaN |pjan de Direccion de Proyecto|Un Plan de direccién de|contenga el plan de Planeacién y Sistemas
b de direccion del proyectoy g 100 100% Nidia Angelica Duran X
y seguimiento ala ! Actualizado proyecto actualizado | direccién de proyecio
. cronograma de ejecucion. !
ejecucion del proyecto Proyecto en actualizado Juan Carlos Vasquez
9 OE2-E6 . A
Restauracion ejecucion
Instalaciones DGA y
Biblioteca del Congreso'.
3. Verificar el cumplimiento de las Jefe de Division de
actividades definidas en el Un informe de Documento — ~que Planeaci6n y Sistemas
Informe de seguimiento contenga el informe 100 100% Nidia Angelica Duran X
cronograma para el proyecto en la seguimiento o oo,
vigencia 2015. g Juan Carlos Vasquez
4. Registrar informe de seguimiento Jefe de Division de
fisico y financiero del cumplimiento |Informe de seguimiento para el|12 informes de Los informes  de| 100 | 2506 5% 5% 5% Planeacin y Sistemas [ o a L an M
de las actividades en el aplicativo | SPI del DNP ° o
SPI del DNP. Juan Carlos Vasquez
1. Realizar la actualizacion 2015 del Registro ol Jefe Division de
proyecto en el aplicativo SUFP gistro_ S Nidia Angelica
Un proyecto actualizado| informacién del Planeacion y Sistemas
acorde con los recursos asignados | Proyecto actualizado en el SUIFP ) 100 | 100% X
0 & en el SUIFP proyecto  actualizada
) en el decreto de liquidacién del Carlos Cartagena
6-3 Realizar actualizacion pon en SUIFP Mario Marzola
y seguimiento ala
ejecucion del proyecto
10 OE2-E6 "Adecuacion y P;Zy:sé?é:"
Modernizacin de las g
Instalaciones Fisicas del
Senado de la Republica”
. Documento  que| Jefe Division de
2 Realizar la actualizacion del plan |5, e pireccién de Proyecto|Un Plan de direcci6n de|contenga el plan de Planeacion y Sistemas | 105 Cartagena
de direccion del proyectoy g 100 100% x
h Actualizado proyecto actualizado | direccién de proyecio .
cronograma de ejecucion. Hernando Pastor Méndez
actualizado Mario Marzola
3. Verificar el cumplimiento de las bocumento que Jefe Divisicn de Carlos Cartagena
actividades definidas en el Un informe de Planeacion y Sistemas
oronograma para o proyecto enla | forme de seguimiento ceguimient contenga el informe 100 100% X
6-3 Realizar actualizacion vigencia 2015. de seguimiento. Mario Marzola Hernando Pastor Méndez
y seguimiento ala
ejecucion del proyecto
10 OE2-E6 “Adecuacion y P;"eycelfé?bﬁ"
Modernizacion de las !
Instalaciones Fisicas del
Senado de la Republica! 4. Registrar informe de seguimiento Jefe Division de Catlos Cartagena
fisico y financiero del cumplimiento |Informe de seguimiento para el|12 informes de Los informes  de| Planeacion y Sistemas 29
00 | 25% 25% 25% 25% X
de las actividades en el aplicativo | SPI del DNP Hernando Pastor Méndez
SPI del DNP. Mario Marzola
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Todo el equipo de
1. Realizar la actualizacién 2015 del Registro ol Jefe Division de sistemas
proyecto en el aplicativo SUFP Un proyecto actualizadol informacién del Planeaciony Sistemas | ¢ ina Martinez
acorde con los recursos asignados | Proyecto actualizado en el SUIFP 100 | 100% X
1505 2 enel SUIFP proyecto  actualizadaj
en el decreto de liquidacién del Asesor Il (DPS - Juan
en SUIFP Hugo Sandoval
PGN. Carlos)
David Martinez
Todo ol equipo de
documento que Jefe Divisién de sistemas
2. Realizar la actualizacion del plan |5\ 4o Direccin de Proyecto|Un Plan de direccion de|contenga el plan de| Planeacién y Sistemas
de direccion del proyecto y g 100 100% Catalina Martinez X
! Actualizado proyecto actualizado | direccién de proyecio
cronograma de ejecucion. ! Asesor Il (DPS - Juan
actualizado
Carlos) Hugo Sandoval
) ) Todo el equipo de
6-4 Realizar actualizacion etorman
Y seguimiento a la 3. Verificar el cumplimiento de las o . ‘;f'e D""z"‘” ge !
ejecucion del proyecto actividades definidas en el Un informe de ocumento que| aneaciony SISemas | ¢ atalina Martinez
"Fortalecimiento y Proyecto en Informe de seguimiento contenga el informe 100 100% X
11 OE2-E6 I A cronograma para el proyecto en la seguimiento de sequimionto. Asesor Il (OPS - Juan
modernizacion de la ejecucion (oo o0, eg . Hugo Sandoval
plataforma tecnolégica y la Carlos)
gestion documental del David Martinez
Senado de la Republical.
Todo el equipo de
. sistemas
4. Registrar informe de seguimiento ;IE:‘EDB';’:‘:':” g;’s[emas
fisico y financiero del cumplimiento |Informe de seguimiento para el| 12 informe de Los informes  de| 100 | 25 5% 5% 5% y Catalina Martinez M
de las actividades en el aplicativo | SP! del DNP Asesor 1l (OPS - uan
SPI del DNP. Hugo Sandoval
Carlos)
David Martinez
Listados de Jefe Divisién de
5. Realizar de de 6n y[No.De ool N Planeacion y Sistemas
iz ony para il para la gestion del das / No. De actividades de| 100 25% 25% 0% 50% Carlos Rene Jiménez X
Ia gestion del cambio cambio realizadas actividades planeadas vidades Asesor Il (DPS - Juan
Carlos)
1. Realizar la actualizacion 2015 del ) Jesus Rodriguez
o T i o s s rcge
:zoer\d;e?;:ﬁerelfqﬁi ;ilir;‘adus Proyecto actualizado en el SUIFP | 7 PYEE ooyttt actualzadl 100 | 100% Ingeniero de sonido o Nixon Pabon X
PGN en SUIFP afines Juan David Cardona
6.5 Realizar actualizacién 2. Ajustar el anexo técnico del bocumento quel Marcela Rojas Jesus Rodriguez
y seguimiento ala proyecto, teniendo en cuentalos | o, tgenico ajustado, Un anexo  1€enico| ovenga el anexo 100 100% Nixon Pabon X
ejecucion del proyecto conceptos emitidos por el Archivo ajustado. oen ustad Ingeniero de sonido
“Apoyoala Ge:mjn y General de la Naci6n y el PETIC. afines Juan David Cardona
’ programa de
12 OEZES | modernizacion del Senado | "rOYeCto efecutado
de la Republica
(componente:
d'g"a':::;‘:g)?'c"""’ 3. Verificar el cumplimiento de las Documento el Marcela Rojas Jesus Rodriguez
actividades definidas en el Un informe de
Informe de seguimiento contenga el informe 100 100% ) Nixon Pabon X
cronograma para el proyecto en la seguimiento e ot Ingeniero de sonido o
vigencia 2015. g afines
Juan David Cardona
4. Registrar informe de seguimiento Marcela Rojas Jesus Rodriguez
fisico y financiero del cumplimiento |Informe de seguimiento para el|12 informes de Los informes  de|
de las actividades en el aplicativo | SPI del DNP 100 5% 5% 25% 25% Ingeniero de sonido o Nixon Pabon X
SPI del DNP. afines
Juan David Cardona
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Andres Vanegas
1. Elaborar anexo técnico para la Jefe Division de
contratacion de un diagnéstico del . Un Estudio técnico Estudio técnico Planeacion y Sistemas Nixon Pabon
‘ ! Estudio técnico y de mercadol
contenido actual de la paginaweb | Soie FENE0 ¥ T8 P 100 100% x
para su migraci6n al nuevo portal Y Un Estudio de mercado | Estudio de mercado Asesor I (DPS - Juan Wilmer Amaya
web. Carlos)
Guillermo Moreno
Andres Vanegas
. . Jefe Division de Nixon Pabon
6-6 Establecer la 2. Definir la metodologia parala ey o4ojoga para la migracion de| 2" que| Metodologia Planeacién y Sistemas
’ migracién de la informacion a la | contenga la metodologia|documentada  de|
metodologia para la e i e, Ia informacion a Ia nueva pagina| ©07 €19% & MO0 HoC S b 100 100% Wilmer Amaya X
13 OE2-E6 migracion de la pag g web. P ng gracion Asesor Il (DPS - Juan
) ° informacién informacion.
informaci6n a la nueva Carlos) Guillermo Moreno
pagina web.
Juan David Cardona
Andres Vanegas
Actas de reunién
Jefe Division de Nixon Pabon
3. Ejecutar y realizar seguimiento al [Informes de ~ seguimiento del|% Ia Informes de ejecucién Planeacién y Sistemas
cumplimiento del plan de trabajo. ~ [avance de migracion de  la|migracion de| 100 100% Wilmer Amaya X
informacién. informacion. Informacién  migrada Asesor Il (DPS - Juan
a la nueva paginal Carlos) Guillermo Moreno
web
Juan David Cardona
1. Realizar la actualizacion 2015 del Registro el
proyecto en el aplicativo SUFP Un proyecto actualizado|informacion del Jefe Division de
acorde con los recursos asignados | Proyecto actualizado en el SUIFP | - PCYEES proyecto actualzadal 100 | 100% Plancaion y Sistemas Wilmer Forero x
en el decreto de liquidacion del oyes
en SUIFP
PGN.
2. Recopilar la informacién
7-1 Realizar el estudio de necesaria para la realizacion del
viabilidad técnico - estudio técnico de viabilidad.
econémico para darle
continuidad al Proyecto Estudio de viabilidad técnico - |Un estudio de viabilidad | Documento que
"Dotaci6n de Vehicul 6 é 6 . Wilmer Forero
1 OE3ET Dotacién de Vehiculos econémico técnico - econémico contenga el estudio 100 | 100 Jefe Division de M
para el Mejoramiento de de viabilidad técnico - Plancacion y SIStemas | v
las condiciones de 3. Elaborar el estudio de viabilidad Estudio de mercado Un estudio de mercado econdmico
seguridad y oportunidad financiera del proyecto y presentarlo
en los desplazamientos del alaDGA.
‘Senado de la Repblica’.
4. Registrar informe de seguimiento
, _ Wilmer Forero
fisico y financiero del cumplimiento |Informe de seguimiento para el|12 informes de Los informes  de Jefe Division de
100 | 25% 25% 25% P X
de las actividades en el aplicativo | SPI del DNP Planeacion y Sistemas
perieaiis Carlos Mario Mufioz
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1. Realizar la actualizacion 2015 del Felipe Cabal
Registro de|
proyecto en el aplicativo SUIFP Un proyecto actualizado| informacién del ivisio Jesus Rodriguez
acorde con los recursos asignados | Proyecto actualizado en el SUIFP | el”s"gw o ctualizadal 100 | 100% Jefe Divisién de Guillermo Mahuad X
en el decreto de liquidacion del Zn éeL?IFF’ Planeacion y Sistemas Nidia Angelica
PGN. Oliver Olmedo
Asesor Il (DPS - Pablo
Alzate)
2. Recopilar la informacion
necesaria para la realizacién del
estudio técnico economico . Jefe Division de
° Felipe Cabal
B Documento que Planeacion y Sistemas !
X - Un estudio técnico g Jesus Rodriguez
Estudio técnico econémico " contenga el estudio 100 100% X
7-2 Realizar el estudio econdmico 0 > Guillermo Mahuad
) ! técnico econdmico Asesor Il (DPS - Pablo
técnico econémico para " Nidia Angelica Duran
° Alzate)
dar continuidad al proyecto Oliver Olmedo
“Ampliacion y i 3. Elaborar el estudio técnico
15 OES-E7 actualizacién del Sistema | =590 1€eNC0 econgmico del proyectoy
Integrado de Seguridad del alaDGA.
Congreso de la
Repiiblica’.
4. Registrar informe de seguimiento Jefe Division de
fisico y financiero del cumplimiento |Informe de seguimiento para el|12 informe de Los informes  de Planeaci6n y Sistemas
Y iy <ol P 100 | 25% 25% 25% 25% Nidia Angelica Duran X
de las actividades en el aplicativo | SPI del DNP
Asesor Il (DPS - Pablo
SPI del DNP. !
Alzate)
Listados ol Jefe Division de
Realizar actividades de de socializacion y[No. De ool N Planeacion y Sistemas
6ny para para la gestion del . 100 | 25% 25% 0% 50% Carlos Rene Jiménez X
z ! cu actividades de
Ia gestion del cambio cambio realizadas actividades planeadas vidades Asesor Il (DPS - Pablo
socializacion |
Alzate)
1. Realizar la actualizacion 2015 del
proyecto en el aplicativo SUIFP Registro de|
acorde con los recursos asignados | Proyecto actualizado en el SUIFP ;:‘J’S"L’J"elfs actualizado) ‘”rf°'g‘cfg‘°’;cmm;ea' 100 | 100% . aﬂ:':clgy“‘”sg's‘“:mﬁ Nidia Angelica X
8-1 Realizacion de eventos en el decreto de liquidacién del SR ’
para laimplantacion de PGN. e
estrategias de informacion
s P entre la sociedad y la Proyecto en
mesa de negociacion enel|  ejecucion.
marco del proceso de paz
anivel nacional
internacional. 2. Registrar informe de seguimiento
fisico y financiero del cumplimiento |Informe de seguimiento para el 12 informes de Documento — quel Jefe Divisién de .
contenga el informe 100 | 25% 25% 25% 25% D Nidia Angelica X
de las actividades en el aplicativo | SP! del DNP seguimiento Planeacion y Sistemas
de seguimiento.
SPI del DNP.
83 Retroalimentar.
3 Retre . 1. Apoyar ala DGA en las
socializar e implementar el Aen la Jaiber Guillermo Moreno
. oeaes e esttbgon de PECI 2015 |campafis de socializacionylas [y oo o oo dolM solicitudes | Reporte de 100 | som % Jefe Divisién de M
estra de del registradas /N de]realizacion de Planeacion y Sistemas
comunicacién interna- e las carteleras digitales. tondids
PECI 2015. P
Fortalecimiento del Registro de
10-4 Fortalecer el Centro . . .
18 oEs£10 e ot Centrode Altos |1, Realizar la ‘aclnljahzaclon del Proyecto actualizado e e SUiFp | " POvect actuaizado|nformacién ‘ %el 100 100% | Jefe Division de Nidia Angelica M
Legilaos . CAEL Estudios proyecto en el aplicativo SUIFP enel SUIFP proyecto  actualizadal Planeacion y Sistemas
: Legislativos - CAEL en SUIFP




