SENADO DE LA REPUBLICA
PLAN INSTITUCIONAL

PLAN DE TRABAJO "LA INTEGRIDAD GUIA MI ACTUAR"

VIGENCIA PLAN : primer semestre 2021

# Accidn

Accion

Fuente de verificacion

Fecha de realizacion

Responsable

Reunién del Comité de Etica y Buen
Gobierno para presentar el plan de
trabajo de las actividades que se van a
desarrollar durante el primer semestre
del 2021.

Acta de reunion.

3 de marzo

Division Juridica

Realizar una reunién con cada gestor de
calidad de las Divisiones de la Entidad
para socializar y delimitar la propuesta
"la integridad guia mi actuar ".

Acta de reunion.

12 de marzo

Division Juridica

El Gestor de Calidad de cada Divisidon y
Oficina del Senado de la Republica debe
elaborar con su equipo de trabajo una
propuesta, denominada "La Integridad
Guia mi Actuar", y apoyada en el Cédigo
de Integridad, la cual busca fomentar el
desarrollo de la cultura ética en la
Entidad, teniendo en cuenta la situacidn
de emergencia sanitaria decretada por
el Gobierno Nacional en atencién al
COVID-19.

Propuesta "La Integridad Guia mi
Actuar" de cada Gestor de Calidad
enviada al correo electrénico

institucional de la Division Juridica.

2 de abril

Divisidn Juridica




Realizar un video en lenguage claro e
incluyente para nifos, nifias y
adolescentes para divulgar los valores
institucionales del Cédigo de Integridad
de la Entidad.

Video pulicado en el link de
transparencia y en la paglna web de la
Entidad.

20 de abril

Division Juridica

Realizar una actividad de socializacion
en lenguaje claro para nifios y nifias de
un colegio con el apoyo de la Comisién
de Etica y el Estatuto del Congresista.

Acta de la reunion.

30 de abril

Division Juridica

Realizar el Tercer Test de Percepcion de
Integridad, teniendo en cuenta los cinco
valores institucionales del Cédigo de
Integridad del Senado de la Republica.

Informe de los resultados de la
aplicacion del Tercer Test de
Percepcion de la Integridad.

Test: del 1 al 30 de abril.

Informe: 3 de mayo.

Division Juridica

Realizar seguimiento y verificar
cumplimiento de la propuesta "la

informe de las propuestas "la

integridad guia mi actuar" a cargo del integridad guia mi atuar" dirigido al |21 de mayo Division Juridica

gestor de calidad de la Division Juridica Comité de Etica y Buen Gobierno.

y su equipo de trabajo.

Realizar una actividad de socializacién

con estudiantes de una Universidad, .. L L
Acta de la reunién. 13 de mayo Divisién Juridica

con el apoyo de la Comisién de Eticay
el Estatuto del Congresista.




SENADO DE LA REPUBLICA
PLAN INSTITUCIONAL

PLAN DE TRABAJO COMITE DE ETICA : "LA INTEGRIDAD GUIA MI ACTUAR"

VIGENCIA PLAN : segundo semestre 2021

# Accion Accidén Fuente de verificacidn Fecha de realizacion Responsable

Desarrollo del juego "encuentre la frase
correcta", éte ha sido elaborado con
palabras clave y principios que
conforman el concepto del valor Envio masivo de correo electrénico
institucional DILIGENCIA. debe ser institucional a todos los funcionarios , L L

1 . L. . . del 6 al 17 de septiembre. |Divisidn Juridica
enviado por correo electrénico y contratistas de la Entidad con la
institucional a todos los funcionarios y |actividad.
contratistas que conforman tanto el are
administrativa como legislativa del
Senado de la Republica.
Desarrollo del crucigrama elaborado
con palabras clave y principios que
conforman el concepto del valor , ) , .
o Envio masivo de correo electrénico
institucional COMPROMISO. Debeser |, .=~ . . ) .

. , . institucional a todos los funcionarios |Del 20 de septiembreal1 | . . _, L

2 enviado por correo electrénico . . Divisién Juridica
o . ) y contratistas de la Entidad con la de octubre
institucional a todos los funcionarios y .

) actividad.

contratistas que conforman tanto el
area administrativa como el area
legislativa del Senado de la Republica.
Realizar una capsula destacando
funcionarios integros de la Entidad. Con| Pieza publicitaria divulgada en los

3 medios de comunicacion de la 8 de octubre Division Juridica

el apoyo de la Oficina de Informacién y
prensa.

Entidad.




Desarrollo de la sopa de letras,
compuesta por palabras clave y
principios que conforman el concepto
del valor institucional RESPETO. debe
ser enviado por correo electrénico
institucional a todos los funcionarios y
contratistas que conforman tanto el
area administrativa como el area
legislativa del Senado de la Republica.

Envio masivo de correo electrénico
institucional a todos los funcionarios
y contratistas de la Entidad con la
actividad.

Del 4 al 15 de octubre.

Division Juridica

Desarrollo del juego “arma un
rompecabezas", es un rompecabezas
virtual que estd elaborado con el actuar
correcto o incorrecto segun el valor
institucional HONESTIDAD. Debe ser
enviado por correo electrénico
institucional a todos los funcionarios y
contratistas que conforman tanto el
area administrativa ocmo el area
legislativa del Senado de la Republica.

Envio masivo de correo electrénico
institucional a todos los funcionarios
y contratistas de la Entidad con la
actividad.

Del 18 al 29 de octubre.

Division Juridica

Realizar una cdpsula destacando la
cultura de integridad publica de la
Entidad. Con el apoyo de la Oficina de
Informacién y prensa.

Pieza publicitaria divulgada por los
medios de comunicacion de la
Entidad.

5 de noviembre

Divisidn Juridica




Desarrollo de la actividad “conozca a
Don Justo", es una presentacion
didactica de un personaje que
representa el valor institucional
JUSTICIA. Debe ser enviado por correo
electrdnico institucional a todos los
funcionarios y contratistas que
conforman tanto el drea administrativa
como el drea legislativa del Senado de
la Republica.

Envio masivo de correo electrénico
institucional a todos los funcionarios
y contratistas de la Entidad con la
actividad.

Del 1 al 12 de noviembre.

Division Juridica

Reunién del Comité de Etica y Buen
Gobierno para presentar el informe de
las actividades que se desarrollaron
durante el 2021.

Acta de reunion.

6 de diciembre

Division Juridica




