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Oficina Coordinadora del Control Interno
SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE PLANES

INSTITUCIONALES Y ESTRATEGICOS A 31 DE DICIEMBRE DE 2020

OFICINA COORDINADORA DEL CONTROL INTERNO

1.0OBJETIVO GENERAL

Efectuar el seguimiento de cumplimiento a las acciones y metas propuestas para

la vigencia 2020 en los planes institucionales del senado de la Republica.

2.0BJETIVOS ESPECIFICOS

» [|dentificar el grado de cumplimiento de los planes institucionales del
senado de la Republica, durante la vigencia 2020.
= Corroborar la utilizacion de la herramienta DARUMA.

3.ALCANCE

La Oficina Coordinadora del Control Interno, dentro de sus roles de asesoria y
acompafiamiento, evaluacion y seguimiento realiz6 seguimiento para verificar el

cumplimiento de las metas y actividades propuestas para la vigencia de 2020 en los

planes institucionales y tacticos

4. RECURSOS UTILIZADOS

Consulta pagina web de la entidad

Verificacién en aplicativo DARUMA

5.PROCEDIMIENTO
a. Se revisa pagina web de la institucion, para determinar los planesy

demas informacion objeto de verificacion.
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b. Se verifica en el aplicativo DARUMA la informacion subida por cada

responsable.
c. Se proyect6 el informe resultado de seguimiento.

6.RESULTADO DEL SEGUIMIENTO

Los datos de porcentaje para el seguimiento de avance del plan corresponden a las
actividades cuyos compromisos estan estipulados para su ejecucion a 31 de
diciembre de 2020 y son tomados del aplicativo DARUMA, de acuerdo con lo

anterior el estado de avance de los planes divisionales son los siguientes:

6.1. Planes institucionales
Los datos de porcentaje para el seguimiento de avance del plan corresponden a las
actividades, son tomados del aplicativo DARUMA, de acuerdo con lo anterior el

estado de avance de los planes institucionales son los siguientes:

6.1.1. Cuadro resumen ejecucién de planes institucionales

Ejecucidn de planes institucionales - 2020

L. PLan estrategico de..

2. Plan de etica y buen gobierno
3. Plan de Comunicaciones
4. Plan de Congreso Abierto y..
7. plan anual de fortalecimient...

11. Plan de Seguridad y..
12. Plan de Archivo
13. plan estratgico de talento...
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6.1.2. Detalle ejecucidn de planes institucionales

A continuacién, se enunciara las actividades propuestas por cada plan
tactico con su correspondiente estado de ejecucion.

Nota: A fin de comprender el estado real de cada accidn en necesario
conocer el significado de cada estado:

e Cierre efectivo: cuando la accién cumple con los requisitos
plasmados como fuente de verificacion y es avalado por esta
coordinacion.

e Ejecucién: cuando la accién no cumple con los requisitos plasmados
como fuente de verificacién o la accidon no cuenta con la respectiva

evidencia.
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Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Plan de tratamiento de riesgos de seguridad y privacidad de la informacion.

Nombre

PA200-023-01

PA200-023-02

PA200-023-03

PA200-023-04

PA200-023-05

PA200-023-06

PA200-023-07

PA200-023-08

PA200-023-09

PA200-023-10

PA200-023-11

PA200-023-12

PA200-023-13

PA200-023-14

PA200-023-15

Realizar la solicitud oportuna
soporte de firewall.

Reporte Final

FV: Comunicacion interna presentada ante la DGA

restauracion de datos para ambientes virtualizados.

FV: Formato modificado

FV: Formato modificado

administracion y gestion del AD.

FV: Comunicacion interna presentada ante la DGA

gestion y administracion de cuentas institucionales.

FV: Procedimiento modificado

Incluir en la documentacion de

FV: Lineamientos establecidos

directorio activo.
FV: Lineamientos establecidos

automaticamente DINAMICA GERENCIAL
FV: Documento con el script generado

incidentes  evidenciados  en
FV: Actas de reunion

Actualizar el documento

2020
Accion o actividad Fecha final
de la renovacion del contrato de 1 2020-03-30
Documentar la periodicidad del backup del portal en la nube y local en el
formato del procedimiento  RT-Pr02 copias de seguridad y
2020-03-30
Definir la frecuencia en la toma de copias de seguridad, en el formato
de backup del procedimiento RT-Pr02 copias de seguridad y
restauracion de datos para ambientes virtualizados servicio de AD.  530q.03.30
solicitar para 2020, la adquisicion de una herramienta para la 2020-03-30
Documentar las actividades a realizar para la creacion correcta y
completa del perfil de usuario del AD, en el RT Pr09 Procedimiento
2020-03-30
control de acceso los lineamientos
para los usuarios que realizan la publicacion en la pagina web.
2020-03-30
Generar la documentacion de lineamientos de control de accesos,
que incluya el retiro de usuarios de los grupos creados en el
2020-03-30
Generar tarea de copia de seguridad de la base de datos 2020-03-30
Documentar en las actas de reunion de gestion del cambio,  los
el procedimiento de monitoreo.
2020-11-30
RT-Pr03 Procedimiento gestion y monitoreo de Ila plataforma
2020-12-15

tecnoldgica.
FV: Documento actualizado

Incluir en el documento de control de acceso, la segregacion

de autoridad del responsable

de los usuarios de actual gestor

documental y el manejo de las cuentas en la aplicacion de actual gestor | 9090.04.30

documental.
FV: Documento actualizado

Incluir actual gestor documental en el plan de continuidad

de negocio.
FV: Documento actualizado

2020-09-30

Actualizar el RT-It05 instructivo técnico para contingencia
de servicios virtualizados, con alcance a la informacion técnica del

firewall.
FV: Documento actualizado

2020-04-30

Generar la documentacion de lineamientos de control de accesos,
que incluya la restriccion de perfiles de accesos de servidores

virtualizados.
FV: Lineamientos establecidos

2020-03-30

Realizar transferencia de conocimiento sobre la administracion ' 2020-03-30
de firewall, a otro funcionario de la DPS.

FV: Acta de reunién

% real de

ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

0.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Ejecucion

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Plan de tratamiento de riesgos de seguridad y privacidad de la informacion.

Nombre

PA200-023-17

PA200-023-18

PA200-023-19

PA200-023-20

PA200-023-21

PA200-023-22

PA200-023-23

PA200-023-24

PA200-023-25

PA200-023-26

PA200-023-27

PA200-023-28

PA200-023-29

PA200-023-30

PA200-023-31

PA200-023-32

PA200-023-33

PA200-023-34

PA200-023-35

Reporte Final

2020

Accion o actividad

Actualizar el RT-It05 instructivo técnico para contingencia
de servicios virtualizados, con alcance a la informacion técnica de los
servidores del sistema de gestion de bienes.

FV: Documento actualizado

Actualizar el RT-It05
de servicios virtualizados.
FV: Documento actualizado
Realizar la solicitud oportuna de la renovacion del
contrato de soporte de firewall.

FV: Comunicacion interna presentada ante la DGA

Solicitar en 2020, renovacion de contrato de soporte oportunamente,
para el sistema de némina de recursos humanos.

FV: Comunicacion interna dirigida a la DGA

Verificar mensualmente las condiciones de los equipos en ambientes de
pruebas, para el sistema de recursos humanos. Enviar reporte a Jefe
Division.

FV: Reporte enviado

Actualizar la documentacion del diagrama de red del sistema de
asistencia y votacion.

FV: Documento actualizado

Generar un documento donde se establezca el responsable
de aplicar el control, quien tiene acceso a los equipos, la infraestructura
de verificacion en caso de ser requerido para el sistema DCN.

FV: Documento con responsable definido

instructivo  técnico  para contingencia

Documentar la restauracion de las copias de seguridad, en el documento
Instructivo técnico Rt-It 06 Realizacion de backups o copias de
respaldo y recuperacion de desastres informaticos.

FV: Documento actualizado

Generar los lineamientos documentados para definir la oportunidad de
las actualizaciones de antivirus, firewall y sistemas operativos.

FV: Lineamientos establecidos

Generar ambiente de pruebas, para las actualizaciones de los
sistemas operativos y documentarlos en el procedimiento  RT-
Pr02 copias de seguridad vy restauracion de datos para
ambientes virtualizados.

FV: Documento actualizado

Realizar transferencia de conocimiento sobre la administracion
de Dinamica Gerencial, a otro funcionario de la DPS.

FV: Acta de reunion

Incorporar en el PETI 2020, una actividad de capacitacion
a los usuarios encargados de publicar en la pagina web.
FV: PETI 2020

Actualizar el RT-It05 instructivo técnico para contingencia
de servicios virtualizados con alcance sobre la sincronizacion del
servicio de AD.

FV: Documento actualizado

Generar los lineamientos para la segregacion y autoridad del
responsable del AD, en el RT Pr09 Procedimiento gestion y
administracion de cuentas institucionales.

FV: Lineamientos establecidos

Definir el anexo técnico, para la renovacion de la herramienta
de Backup YA.

FV: Anexo técnico

Actualizar el  procedimiento RT-Pr02 copias de seguridad y

restauracion de datos para ambientes virtualizados.
FV: Documento actualizado

R1- Solicitar en 2020, renovacion de contrato de soporte
oportunamente.

FV: Solicitud

R1-  Verificar mensualmente las condiciones de los equipos en
ambientes de pruebas.

FV: Reporte enviado a la Jefe de la Division.

R1 - Verificar mensualmente las condiciones de los equipos en
ambientes de pruebas.

FV: Reporte enviado a la Jefe de la Division.

Fecha final

2020-04-30

2020-04-30

2020-03-30

2020-06-30

2020-11-30

2020-03-30

2020-03-30

2020-03-30

2020-03-30

2020-03-30

2020-03-30

2020-03-30

2020-04-30

2020-03-30

2020-03-30

2020-11-30

2020-06-30

2020-09-30

2020-11-30

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

0.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Pendiente por ejecutar

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Tipo

Plan de tratamiento de riesgos de seguridad y privacidad de la informacion.

Nombre

PA200-023-36

PA200-023-37

PA200-023-38

PA200-023-39

PA200-023-40

PA200-023-41

PA200-023-42

PA200-023-43

PA200-023-44

PA200-023-45

PA200-023-46

PA200-023-47

PA200-023-48

PA200-023-49

PA200-023-50

PA200-023-51

PA200-023-52

PA200-023-53

PA200-023-54

PA200-023-55

PA200-023-56

PA200-023-57

Reporte Final

2020

Accion o actividad

R5 - Seguimieto al diligenciamiento del RT Fr06 Formato

registro copias de seguridad.
FV: Actas reunion grupo control de cambios.

R5 - Seguimieto al diligenciamiento del RT Fr06 Formato

registro copias de seguridad.
FV: Actas reunion grupo control de cambios.

R5 - Solicitar la actualizacion de la herramienta tecnologica,

para la toma de copias de seguridad.

FV: Solicitud ante la DGA

R5 - Realizar seguimiento al cronograma
mantenimiento anual de equipos.

FV: Actas reunion grupo control de cambios.

R5 - Realizar seguimiento al cronograma
mantenimiento anual de equipos.

FV: Actas reunion grupo control de cambios.

R6 - Realizar seguimiento al cronograma
mantenimiento anual de equipos.

FV: Actas reunion grupo control de cambios.

R6 - Realizar seguimiento al cronograma
mantenimiento anual de equipos.

FV: Actas reunion grupo control de cambios.

R6 - Solicitar la adquisicion de discos duros de respado.
FV: Comunicacion interna al proveedor de la mesa de servicios

R6 - Solicitar la adquisicion de equipo

almacenamiento y procesamiento. FV: Comunicacion interna ante la

DGA

de

de

de

de

de

R7 - Solicitar la adquisicion de un software de analisis de

vulnerabilidades.

FV:Comunicacion interna

R7 - Generar ambiente de pruebas, para
actualizaciones de los sitemas operativos

datos para ambientes virtualizados.
FV: Procedimiento aprobado

R8 - Actualizar el RT-It05 instructivo tecnico para contingencia
de servicios virtualizados, con alcance al esquema de alta

disponibilidad para DARUMA.
FV: Documento aprobado

R8 - Divulgar el documento con los lineamientos de control de

acceso.
FV: Registro de la divulgacion.

R9 - Generar tarea de copia de seguridad de la base de datos

automaticamente

FV: Scrip de la tarea de geberacion de copia de seguridad

R9 - Solicitar Sitio alterno para alojamiento de copias de seguridad.

FV: Comunicacion interna

R9 - Actualizar el RT-It05 instructivo tecnico para contingencia

de servicios virtualizados.
FV: Documento aprobado

R10 - Realizar seguimiento al cronograma de mantenimiento

anual de equipos.
FV: Actas reunion grupo control de cambios.

R10 - Realizar seguimiento al cronograma de mantenimiento

anual de equipos.
FV: Actas reunion grupo control de cambios.

R10 - Realizar la solicitud oportuna de la renovacion del contrato de

soporte.
FV: Comunicacion interna

R12 - Documentar en las actas de control de cambio el mantenimiento

l6gico de Directorio Activo.
FV: Acta de reunién grupo control de cambios

R12 - Documentar en las actas de control de cambio el mantenimiento

l6gico de Directorio Activo.
FV: Acta de reunién grupo control de cambios

R12 - Realizar verificacion a las politicas de seguridad de Directorio

Activo.
FV: Acta de reunién

las
y documentarlos
en el procedimiento RT-Pr02 copias de seguridad y restauracion de

Fecha final

2020-09-30

2020-11-30

2020-06-30

2020-09-30

2020-11-30

2020-09-30

2020-11-30

2020-09-30

2020-06-30

2020-06-30

2020-11-30

2020-11-30

2020-11-30

2020-06-30

2020-06-30

2020-11-30

2020-09-30

2020-11-30

2020-06-30

2020-09-30

2020-11-30

2020-09-30

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

0.00%

100.00%

0.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Ejecucion

Cerrado

Pendiente por ejecutar

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Reporte Final
Plan de tratamiento de riesgos de seguridad y privacidad de la informacion.
2020

% real de
Tipo Nombre Accion o actividad Fecha final ejecucion Estado

R12 - Solicitar la adquisicion de una herramienta para la administracion y

Preventiva PA200-023-58 gestion del Directorio Activo. 2020-06-30 100.00% Cerrado
FV:Comunicacion interna
R13 - Documentar en las actas de control de cambio las actualizaciones

Preventiva PA200-023-59 del 8.0y antivirus. 2020-09-30 100.00% Cerrado
FV: Acta de reunion grupo control de cambios
R13 - Documentar en las actas de control de cambio las actualizaciones

Correctiva PA200-023-60 del S.0 y antivirus. 2020-11-30 100.00% Cerrado
FV: Acta de reunion grupo control de cambios
R14 - Documentar en el formato de copias de seguridad el

Preventiva PA200-023-61 backup de power file. 2020-09-30 100.00% Cerrado
FV: Formato actualizado y aprobado.

Estado: Ejecucion

% real de ejecucion: 87.79 %

Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento parcial de las actividades pactadas para la vigencia de 2020 quedando sin evidenciar las siguientes:

a. Actualizar el documento RT-PrO3 Procedimiento gestion y monitoreo de la plataforma tecnoldgica.

b. Generar un documento donde se establezca elresponsable de aplicar el control, quien tiene acceso a los equipos, la infraestructura de verificacién en caso
de ser requerido para el sistema DCN.

c. Divulgar el documento con los lineamientos de control de acceso.



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Informacién basica del plan

Estado: Finalizado

Nombre

PA2013-001-01

PA2013-001-02

PA2013-001-03

PA2013-001-04

PA2013-001-05

PA2013-001-06

PA2013-001-07

% real de ejecucion: 100%
Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento total de las actividades pactadas para la vigencia 2020.

Reporte Final
Plan de Etica y buen Gobierno
2020

Accion o actividad Fecha final

Se convocara a la primera reunion del Comité de Eticay Buen
Gobierno, enla cual se presentara el plan de trabajo 2020.
FV: Lista de asistencia y acta de reunion. 2020-05-30

Se enviara un correo electronico institucional a todos los funcionarios del

Senado de la Republica, que contendra una sopa de letras,

compuesta por palabras claves y principios que conforman el

concepto del valor institucional DILIGENCIA. 2020-05-31
FV: Envio masivo de correo electrénico institucional a todos los

funcionarios y contratistas con la actividad.

Se enviara un correo electronico institucional a todos los funcionarios del

Senado de la Republica que contendra la actividad que se ha

denominado "juego de letras", en la cual se le asignara un concepto

alusivo al significado del valor institucional COMPROMISO. 2020-05-31
FV: Envio masivo de correo electronico institucional con la actividad.

Se enviara un correo electronico institucional a todos los funcionarios

del Senado de la Republica con el tema “RESPETO", el cual

hace referencia a observarimagenes de la vida cotidiana que

reflejan acciones que fomentan el valor institucional RESPETO 'y

el NORESPETO, con el propésito de que se ubique esta 2020-05-31
diferencia en el lugar correspondiente.

FV: Envio masivo de correo electronico institucional a todos los

funcionarios y contratistas con la actividad.

Se enviard via correo electronico institucional la ilustracion

"don honesto", la cual consiste en presentar un mufieco didactico que  2020-06-30
muestra felicidad o tristeza de acuerdo ~ alas situaciones expuestas
Se enviard via correo electronico institucional la actividad
‘arma un  rompecabezas’, es  unrompecabezas virtual que
esta elaborado con el actuar correcto o incorrecto  segun el valor
institucional JUSTICIA.

Se llevard a cabo un TEST de percepcion y conocimiento
dirigido a los jefes de cada Division y Oficina del Senado de la
Republica.

FV: Envio del TEST por correo electrénico institucional a cada jefe de
Division y Oficina del Senado de la Republican y resultados del
TEST.

2020-06-30

2020-07-31

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Informacién bésica del plan
Estado: Ejecucion

Nombre

PA200-024-01

PA200-024-02

PA200-024-03

PA200-024-04

PA200-024-05

PA200-024-06

PA200-024-07

PA200-024-08

PA200-024-09

PA200-024-10

PA200-024-11

PA200-024-12

% real de ejecucion: 100%
Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento total de las actividades pactadas para la vigencia 2020.

Reporte Final
Plan de Comuncaciones
2020

Accion o actividad

Divulgar ~ de los canales informativos internos disponibles en
la Entidad.

Fuente de verificacion: Publicacion de pieza informativa a través de
pantallas y video wall.

Divulgar el  procedimiento de  solicitud  de
Comunicaciones Internas

Disefar una estrategia de divulgacion del dia a dia del Senado de la
Republica (Congreso abierto y Transparente)

Identificar a los  funcionarios o contratistas a los cuales sus
compafieros desean reconocer la labor desempefiada.
Fuente de verificacion: Cuadro de Honor publicado en pantallas y
periddico digital Somos Senado.

|dentificar a los  funcionarios o contratistas a los cuales sus
compafieros desean reconocer la  labor desempefiada.
Fuente de verificacion: Cuadro de Honor publicado en pantallas y
periddico digital Somos Senado.

Conmemorar Fechas Especiales (Dia del periodista, de la mujer,
madre, amor y amistad, navidad, cumpleafios etc).

Fuente de verificacion: Desarrollo de piezas digitales o tarjetas
solicitadas por las dependencias o de iniciativa propia del equipo de
comunicaciones.

Apoyar a las diferentes dependencias en la realizacion de  campafias

o piezas graficas, audiovisuales que requieran para el cumplimiento
de su plan de accién..

Fuente de verificacion: Campafias o piezas gréficas acorde a lo
solicitado por las dependencias.

Apoyar a las diferentes dependencias en la realizacion de  campafias

o piezas gréficas, audiovisuales que requieran para el cumplimiento
de su plan de accién..

Fuente de verificacion: Campafias o piezas gréficas acorde a lo
solicitado por las dependencias.

Divulgar el trabajo legislativo en sus acciones y proyectos mas
importantes.

Fuente de verificacion: Aspectos importantes de los proyectos
aprobados enviados a través de correo electronico.

Divulgar el trabajo legislativo en sus acciones y proyectos mas
importantes.

Fuente de verificacion: Aspectos importantes de los proyectos
aprobados enviados a través de correo electronico.

Desarrollar piezas gréficas de caréacter motivacional con el fin de
generar un clima laboral agradable para los funcionarios y contratistas
Fuente de verificacion: Piezas gréficas desarrolladas y divulgadas en el
medio informativo interno idéneo.

Divulgar el plan de participacion ciudadana.
Fuente de verificacion: Registro de divulgacion del plan

Fecha final

2020-03-30

2020-03-30

2020-03-30

2020-06-30

2020-11-28

2020-06-30

2020-06-30

2020-11-28

2020-06-30

2020-11-28

2020-09-30

2020-10-30

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)
Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)
Actividad especifica (plan tactico)
Actividad especifica (plan tactico)
Actividad especifica (plan téctico)
Actividad especifica (plan tactico)
Actividad especifica (plan tactico)
Actividad especifica (plan tactico)
Actividad especifica (plan tactico)
Actividad especifica (plan tactico)
Actividad especifica (plan tactico)
Actividad especifica (plan tactico)
Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-011-01

PA200-011-02

PA200-011-03

PA200-011-04

PA200-011-05

PA200-011-06

PA200-011-07

PA200-011-08

PA200-011-09

PA200-011-10

PA200-011-11

PA200-011-12

PA200-011-13

PA200-011-14

PA200-011-16

PA200-011-17

PA200-011-18

PA200-011-19

PA200-011-20

PA200-011-21

PA200-011-22

PA200-011-23

PA200-011-24

PA200-011-25

PA200-011-27

PA200-011-28

PA200-011-29

PA200-011-30

PA200-011-31

PA200-011-32

Reporte Final
Plan de Bienestar e Incentivos
2020

Accion o actividad

Divulgar el Plan de Bienestar e Incentivos de 2020.FV: Registros
de divulgacion.

Realizar la identificacion de necesidades y expectativas, insumo del plan
de bienestar e incentivos para la vigencia 2021. FV: Informe diagnéstico
de necesidades.

Revisar y actualizar los procedimientos relacionados con la Seccion ~ de
Bienestar y  Urgencia Médica. FV: Procedimientos aprobados.

Continuar con la prestacion de servicio médico y odontolégico.
FV:Informe trimestral.

Continuar con la prestacion de servicio médico y odontologico.
FV:Informe trimestral.

Continuar con la prestacion de servicio médico y odontolégico.
FV:Informe trimestral.

Continuar con la prestacion de servicio médico y odontolégico.
FV:Informe trimestral.

Realizar acciones para mantener la habilitacion del servicio de los
consultorios médico y odontoldgico. FV: Informe semestral.

Realizar acciones para mantener la habilitacion del servicio de los
consultorios médico y odontolégico. FV: Informe semestral.

Promover estrategias para eluso de la sala amiga de la familia lactante
del Congreso. FV: Informe semestral

Promover estrategias para eluso de la sala amiga de la familia lactante
del Congreso. FV: Informe semestral

Actualizar documentos e implementar las acciones para pomover e
incentivar la movilidad sostenible en el uso de bicicleta al trabajo. FV:
- Documentos actualizados

- Informe ejecucion de las actividades realizadas

Realizar actividades de capacitacion en artes y artesanias u otras
modalidades. FV: Listados de asistencia.

Realizar jornadas deportivas en diferentes disciplinas dentro de la entidad.
FV: Informe semestral.

Coordinar y gestionar la participacion de los funcionarios en los diferentes
equipos deportivos. FV: Informe semestral Actas de reunion.

Coordinar y gestionar la participacion de los funcionarios en los diferentes
equipos deportivos. FV: Informe semestral Actas de reunion.

Realizar vacaciones recreativas. FV: Informe semestral.

Realizar vacaciones recreativas. FV: Informe semestral.

Realizar caminatas ecoldgicas. FV: Informe semestral.

Realizar caminatas ecoldgicas. FV: Informe semestral.

Realizar dia de la Familia. FV: Informe actividad.

Realizar dia de la Familia. FV: Informe del evento.

Celebrar dia de la Secretaria. FV: Informe de la actividad.

Celebrar dia de la madre y padre. FV: Informe del evento.

Celebrar el dia de los nifios. FV: Informe de la actividad.

Realizar actividad de cierre de finde afio. FV: Listado de asistencia.
Realizar actividades artisticas o culturales. FV: Informe semestral.
Realizar actividades artisticas o culturales. FV: Informe semestral.

Realizar feria de vivienda, salud y educacion ofrecidas por los diferentes
entidades, incluida la caja de compensacion. FV: Informe de ejecucion.

Desarrollar talleres o actividades relacionadas con cambio, cultura
organizacional y adaptacion laboral. FV: Informe semestral.

Fecha final

2020-06-30

2020-12-20

2020-09-30

2020-06-30

2020-07-05

2020-10-05

2020-12-20

2020-06-30

2020-11-30

2020-06-30

2020-11-30

2020-11-30

2020-11-30

2020-06-30

2020-06-30

2020-11-30

2020-06-30

2020-12-20

2020-06-30

2020-11-30

2020-06-30

2020-12-20

2020-08-10

2020-08-10

2020-11-30

2020-12-20

2020-06-30

2020-11-30

2020-06-30

2020-06-30

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%
100.00%
100.00%
100.00%

100.00%
0.00%

0.00%

0.00%

100.00%
100.00%
100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado
Cerrado
Cerrado
Cerrado

Cerrado

No se evidencié su
cumplimiento
No se evidencié su
cumplimiento
No se evidencié su
cumplimiento

Cerrado
Cerrado
Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)
Actividad especifica (plan tactico)
Actividad especifica (plan tactico)
Actividad especifica (plan tactico)
Actividad especifica (plan tactico)
Actividad especifica (plan tactico)
Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Estado: Ejecucion

Nombre

PA200-011-33

PA200-011-34

PA200-011-35

PA200-011-36

PA200-011-37

PA200-011-38

PA200-011-39

PA200-011-40

PA200-011-41

PA200-011-42

PA200-011-43

PA200-011-44

PA200-011-45

PA200-011-46

% real de ejecucion: 93 %
Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento parcial de las actividades pactadas para la vigencia de 2020 quedando sin evidenciar las siguientes:

a. Realizar dia de la Familia.

b. Celebrar dia de la Secretaria
c. Celebrar dia de la madre y padre

Reporte Final
Plan de Bienestar e Incentivos
2020

Accion o actividad Fecha final

Desarrollar talleres o actividades relacionadas con cambio, cultura

organizacional y adaptacion laboral. FV: Informe semestral. 2020-11-30
Desarrollar y ejecutar actividades para prepensionados. FV: Informe 2020-06-30
semestral.
Desarrollar y ejecutar actividades para prepensionados. FV: Informe 2020-11-30
semestral.

Celebrar el dia del Servidor publico. FV: Listado de asistencia 2020-07-30

Continuar la ejecucion del Plan de intervencion de Clima laboral 2019-  2020-07-05
2020. FV: Informe semestral.

Continuar la ejecucion del Plan de intervencion de Clima laboral 2019-  2020-12-05
2020. FV: Informe semestral.

Desarrollar talleres o actividades de trabajo en equipo e inteligencia 2020-07-05
emocional. FV: Informe semestral

Desarrollar talleres o actividades de trabajo en equipo e inteligencia 2020-12-05
emocional. FV: Informe semestral

Recepcionar, consolidar y remitir informe de las evaluaciones

de desempefio afio 2019. FV: Informe evaluaciones de desempefio.  2020-06-30

Realizar el reconocimiento a los mejores funcionarios de carrera de la
entidad y de cada nivel jerarquico. FV: Acta (s) de reunion del Comité de 2020-11-30
incentivos.

Apoyar el aprendizaje formal por medio de incentivos educativos a

los funcionarios de carrera o hijos. FV: Acta (s) de reunion del Comité de 2020-07-15
incentivos.

Apoyar el aprendizaje formal por medio de incentivos educativos a

los funcionarios de carrera o hijos. FV: Acta (s) de reunion del Comité de 2020-12-15
incentivos.

Promover, evaluar y reconocer la participacion de los funcionarios en la
presentacion de proyectos institucionales de equipos de trabajo. FV: Informe  2020-09-30
de gestion.

Realizar reconocimiento por la antigiedad laboral, calidades
deportivas, culturales y humanas, compromisos institucionales, eficiencia,

eficacia y cumplimiento de la dependencia. FV: Informe de ejecucion. 2020-11-30

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Tipo Nombre

PA2013-002-01

PA2013-002-02

PA2013-002-03

PA2013-002-04

PA2013-002-05

PA2013-002-06

PA2013-002-07

PA2013-002-08

PA2013-002-09

PA2013-002-10

PA2013-002-11

PA2013-002-12

PA2013-002-13

PA2013-002-14

PA2013-002-15

Reporte Final
Plan de Gestion Ambiental
2020

Accion o actividad

Estructurar matriz DOFA de aspectos e impactos ambientales.
F.V: Matriz DOFA estructurada

Identificar lineamientos basicos ambientales aplicados al proceso de
contratacion respecto al mantenimiento de los bienes muebles e
inmuebles propiedad del Senado de la Republica.

FV:Informe de lineamientos basicos ambientales presentado a la
DGA

Estructurar matriz de partes interesadas, necesidades y expectativas.
FV: Matriz Estructurada

Elaborar diagnéstico ambiental incluyendo alcance e identificacion de
los componentes de interés ambiental.
FV: Diagndstico ambiental elaborado y enviado a la DGA

Documentar procedimientos para el Sistema de Gestion
Ambiental.

FV: Procedimientos documentados y socializados al Grupo de
Gestion Ambiental

Realizar informe de seguimiento correspondiente a los requisitos del
SGA.
FV: Informe de seguimiento enviado a DGA

Realizar ~ seguimiento y mejora continua a la estructuracion
del SGA.
FV: Actas de reunion

Realizar seguimiento 'y mejora continua a la estructuracion
del SGA.
FV: Actas de reunién

Realizar seguimiento y mejora continua a la estructuracion
del SGA.
FV: Actas de reunion

Revisar y actualizar la politica y objetivos ambientales alineados al
Sistema Integrado de Gestion.
FV: Politica aprobada del Sistema Integrado de Gestion

Articular la matriz de roles y responsabilidades con el Sistema
Integrado de Gestion.

FV: Acta de reunion y Matriz de roles vy
responsabilidades

Elaborar  matriz de riesgos y oportunidades relacionados
con aspectos ambientales y requisitos legales.
FV: Matriz de riesgos y oportunidades

Revisar y actualizar matriz de aspectos e impactos ambientales.
FV: Matriz de aspectos e impactos ambientales actualizada

Actualizar el normograma de la Division de Bienes y Servicios
(SGA).
FV: Normograma actualizado y enviado a la Division Juridica

Disefiar formato para la toma de acciones de los aspectos
ambientales significativos.
FV: Formato aprobado por el grupo de evaluacion de documentos

Fecha final

2020-08-20

2020-06-30

2020-07-30

2020-07-20

2020-07-30

2020-11-30

2020-07-30

2020-09-30

2020-11-30

2020-07-30

2020-06-30

2020-10-30

2020-06-30

2020-09-30

2020-08-30

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Tipo

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Preventiva

Informacién basica del plan
Estado: Finalizado

Nombre

PA2013-002-16

PA2013-002-17

PA2013-002-18

PA2013-002-19

PA2013-002-20

PA2013-002-21

PA2013-002-22

PA2013-002-23

PA2013-002-24

PA2013-002-25

PA2013-002-26

PA2013-002-27

PA2013-002-28

% real de ejecucion: 100%
Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento total de las actividades pactadas para la vigencia 2020.

Reporte Final
Plan de Gestion Ambiental
2020

% real de
Accion o actividad Fecha final ejecucion

Identificar el recurso humano de la Division de Bienes y Servicios

requerido e idoéneo para el funcionamiento, mantenimiento y

seguimiento del SGA. 2020-07-30 100.00%
FV: Acta de reunién y comunicacion enviada a la DGA

Identificar las necesidades de capacitacion ylo formacion en

Gestion Ambiental.

FV: Comunicacion enviada a la Seccion de Seleccion solicitando 2020-06-30 100.00%
capacitacion

Presentar propuesta para la creacion de un formato de induccion a la
gestion ambiental para los responsables del funcionamiento del SGA.
FV: Propuesta aprobada por el Grupo de Evaluacion de Documentos 2020-08-30 100.00%

Proponer estrategia para divulgacion de los programas, politica

integrada y deméas procesos pertinentes al SGA, indicando

cuando, como, y a quién comunicar. 2020-06-30 100.00%
FV: Estrategia elaborada y presentada a los miembros del Comité de

Gestion Ambiental.

Presentar procedimientos del SGA en los formatos establecidos

por la entidad.

FV: Procedimientos aprobados del SGA por el Grupo de Evaluacion '2020-08-30 100.00%
de Documentos

Realizar la gestion documental del SGA acorde a los lineamientos
de la Unidad de Archivo Administrativo y Unidad de Fotocopiado.

FV: Acta de reunion y comunicacion interna

De acuerdo con comunicacion interna de la DGA de fecha 19 de
junio de 2020, remiten comunicacion DBS- CS-CV19-437-2020 del 18
de Junio de 2020 de la Division de Bienes y Servicios

donde solicitan modificacion de fuente de verificacion de la
actividad PA2013-002-21 "Realizar la gestion documental del SGA  2020-06-30 100.00%
acorde a los lineamientos de la Unidad de Archivo Administrativo y
Unidad de Fotocopiado. FV: Tabla de retencion documental actualizada"
del Plan de Gestion Ambiental, donde se requiere dejar como fuente
de verificacion Acta de reunién y comunicacion interna. Por lo tanto se
ajusta la fuente de verificacion.

Presentar propuesta para la creacion de un formato de requisitos legales
para gestores de residuos sélidos.

-08-. 0,
FV: Formato aprobado al Grupo Evaluador de Documentos 2020-08-30 100.00%
Presentar propuesta para la creacion de un formato de identificacion de
aspectos e impactos ambientales significativos en la Entidad.
FV: Formato aprobado al Grupo Evaluador de Documentos  2020-08-30 100.00%

Generar linea base para Identificar los riesgos ambientales. 2020-10-30

FV: Linea base de riesgos ambientales presentada al 100.00%
Formulgr indicadores de ambiental. 2020-11-30 100.00%
FV: Indicadores formulados

Realizar informe para la evaluacion interna del sistema de gestion 2020-11-30

ambiental. 100.00%

FV: informe enviado a DGA

Realizar reporte del SGA al SIG, de acuerdo al procedimiento 2020-11-30

revision por la alta direccion. 100.00%
FV: Reporte de la informacion al SIG

Identificar acciones de mejora para el SGA, de acuerdo a la revision por 2020-11-30

|a alta direccion. 100.00%
FV: Informe de acciones de mejora

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Reporte Final
PLAN DE FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD - MIPG
2020

% real de
Nombre Accién o actividad Fecha final ejecucion

Actualizar el Manual de Calidad de la entidad incluyendo
una matriz de identificacion de todas la partes interesadas y las
interacciones con las mismas, ademas de definir el alcance
en el manual se debe incluir el tema de los gestores de calidad Numeral
PA200-019-01 7.1.2 y las interacciones con el SG- SST numeral 7,1,4. 2020-11-30 100.00%
FV:Manual de Calidad actualizado

Elaborar matriz con las partes interesadas del senado

PA200-019-02 FV:Matriz de partes interesadas 2020-09-30 100.00%
PA200-019-04 Realizar la actualizacion de las caracterizaciones de los procesos. 2020-11-30
FV:Caracterizaciones de proceso actualizadas 100.00%

Realizar reunion de trabajo con sensibilizacion especifica a los
lideres de proceso sobre la importancia de los gestores de calidad.

PA200-019-05 FV:Acta de reunion 2020-03-30 100.00%
PA200-019-06 Revisar la politica y objetivos de calidad articulados con la plataforma ' 2020-04-30
estrategica. 100.00%

FV:Acta de reunion

PA200-019-07 Revisar vigencia y adecuacion del organigrama del Senado y 2020-06-30
publicarlo en la web.

0,
FV:Organigrama publicado en la pagina web 100.00%
Revisar la Inclusion en el formato TH-Fré0 Registro de induccion
especifica, la obligacion de cumplir con los estandares del SIG y
PA200-019-08 el tl(r;/ltz“delo de Seguridad y Privacidad de la informacion de la 2020-07-30 100.00%
entidad.
FV:Documento actualizado y aprobado por el SGC
Realizar una campaia de sensibilizacion a los gestores y una campafia
de sensibilizacion de las politicas de los sistemas de gestion HSEQ.
PA200-019-10 FV:camparia de divulgacion 2020-11-30 100.00%
PA200-019-11 Realizar una sensibilizacion de las responsabilidades de las lineas de 2020-06-30
defensa.
0
FV: Acta de reunion. 100.00%
Actualizar el procedimiento de control de documentos alineandolo
con Daruma.
PA200-019-12 FV:procedimiento  de  control de  documentos actualizadoy 2020-10-30 100.00%
aprobado
PA200-019-13 verificar los documentos vigentes en el software de Calidad vs 2020-03-30
Pagina Web. o
FV:lista de chequeo informacion migrada 100.00%
PA200-019-14 Revisar la definicion de los puntos de control de los 2020-08-30
procedimientos. o
FV:Actas de reunion 100.00%
PA200-019-15 Actualizacion del procedimiento de auditoria interna de calidad. 2020-09-30
FV:Procedimiento actualizado y aprobado por SGC 100.00%
1. Realizar reunion para definir a que proceso se realiza satisfaccion del
cliente.
2. Elaborar y aplicar la encuesta de satisfaccion a los procesos
PA200-019-16 definidos anteriormente. 2020-11-30 100.00%

FV:1. Acta de reunion
2. Resultados de la encuesta

Realizar reunion de revision por la direccion.
PA200-019-17 FV:evidencias de la revision por la direccion. 2020-10-30 100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Reporte Final
PLAN DE FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD - MIPG

2020
% real de
Tipo Nombre Accion o actividad Fecha final ejecucion
Actividad especifica (plan tactico) 'PA200-019-18 Reavisar la actualizacion del procedimiento de acciones de 2020-10-30
mejora. 100.00%

FV:Procedimiento AC/AP/OM actualizado.

Informacién basica del plan

Estado: Finalizado

% real de ejecucion: 100%

Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento total de las actividades pactadas para la vigencia 2020.

Estado

Cerrado



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Oportunidad de mejora

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-020-01

PA200-020-02

PA200-020-03

PA200-020-04

PA200-020-05

PA200-020-06

PA200-020-07

PA200-020-08

PA200-020-09

PA200-020-10

PA200-020-11

PA200-020-12

PA200-020-13

PA200-020-14

PA200-020-15

PA200-020-16

Reporte Final
Plan Istitucional de Capacitacion
2020

Accion o actividad

Clima organizacional comunicacion efectiva, trabajo en equipo,
resolucion de conflictos, ética y manejo de estrés.
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Tecnologia en Administracion del Recurso Humano
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Especializacion ~ Tecnolégica ~ Administracion  del Recurso
Humano
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Modelo Integrado de Planeacion y Gestion MIPG
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Muestreos Estadisticos para Mediciones Institucionales
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Induccién / Reinduccion Aspectos Generales del SGSST
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Prevencién ~ Preparacion y  Respuesta
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Identificacion de Peligros , Evaluacion y Valoracion de riesgos en el
lugar de trabajo
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Seguridad Vial
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Nuevo Cédigo General Disciplinario, Ley 1952 del 2019
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Contratacion Publica
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Derecho Internacional Humanitario, Derechos Humanos, Jep
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Derecho Laboral Administrativo y Seguridad Social
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Procedimiento  Legislativo, Técnica Legislativa(Ley 5%/92)
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Servicio al ciudadano/ Mecanismos de participacion
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Desarrollo Territorial
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

ante emergencias,

Fecha final

2020-11-30

2020-11-30

2020-11-30

2020-06-30

2020-06-30

2020-11-30

2020-11-30

2020-11-30

2020-06-30

2020-11-30

2020-11-30

2020-06-30

2020-11-30

2020-11-30

2020-06-30

2020-06-30

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Informacién béasica del plan
Estado:

Finalizado

PA200-020-17

PA200-020-18

PA200-020-19

PA200-020-20

PA200-020-21

PA200-020-22

PA200-020-23

PA200-020-24

PA200-020-25

PA200-020-26

PA200-020-27

PA200-020-28

PA200-020-29

PA200-020-30

PA200-020-31

PA200-020-32

% real de ejecucion: 100%
Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento total de las actividades pactadas para la vigencia 2020.

Idioma Extranjero Ingles
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Redaccion y Ortografia Y  Argumentacion de textos Juridicos.
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Educacion Ambiental
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Auditoria enfocada a normas IIA
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Data Analytics, Enfoque Estratégico de Auditoria Interna;
Estructuracion Programa de aseguramiento y Mejora de la Calidad
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Papeles de trabajo al éxito de una Buena Auditoria
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Plan de Riesgos y Generacion de Valor de la Auditoria Interna
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Formulacion ~ de  Indicadores de  Gestion  y Administracion
del Riesgo.
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

DCN Asistencia y Votaciones plenaria
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Verint- Iresnet Camaras y Sistemas de Seguridad
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Buen wuso de Plataformas Tecnologicas, Kactus, Daruma,
Control Doc G-suite, Correo Institucional y Redes Sociales.
(Gobierno en linea)

FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Herramientas de Microsoft como optimizar el uso del computador
y sacar un mejor provecho a las aplicaciones de office"
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Herramientas de Microsoft como optimizar el uso del computador
y sacar un mejor provecho a las aplicaciones de office"
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Gestion Documental, Documento Electrénico
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Gestion Documental, Documento Electronico
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

Impuestos Distritales y Nacionales
FV:Convocatoria, reporte de asistencia plataforma KACTUS

2020-06-30

2020-06-30

2020-06-30

2020-11-30

2020-11-30

2020-11-30

2020-11-30

2020-11-30

2020-11-30

2020-11-30

2020-06-30

2020-06-30

2020-11-30

2020-06-30

2020-11-30

2020-06-30

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado




Tipo Nombre

Actividad especifica (plan tactico)  PA200-021-01

Actividad especifica (plan tactico) PA200-021-02

Actividad especifica (plan tactico) PA200-021-03

Actividad especifica (plan tactico)

PA200-021-04

Actividad especifica (plan tactico) PA200-021-05

Informacién béasica del plan
Estado: Finalizado
% real de ejecucion: 100%

Reporte Final
Programa de Gestion Documental
2020

Accion o actividad

Elaborar el inventario documental de los documentos vitales y
esenciales, teniendo en cuenta las Tablas de Retencion y Valoracion
Documental.

Fuente de verificacion: Inventario documental de documentos
vitales y esenciales.

Actualizar la Politica de Seguridad de la Informacion, teniendo en
cuenta la categorizacion de los documentos Vitales o Esenciales,
considerando  que estos documentos  pueden no contener la
cualidad  de clasificado o reservado.

Fuente de verificacion: Politica de seguridad de la informacion
actualizada y publicada.

Disefiar y socializar el procedimiento seguimiento a la digitalizacion a
los archivos de gestion.

Fuente de verificacion: Procedimiento actualizado en el aplicativo
DARUMA y listado de asistencia a eventos .

NOTA: De acuerdo con comunicacion UFO-CS-11-2020 de la
jefe de la Unidad de Fotocopiado, donde solicita ante la DGA
modificacion en la fecha de cumplimiento de la actividad PA200-
021-03, cuya fecha de estd programada para 2020-04-30;
mediante comunicado de la DGA-CS-1239-2020 del 16 de abril de
2020, la DGA aprueba la modificacion de fecha y solicita ala DPS
realizar la modificacion de la fecha de la actividad para 2020-07-30
para su actualizacion en el software de gestion de calidad.

Presentar ante la Direccion General Administrativa la necesidad
desarrollar  proyectos dirigidos a la conservacion de los
documentos especiales.

Fuente de verificacion: Oficio de comunicacion interna.

Solicitar informacion relacionada con la existencia de documentos
especiales (planos, acetatos, etc) en los archivos de gestion de
todas las dependencias de las &reas administrativa y legislativa de la
Entidad.

Fuente de verificacion: Oficio de comunicacion interna.

Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento total de las actividades pactadas para la vigencia 2020.

Fecha final

2020-11-30

2020-11-30

2020-07-30

2020-06-30

2020-03-31

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-012-01

PA200-012-02

PA200-012-03

PA200-012-04

PA200-012-05

PA200-012-06

PA200-012-07

PA200-012-08

PA200-012-09

PA200-012-10

PA200-012-11

PA200-012-12

PA200-012-13

PA200-012-14

PA200-012-15

PA200-012-16

Reporte Final

Plan Estrategico de Tecnogias de la Informacion

Accion o actividad

Actualizar el anexo técnico
conectividad.

2020

Fecha final

para la solucion de networkingy 2020-02-28

Fuente de verificacion: Anexo técnico actualizado.

Actualizar el anexo técnico para la contratacion de la mesa de

servicios.

2020-02-15

Fuente de verificacion: Anexo Técnico Actualizado.

Realizar la solicitud a DGA de contratacion de los servicios.

2020-02-28

Fuente de verificacion: Comunicacion interna

Enviar a DGA la solicitud de actualizar el  aire acondicionado
UPS y sistema de deteccion y extincion de incendios del data center

institucional con el anexo técnico.

Fuente de verificacion: Comunicacion interna a DGA. Con anexo

técnico.

Presentar seguimiento de plan
MIPG.

2020-04-30

PETI en reuniones de comité de 2020-11-30

Fuente de verificacion: Actas de reunion.

Enviar solicitud a DGA de la necesidad de contar con la division de TI,
con la identificacion de los cargos requeridos.

Fuente de verificacion: solicitud enviada a DGA

Definir las politicas a socializar.
Fuente de verificacion: Acta de re!

Campana de divulgacion de politicas.

Fuente de verificacion: Docume

2020-04-30

union. 2020-02-28

2020-09-30
nto con las evidencias de divulgacion.

Elaborar y aplicar una encuesta para medir el impacto de la
implementacion de las politicas de TI.
Fuente de verificacion: Encuesta elaborada e informe con resultados ' 2020-10-30

de la aplicacion.

Realizar anexo de almacenam
center.

Fuente de verificacion: Anexo
enviada a DGA.

iento y procesamiento para data

técnico actualizado. Solicitud 2020-02-15

Realizar solicitud a DGA de contratacion de copias de seguridad en sitio 2020-02-28

alterno.

Fuente de verificacion: Comunicacion a DGA enviada.

Realizar actualizacion del modelo

de arquitectura de T, de acuerdo con

los pardmetros del MinTic emitidos en 2019.

Fuente de verificacion: Modelo actualizado.

Realizar gestion para conseguir un curso virtual con temas de TI.

2020-04-30

2020-06-30

Fuente de verificacion: Informe de la gestion realizada.

Realizar una socializaciéon de
los usuarios.

la publicacion en la pagina web a

Fuente de verificacion: Registro de asistencia a la socializacion. 2020-05-30

Elaborar un diagrama con el detalle de los sistemas de informacién y la 2020-03-30

integracion.
Fuente de verificacion: Diagrama

Plan de implementacion de las funcionalidades del médulo de

tableros del software DARUMA.

elaborado

2020-03-30

Fuente de verificacion: Plan elaborado.

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Actividad especifica (plan tactico) Realizar Actualizacion de la intranet.

PA200-012-17 Fuente de verificacion: Intranet actualizada 2020-05-30 100.00% Cerrado
Actividad especifica (plan tactico) PA200-012-18 Realizar seguimiento a la implementacion del Sistema ControlDOC.  2020-06-30
Fuente de verificacion: Informe de seguimiento. 100.00% Cerrado
Actividad especifica (plan tactico) PA200-012-19 Elaborar anexo técnico para toma de copias de seguridaden 2020-03-15
sitio alterno y lenwalrvstl)hcnud a DGA 100.00% Cerrado
Fuente de verificacion: Anexo técnico elaborado.
Actividad especifica (plan tactico) ' PA200-012-20 Elaborar un diagnéstico de los servicios que requieren estar en la nube. 2020-06-30
Fuente de verificacion: Diagnostico elaborado 100.00% Cerrado
Realizar una campafia para apropiacion y uso de los servicios
colaborativos de Gsuite. ( calendario, hangouts, drive)
o " L Fuente de verificacion: Informe con los registros de divulgacion de la
Actividad especifica (plan tactico)  PA200-012-21 camparia 2020-06-30 100.00% Cerrado
Actividad especifica (plan tactico) PA200-012-22 Realizar solicitud para modernizar el sistema de plenaria, 2020-04-30 No se evidencia
enviando el anexo técnico. 0.00% cumplimiento de la
Fuente de verificacion: solicitud enviada a DGA. ’ actividad

Actualizar caracteristicas técnicas de equipos de computo en
alquiler y propios, paa realizar solicitud a DGA.

Actividad especifica (plan tactico)  PA200-012-23 Fuente de verificacion: Comunicacion interna a DGA con 2020-02-28 100.00% Cerrado
caracteristicas técnicas de los equipos de computo.

Actividad especifica (plan tactico) Elaborar anexo técnico de las condiciones para nuevo sistema Wi-Fi. No se evidencia
Y enviar solicitud a DGA cumplimiento de la
PA200-012-24 Fuente de verificacion: Comunicacion enviada a DGA con el Anexo  2020-04-30 0.00% actividad
técnico elaborado.
Actividad especifica (plan tactico) PA200-012-25 Enviar a DGA solicitud de actualizacion del sistema audiovisual de  2020-02-15
comisiones, junto con el anexo técnico. o
Fuente de verificacion: Comunicacion enviada a DGA. 100.00% Cerrado
Actividad especifica (plan tactico) Enviar comunicacion a los secretarios de comision con la informacion
acerca de las actividades de encendido y apagado de los equipos.
PA200-012-26 Fuente de verificacion: 2020-02-10 100.00% Cerrado
Realizar un entrenamiento préctico a los operadores de las comisiones
acerca de las actividades de encendido y apagado de los equipos.
Actividad especifica (plan tactico) | PA200-012-27 Fuente de verificacion: Registro de asistencia a los entrenamientos.  209,07.5g 100.00% Cerrado

Estado: Ejecucion

% real de ejecucion: 96 %

Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento parcial de las actividades pactadas para la vigencia de 2020 quedando sin evidenciar las siguientes:
a. Realizar solicitud para modernizar el sistema de plenaria, enviando el anexo técnico.

b. Elaborar anexo técnico de las condiciones para nuevo sistema Wi-Fi. Y enviar solicitud a DGA




Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-013-01

PA200-013-02

PA200-013-03

PA200-013-04

PA200-013-05

PA200-013-06

PA200-013-07

PA200-013-08

PA200-013-09

PA200-013-10

PA200-013-11

PA200-013-12

PA200-013-13

PA200-013-14

PA200-013-15

Reporte Final
Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacion

2020
Accién o actividad Fecha final
Revisar la politica de seguridad y privacidad de la informacion. 2020-02-28

Fuente de verificacion: Acta de reunion.

Divulgar politicas de seguridad y privacidad de la
informacion.
1. definicion de politicas a socializar. 2020-02-28

Fuente de verificacion: 1. Acta de reunion.

Divulgar politicas de seguridad y privacidad de la informacion.
2. campafia de divulgacion de politicas.
Fuente de verificacion: 2. Registros de campafias de divulgacion de

la politica de seguridad y privacidad de la informacion 2020-09-30

Revisar documento de roles y Responsabilidades de seguridad de la 2020-02-28
informacion
Fuente de verificacion: Acta de reunion.

Realizar una comunicacién divulgando los roles y
responsabilidades de seguridad de la informacion. 2020-03-30
Fuente de verificacion: Comunicacion enviada a

Revisar, actualizar y aprobar declaracion  de aplicabilidad
Fuente de vericacion:Declaracion de aplicabilidad aprobada por
DGA.

NOTA* La fecha inicial de esta actividad es 30 de abril de 2020 por
motivos de cambio de responsable se cambia la fechay el
responsable

2020-07-04

Revisar y Actualizar Inventario de Activos de Informacién.  2020-04-30
Fuente de verificacion: Inventario de activos actualizado.

Actualizar la identificacion de los riesgos de seguridad y privacidad de la
informacion.
Fuente de verificacion: Documento con la identificacion de los riesgos | 2020-06-30

Definir plan de comunicacién y sensibilizacion. 2020-03-15
Fuente de verificacion: Plan de comunicacion y sensibilizacion

Ejecutar plan de comunicacion y sensibilizacion. 2020-09-30
Fuente de verificacion: registros de ejecucion del plan de
comunicacion y sensibilizacion.

Actualizar el plan de transicion de IPv4 a [Pv6. 2020-06-30
Fuente de verificacion: Plan de transicion de IPv4 a IPv6 actualizado.

Actualizar plan de tratamiento de riesgos.

Fuente de verificacion: plan de tratamiento de riesgos actualizado
2020-07-30

Realizar revision documental de lo relacionado con seguridad y 2020-04-30
privacidad de la informacion.
Fuente de verificacion: Acta de reunion.

Asistir a 3 eventos de seguridad de la informacién para Mejorar
conocimientos en el tema.
Fuente de verificacion: registro de inscripcion y confirmacion. '2020-08-30

Ejecutar pruebas anuales de vulnerabilidades. 2020-08-30
Fuente de verificacion: Registro de pruebas anuales de vulnerabilidades.

% real de

ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

0.00% Ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Reporte Final
Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacion

2020
% real de
Tipo Nombre Accion o actividad Fecha final ejecucion Estado
Actividad especifica (plan tactico) Definicion de Auditoria interna de Seguridad vy privacidad de
la Informacion
- - -09-. 0,
PA200-013-16 Fuente de verificacion: Cronograma de auditoria de seguridad y 2020-09-50 100.00% Cerrado
privacidad de la informacion
Actividad especifica (plan tactico) Ejecucion de auditoria interna de seguridad y privacidad de la
informacion.
- - -10-. 0,
PA200-013-17 Fuente de verificacion: Registro de auditoria de seguridad y 2020-10-50 100.00% Cerrado
privacidad de la informacion
Actividad especifica (plan tactico) Generar  documentacién  del  procedimiento  de Seguridad Pendiente por ejecutar
PA200-013-18 fisica del centro integrado de control 2020-05-30 0.00%

fuente de verificacion: Procedimiento aprobado por comité de
gestion documental
Solicitar una herramienta que permita realizar pruebas de
- - - vulnerabilidad.
Actividad especifica (plan tactico) ' PA200-013-19 e 2020-03-30 100.00% Cerrado
Fuente de verificacion:
Enviar solicitud a DGA con los requisitos técnicos
Actividad especifica (plan tactico) Solicitar una herramienta que permita realizar pruebas de
vulnerabilidad.
PA200-013-20 e 2020-04-15 100.00% Cerrado
Fuente de verificacion:
Enviar solicitud a DGA con los requisitos técnicos
Elaborar un plan de seguimiento y medicion al Modelo de seguridad y
privacidad de la informacion.
Fuente de verificacion: Plan de seguimiento elaborado.
Actividad especifica (plan tactico)  PA200-013-21 NOTA* La fecha inicial de esta accion era 30 de marzo de 2020, por  2020-07-04 100.00% Cerrado
cambio de responsable que ya no seenuentra en la entidad es
necesatio cambiar la fecha para poder cargar la evidencia.

Estado: Ejecucion

% real de ejecucion: 93 %

Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento parcial de las actividades pactadas para la vigencia de 2020 quedando sin evidenciar las siguientes:
a. Revisar, actualizar y aprobar declaracion de aplicabilidad

b. Generar documentacién del procedimiento  de Seguridad fisica del centro integrado de control



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-009-01

PA200-009-02

PA200-009-03

PA200-009-04

PA200-009-05

PA200-009-06

Reporte Final
Plan de Archivo PINAR
2020

Accion o actividad Fecha final

Actualizar los inventarios documentales de los documentos

del archivo central correspondiente a los afios 2004-2014.

Fuente de verificacion: Inventarios documentales actualizados

en Formato Unico de Inventario Documental establecido en el | 2020-11-30
Sistema de Calidad de la Entidad.

Elaborar el inventario de los documentos del archivo central

correspondiente a los afios 2004-2014 que luego de aplicarles las

Tablas de Retencion Documental seran eliminados.

Fuente de verificacion: Inventarios documentales de documentos 2020-11-30
a eliminar.

Apoyar a la supervision del contrato 0351 de 2019, en la verificacion de
los requisitos de la funcionadlidad del médulo de archivo del Software

ControlDoc. 2020-06-30
Fuente de verificacion: Actas de reunion con el contratista.

Elaborar el componente: Plan de Preservacion Digital a Largo Plazo.
Fuente de verificacion: Plan de Preservacion Digital a Largo Plazo
elaborado. 2020-03-30

Elaborar el Sistema Integrado de Conservacion - SIC. 2020-06-30
Fuente de verificacion: Sistema Integrado de Conservacion
elaborado.

Presentar ante el Comité de Archivo el Sistema Integradode 2020-09-30
Conservacion para aprobacion.
Fuente de verificacion: Acta Comité de Archivo

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

[Informacién basica del plan
Estado: Finalizado

% real de ejecucion: 100%
Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento total de las actividades pactadas para la vigencia 2020.




Reporte Final
Plan Estrategico de Talento Humano
2020

% real de
Tipo Nombre Accion o actividad Fecha final ejecucion Estado

Actividad especifica (plan tactico) ' PA200-007-01 PSST- Ejecutar Plan de trabajo Anual en Seguridad ySqud en el 2020-04-05
R

Actividad especifica (plan tactico)  PA200-007-02 PSST- Ejecutar Plan de trabajo Anual en Seguridad ySqud en el 2020-07-05
Hoouton i akiiiades conenpldasen o PTASST 100.00% Carado

Actividad especifica (plan tactico)  PA200-007-03 PSST- Ejecutar Plan de trabajo Anual en Seguridad ySqud en el 2020-10-05
S e L e e

Actividad especifica (plan tactico) PA200-007-04 PSST- Ejecutar Plan de trabajo Anual en Seguridad ySqud en el 2020-12-20

terjzll?;;'ansdsg aEt?i]\;?daiiaes\ggﬁ?;rl:plazgjso ;;E\s/all I-‘I"jl'fzrg;TTnmeStral e 100.00% Cerrado

Actividad especifica (plan tactico)  PA200-007-05 PIC- Ejecutar el plan institucional de capacitacion PIC FV: Informe 2020-07-10
semestral de la ejecucion del PIC 2020

Actividad especifica (plan tactico)  PA200-007-06 PIC- Ejecutar el plan institucional de capacitacion PIC FV: Informe 2020-12-10
semestral de la ejecucion del PIC 2020

100.00% Cerrado

100.00% Cerrado

Actividad especifica (plan tactico) PBI- Ejecutar Plan de Bienestar e Incentivos
PA200-007-07 institucionales para la vigencia 2020. FV: Informe semestralde  2020-07-05 100.00% Cerrado
ejecucion de actividades.
Actividad especifica (plan tactico) PBI- Ejecutar Plan de Bienestar e Incentivos
PA200-007-08 institucionales para la vigencia 2020. FV: Informe semestralde  2020-12-20 100.00% Cerrado
ejecucion de actividades.

Actividad especifica (plan tactico)  PA200-007-09 MIPG Llevar registros estadisticos trimestraimente de las
situaciones ~ administrativas 'y su  andlisis. FV: Informe 2020-04-05 100.00% Cerrado
trimestral con estadisticas y el analisis de los registros.

Actividad especifica (plan tactico)  PA200-007-11 MIPG Llevar registros estadisticos trimestraimente de las 2020-10-05
situaciones ~ administrativas 'y su andlisis. FV: Informe 100.00% Cerrado
trimestral con estadisticas y el analisis de los registros.

Actividad especifica (plan tactico)  PA200-007-12 MIPG Llevar registros estadisticos trimestraimente de las 2020-12-20
situaciones  administrativas 'y su andlisis. FV: Informe 100.00% Cerrado
trimestral con estadisticas y el analisis de los registros.

Actividad especifica (plan tactico)  PA200-007-13 Formular del Plan de Sucesion (transferencia de conocimiento y 2020-09-30
reemplazo.'del personal que se retira). FV: Formu!e}cit’)ny 100.00% Cerrado
presentacion del plan ante la DGA para su aprobacion.

Establecer lineamientos para la entrega de cargo en los casos de
retiro, traslados, comisiones, etc, para personal de planta (para

Actividad especifica (plan tactico)  PA200-007-14 contratistas revisar el manual d e contratacién). FV: Formulacion y  2020-06-30 0.00% Ejecucion
aprobacion de Instructivo con los lineamientos para la entrega
de cargos.

Actividad especifica (plan tactico) Realizar caracterizacion general de los empleos en el Senado de la

PA200-007-15 Republica - .Iden.t'ificar los principales.gomponentes_. fv: Informe
de Caracterizacion del Empleo, identificando los principales
componentes y su respectivo analisis.

Actividad especifica (plan tactico)  PA200-007-16 Actualizacion 'y seguimiento de registro de la Informacion al |2020-07-10
SIGEP - KACTUS (Hojas de VidaFV: Informe Semestral de 100.00% Cerrado
actividad en el SIGEP - KACTUS.

Actividad especifica (plan tactico)  PA200-007-17 Actualizacion 'y seguimiento de registro de la Informacion al |2020-12-10
SIGEP - KACTUS (Hojas de VidaFV: Informe Semestral de 100.00% Cerrado
actividad en el SIGEP - KACTUS.

Actualizar el procedimiento de Evaluacion  del Desempefio
(ampliada a provisionales e incluyendo la metodologia para la
elaboracion de los planes de mejoramiento de desempefio

Actividad especifica (plan tactico)  PA200-007-19 individual), y ejecutarla de acuerdo con las fases planificadas e 2020-09-30 100.00% Cerrado
incluir  la suscripcion y seguimiento de los acuerdos de gestion. FV:
Procedimiento aprobado.

2020-06-30 100.00% Cerrado

Actividad especifica (plan tactico) Reformular el manual de funciones y competencias del Senado de la
PA200-007-20 Republica. FV: Manual de funciones y competencias presentado a la 2020-08-30 100.00% Cerrado
DGA.
Actividad especifica (plan tactico)  PA200-007-21 Definir  lineamientos aplicables al Senado de la Republica 2020-03-30

para el desarrollo del Teletrabajo. FV: Informe de
lineamientos para el desarrollo de Teletrabajo y presentacion a la
DGA

100.00% Cerrado



Tipo Nombre
Actividad especifica (plan tactico)
PA200-007-22
Correctiva PA200-007-23

Estado: Ejecucion
% real de ejecucion: 97 %

Reporte Final
Plan Estrategico de Talento Humano
2020

Accion o actividad Fecha final

Elaborar y Publicar el Plan Anual de Vacantes para la vigencia 2020.
FV: Plan Anual de Vacantes publicado en la pagina web. 2020-02-08

Elaborar y Publicar el Plande Prevision de Recursos Humanos para
la vigencia 2020. FV: Plan de Previsién de Recursos Humanos 2020-02-08
publicado en la pagina web.

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento parcial de las actividades pactadas para la vigencia de 2020 quedando sin evidenciar las siguientes:
a. Establecer lineamientos para la entrega de cargo en los casos de retiro, traslados, comisiones, etc, para personal de planta (para contratistas revisar el

manual d e contratacion.
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6.2. Planes tacticos.
Los datos de porcentaje para el seguimiento de avance del plan corresponden
a las actividades, son tomados del aplicativo DARUMA, de acuerdo con lo

anterior el estado de avance de los planes institucionales son los siguientes:

6.2.1. Cuadro resumen ejecucién de planes institucionales

Ejecucion de planes - 2020

1. Presidencia 100%

2. Secretaria General 96%

3. Direccion General 82%

4, Planeacidn y Sistemas 93%

5. Division de Recursos... 98%

6 Divisidn de Bienes y Servicios 93%
7. Division Juridica 92%

8. Canal - Prensa 92%

9. Oficina de Atencion... 100%
10. Division Financiera 85%

11. Oficina de Control Interno 100%

6.2.2. Detalle ejecucion de planes institucionales
A continuacion, se enunciara las actividades propuestas por cada dependencia
con su correspondiente estado de ejecucion.
Nota: A fin de comprender el estado real de cada accién en necesario
conocer el significado de cada estado:
e Cierre efectivo: cuando la accién cumple con los requisitos plasmados
como fuente de verificacién y es avalado por esta coordinacion.
e Ejecucién: cuando la accién no cumple con los requisitos plasmados
como fuente de verificacidén o la accidn no cuenta con la respectiva
evidencia.

Centro Cultural Gabriel Garcia Marquez
Carrera 6 No. 11-50
Teléfonos: 3822313 3822312
controlinterno@senado.gov.co
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Reporte Final del plan de accion Vigencia de 2020
Presidencia del Senado
Senado de la RepuUblica

% real de ejecucion
Tipo Nombre Accion o actividad Fecha final Estado

Ejecutar las acciones del cuarto plan por un
congreso abierto y transparente que son
Actividad especifica (plan tactico) PA200-018-01 responsabilidad de la mesa directiva 2020-06-30 100.00% Cerrado
Fuente de verificacion:Reporte de las acciones
asignadas, cerradas en DARUMA

Actividad especifica (plan tactico) Implementar estrategia de encuentros ciudadanos,
realizando encuentros  regionales  con
PA200-018-02 aliados estratégicos. 2020-03-30 100.00% Cerrado
Fuente de verificacion: Informe de cada encuentro
Actividad especifica (plan tactico) Implementar estrategia de encuentros ciudadanos,
realizando encuentros  regionales  con
PA200-018-03 aliados estratégicos. 2020-06-30 100.00% Cerrado

Fuente de verificacion: Informe de cada encuentro

Ejecutar las acciones del Plan Anticorrupcion de
Atencion al Ciudadano que son responsabilidad de la
Actividad especifica (plan tactico) 'PA200-018-04 presidencia. 2020-06-30 100.00% Cerrado
Fuente de verificacion:Reporte de las acciones
asignadas, cerradas en DARUMA)
Informacion basica del plan
Estado: Finalizado
Avance: 100 %
% real de ejecucion: 100 %
Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento total de las actividades pactadas para la vigencia 2020.



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Correctiva

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)
Actividad especifica (plan tactico)
Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-017-01

PA200-017-02

PA200-017-03

PA200-017-04

PA200-017-05

PA200-017-06

PA200-017-07

PA200-017-08

PA200-017-09

PA200-017-10

PA200-017-11

PA200-017-12

PA200-017-13
PA200-017-14

PA200-017-15

PA200-017-16

PA200-017-17

PA200-017-18

PA200-017-19

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020

Secretaria General
Senado de la Republica

Accion o actividad

Ejecutar las acciones del cuarto plan por un congreso abierto y
transparente que son responsabilidad de la Secretaria General.
Fuente de verificacion: Reporte de

cerradas en DARUMA

Revisar las TRD conforme a
procedimiento GD- Pr04 para determinar si requieren actualizacion.
Fuente de verificacion: Acta de reunién y comunicacion interna.

Cumplir con el cronograma de transferencias primarias establecido
por la Unidad de Archivo Administrativo.
Fuente de verificacion: Comunicacion interna

Revisar la Matriz de Gestion de la Informacion Publica para su

actualizacion.

Fuente de verificacion: Acta de reunion

Enviar la Matriz de Gestion de la Informacion actualizada a la Division

Juridica.

Fuente de verificacion: Comunicacion interna.

Mantener un repositorio de conceptos técnicos (ARCA)
Fuente de verificacion: 60 conceptos publicados.

Elaborar informe sobre avance implementacién ARCA.
Fuente de verificacion: Informe técnico de avance

Gestionar el talento humano a través de publicacion de
convocatorias del proceso de practicas y pasantias.

Fuente de verificacion: Publicacion de convocatorias.

Realizar seleccion de talento humano presentado a las
convocatorias del proceso de practicas y pasantias.

Fuente de verificacion: Listado de seleccionados

Crear espacios académicos no formales.

Fuente de verificacion: ficha técnica del evento y anexos de los
curso, diplomado y experiencias CAEL.

Desarrollar dos catedras CAEL.

Fuente de verificacion: Ficha técnica del evento y anexos.

Desarrollar dos catedras CAEL.

Fuente de verificacion: Ficha técnica del evento y anexos.

Desarrollar cuatro nuevos convenios.

Fuente de verificacion: Cuatro nuevos convenios firmados.

Desarrollar investigacion y publicacion colaborativa en funcion de la

actividad legislativa.

Fuente de verificacion: 1 investigacion publicada
Disefiar revista y libros resultado de compilaciones y memorias de

eventos.

Fuente de verificacion: Publicacion digital de 1 revista y 3 libros.
Entregar un informe de avance de la gestion realizada para
obtener el registro calificado de la creacion de un posgrado con uno
de los terceros que tienen convenio con proyecto CAEL.

Fuente de verificacion: Informe de avance de la gestion para el
registro calificado de la creacion de un posgrado.

Realizar dos cursos de educacion virtual , a través de las plataformas
disponibles de los terceros que tienen convenio con proyecto

CAEL.

Fuente de verificacion: Ficha técnica del curso y anexos.
Realizar la revision documental de los procesos: Gestion administrativa

del legislativo

Tramite legislativo Gestion electoral Gestion protocolaria

Control politico y funcion judicial

Fuente de verificacion: Acta de revision con el GC-Fr09 Formato
cuadro de revision y actualizacion documental SGC
Realizar la actualizacion documental de los procesos de acuerdo con

lo definido en el formato Ge-Fr09.

Fuente de verificacion: Acta de aprobacion del comité evaluador.

las acciones asignadas,

las actividades del

Fecha final

2020-06-30

2020-06-30

2020-11-30

2020-07-30

2020-08-30

2020-11-30

2020-05-22

2020-03-30

2020-08-30

2020-11-30

2020-05-22

2020-11-30

2020-11-30
2020-11-30

2020-11-30

2020-11-30

2020-11-30

2020-04-30

2020-10-30

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%
100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

100.00% Finalizado



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-017-20

PA200-017-21

PA200-017-22

PA200-017-23

PA200-017-24

PA200-017-25

PA200-017-26

PA200-017-27

PA200-017-28

PA200-017-29

PA200-017-30

PA200-017-31

PA200-017-32

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020
Secretaria General
Senado de la Republica

Accion o actividad Fecha final

Realizar la actualizacion del mapa de riesgo de los procesos:
Gestion administrativa del legislativo. Tramite legislativo.
Gestion electoral. Gestion protocolaria

Control politico y Funcion judicial 2020:05-30
Fuente de verificacion: Mapas de riesgo actualizado

Realizar alimentacion y andlisis de los indicadores de gestion de los

procesos

Gestion administrativa del legislativo. Tramite legislativo.

Gestion electoral. Gestion protocolaria 2020-03-30
Control politico yfuncion judicial en DARUMA de acuerdo con su

periodicidad.

Fuente de verificacion: Indicadores de gestion alimentados

en DARUMA

Realizar alimentacion y andlisis de los indicadores de gestion de los

procesos

Gestion administrativa del legislativo. Tramite legislativo.

Gestion electoral. Gestion protocolaria 2020-06-30
Control politico yfuncion judicial en DARUMA de acuerdo con su

periodicidad.

Fuente de verificacion: Indicadores de  gestion alimentados

en DARUMA

Realizar alimentacion y andlisis de los indicadores de gestion de los

procesos

Gestion administrativa del legislativo. Tramite legislativo.

Gestion electoral. Gestion protocolaria 2020-09-30
Control politico yfuncion judicial en DARUMA de acuerdo con su

periodicidad.

Fuente de verificacion: Indicadores de  gestion alimentados

en DARUMA

Realizar alimentacion y andlisis de los indicadores de gestion de los

procesos

Gestion administrativa del legislativo. Tramite legislativo.

Gestion electoral. Gestion protocolaria 2020-11-30
Control politico yfuncion judicial en DARUMA de acuerdo con su

periodicidad.

Fuente de verificacion: Indicadores de  gestion alimentados

en DARUMA

Presentar informe sobre andlisis de medicion de desempefio

del proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de

gestion, incluyendo las acciones de mejora cuando haya lugar. 2020-07-30
Fuente de verificacion: Informe semestral enviado a DGA.

Presentar informe sobre andlisis de medicion de desempefio

del proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de

gestion, incluyendo las acciones de mejora cuando haya lugar. 2021-01-15
Fuente de verificacion:Informe semestral enviado a DGA.

Presentar en conjunto con la UAC propuesta de politica de participacion  2020-05-30
ciudadana.

Fuente de verificacion: Politica de participacion ciudadana

Publicar informacién en conjunto con la UAC, sobre los

mecanismos de participacion ciudadana con los que cuenta la

Corporacion 2020-08-30
Fuente de verificacion: Mecanismos de participacion publicados
en pagina web

Realizar diagndstico en conjunto con la UAC, del estado actual de la
participacion au@gda@ en eI. Sengdg. o 2020-07-30
Fuente de verificacion: Diagnéstico de participacion ciudadana.

Construir en conjunto con UAC, el plan de participacion ciudadana. '2020-09-30
Fuente de verificacion: Plan de participacion ciudadana

Ejecutar las acciones del Plan Anticorrupcion de Atencion al Ciudadano

que son responsabilidad de la Secretaria General.

Fuente de verificacion: Reporte de las acciones asignadas, 2020-11-30
cerradas en DARUMA.

Divulgar LEGIBUS.

Fuente de verificacion: Ficha técnica del evento y anexos. 2020-05-30

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

0.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

No se evidencio
cumplimiento de la
actividad.

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020
Secretaria General
Senado de la Republica

% real de
Tipo Nombre Accién o actividad Fecha final sjecucion Estado

Actividad especifica (plan tactico) Generar Capsulas informativas de radicaciones, control politico,
PA200-017-33 audendas pdblcas y temas - coyunhrales legilativos. 2020-05-30 100.00% Cerrado
Fuente de verificacion: Publicacion capsulas informativas.
Actividad especifica (plan tactico) Generar Capsulas informativas de radicaciones, control politico,
PA200-017-34 audendas piblcas y temas - coyunhrales legilativos. 20201130 100.00% Cerrado
Fuente de verificacion: Publicacion capsulas informativas.
Actividad especifica (plan tactico) Disefiar un proyecto para transmitir las radicaciones de los proyectos de
PA200-017-35 ley que se re:'allizan. en la Secretaria General via streaming. 2020-06-30 100.00% Cerrado
Fuente de verificacion: Informe del proyecto.
Actividad especifica (plan tactico) ' PA200-017-36 Disefiar una estrategia de fortalecimiento del ecosistema digital a nivel ~ 2020-05-30
interno y externo de la Secretaria General. 100.00% Cerrado
Fuente de verificacion: Informe estrategia
Actividad especifica (plan tactico) Disefiar, elaborar y publicar el informe de Gestion de la Secretaria
General.
PA200-017-37 Fuente de verificacion: Publicacién del informe de gestion de la 2020-06-30 100.00% Cerrado
Secretaria General.
Actividad especifica (plan tactico) Disefiar, elaborar y publicar el informe de Gestion de la Secretaria
General.
PA200-017-38 Fuente de verificacion: Publicacién del informe de gestion de la 2020-12:30 100.00% Cerrado
Secretaria General.
Actividad especifica (plan tactico) ' PA200-017-39 Elaborar propuesta para la creacion de la emisora virtual de la Secretaria 2020-11-30
General. 100.00% Cerrado
Fuente de verificacion: Informe de la propuesta.
Realizar la verificacion y actualizacion del normograma de cada uno los
procesos.
Gestion administrativa del legislativo. Tramite legislativo.
Actividad especifica (plan tactico) ' PA200-017-40 Gestion electoral Gestion protocolaria. 2020-09-30 100.00% Cerrado
Control politico y funcién judicial
Fuente de verificacion: Normogramas actualizados y enviados a la
division juridica
Actividad especifica (plan tactico) ' PA200-017-41 Realizar la socializacion del normograma de cada proceso, al 2020-11-30
equipo de trabajo de cada dependencia. 100.00% Cerrado
Fuente de verificacion: Listado de asistencia.
Informacién basica del plan
Estado: Finalizado
% real de ejecucion: 96 %
Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento parcial de las actividades pactadas para la vigencia 2020.
a. Presentar informe sobre anélisis de medicion de desempefio del proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de gestion, incluyendo las acciones de mejora
cuando haya lugar.



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-002-01

PA200-002-02

PA200-002-03

PA200-002-04

PA200-002-05

PA200-002-06

PA200-002-07

PA200-002-08

PA200-002-09

PA200-002-10

PA200-002-11

PA200-002-12

PA200-002-13

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020
Direccién General Administrativa
Senado de la Republica

Accion o actividad Fecha final

Ejecutar las acciones del cuarto plan por un congreso abierto y

transparente que son responsabilidad de la Direccion General

Administrativa  (comunicaciones internas)

Fuente de verificacion: Reporte de las acciones asignadas, 2020-06-30
cerradas en DARUMA

Apoyar las actividades de gestion que sean necesarias para la
realizacion de los encuentros regionales.

Fuente de verificacién: Informe de las actividades de gestion 2020-06-30
realizadas.

Revisar las TRD conforme a las actividades del procedimiento

GD- Pr04 para determinar si requieren actualizacion.

Fuente de verificacion: Acta de reunién y comunicacion interna. 2020-06-30

Cumplir con el cronograma de transferencias primarias establecido por la 2020-11-30
Unidad de Archivo Administrativo.
Fuente de verificacion: Comunicacion interna

Revisar la Matriz de Gestion de la Informacion Publica para su 2020-07-30
actualizacion.

Fuente de verificacion: Acta de reunion

Enviar la Matriz de Informacion actualizada a la Division Juridica. 2020-08-30

Fuente de verificacion: Comunicacion interna

Realizar la revision documental de los procesos de gestion

estratégica, gestion de compras y contratacion.

Fuente de verificacion: Acta de revision con el GC-Fr09 Formato cuadro | 900.04.30
de revision y actualizacion documental SGC

Realizar la actualizacion documental de los procesos de acuerdo con lo
definido en el formato Ge-Fr09

Fuente de verificacion: Acta de aprobacion del comité evaluador 2020-10-30

Coordinar el ejercicio de revision, actualizacion y seguimiento a

la ejecucion del sistema HSEQ, verificando su articulacion

con las normas ISO aplicables.

Fuente de verificacion: Actas de reunion del ejercicio de coordinacion 2020-06-30

Coordinar el ejercicio de revision, actualizacion y seguimiento a

la ejecucion del sistema HSEQ, verificando su articulacion

con las normas ISO aplicables.

Fuente de verificacion: Actas de reunion del ejercicio de coordinacion 2020-11-30

Coordinar y liderar las jornadas de actualizacion de los mapas de riesgo
de los procesos del SGC, asesorando metodoldgicamente la
actualizacion de los mismos.

2020-04-30
Fuente de verificacion: Actas de reunién de las actualizaciones
de los mapas de riesgo
Realizar la actualizacion del mapa de riesgo, de los procesos de
gestion estratégica, gestion de compras y contratacion.
Fuente de verificacion: Mapas de riesgo actualizado 2020-05-30

Realizar alimentacion y anélisis de los indicadores de gestion de los

procesos en DARUMA de acuerdo a su periodicidad

Fuente de verificacion: Indicadores de  gestion alimentados 2020-06-30
en DARUMA

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-002-14

PA200-002-15

PA200-002-17

PA200-002-19

PA200-002-24

PA200-002-34

PA200-002-37

PA200-002-38

PA200-002-39

PA200-002-40

PA200-002-41

PA200-002-42

PA200-002-43

PA200-002-44

PA200-002-45

PA200-002-46

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020

Direccion General Administrativa
Senado de la Republica

Accion o actividad

Presentar informe sobre andlisis de medicion de desempefio del
proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de gestion,
incluyendo las acciones de mejora cuando haya lugar.

Fuente de verificacion: Informe enviado a DGA

Presentar informe sobre andlisis de medicion de desempefio del
proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de gestion,
incluyendo las acciones de mejora cuando haya lugar.

Fuente de verificacion: Informe enviado a DGA

Remitir a DPS las acciones de mejora derivadas del andlisis de

indicadores de cada proceso.

Fuente de verificacion: Comunicacion enviada

Aprobar la resolucion de la conformacion del comité de desempefio

institucional

Fuente de verificacion: Resolucidn aprobada

Realizar seguimiento a los acuerdos de gestion de los jefes de division
Fuente de verificacion: Actas de seguimiento

Disponer para la ciudadania de un ambiente de bisqueda
inteligente para las gacetas digitalizadas de la institucion
fuente de verificacion: Link en la pagina web con el ambiente de

busqueda.

Facilitar a los funcionarios una plataforma para agilizar la
de las sesiones en plenarias 'y comisiones constitucionales.
Fuente de verificacion: Informe trimestral acerca de las transcripciones

en la plataforma

Facilitar a los funcionarios una plataforma para agilizar la
de las sesiones en plenarias y comisiones constitucionales.
Fuente de verificacion: Informe trimestral acerca de las transcripciones

en la plataforma

Realizar la unificacion de los conceptos, términos y lenguaje que se

utilizan en los textos y campafias.

Fuente de verificacion: Documento proyectado y publicado.

Realizar socializacion en cada una de las dependencias de la unificacion

de los conceptos.

fuente de verificacion: Listado de asistencia por dependencia

Disefiar el plan de comunicaciones internas.
fuente de verificacion: Plan de comunicaciones internas, presentado

DGA

Implementar las acciones del plan de comunicaciones para la
vigencia 2019 incluyendo la Articulacion
(Redes digitales, Kioscos, pantallas) para comunicar y visibilizar el

trabajo de la entidad.

Fuente de verificacion: Reporte de ejecucion de actividades

planificadas

Realizar el cronograma en conjunto con la Oficina de Informacion y
Prensa que contenga las actividades que se van a realizar continuando

con la estrategia.

Fuente de verificacion: Cronograma actualizado
Piezas elaboradas de acuerdo
Fuente de verificacion: Informe implementacion de la estrategia

Disefiar y aplicar una estrategia de divulgacion de la APP Mi

Senado.

Fuente de verificacion: Documento con registro de las actividades de

divulgacion.

Elaborar el anexo técnico para la actualizacion del sistema de
almacenamiento y procesamiento de video del Centro Integrado de

Control

Fuente de verificacion: Anexo técnico

cronograma presentado

Fecha final

2020-07-30

2021-01-15

2021-01-30

2020-04-30

2021-01-15

2020-06-30

2020-09-30

2020-12-15

2020-02-28

2020-03-30

2020-03-30

2020-11-30

2020-04-30

2020-11-30

2020-05-30

2020-03-30

% real de
ejecucion

100.00%

0.00% Pendiente por ejecutar

0.00%

0.00%

0.00%

Estado

Cerrado

Actividadi prevista par
30 de enero de 2021

No se evidenci6 su
cumplimiento

Pendiente por ejecutar

0.00% Ejecucion

0.00% Ejecucion

0.00% Ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-002-47

PA200-002-48

PA200-002-49

PA200-002-50

PA200-002-51

PA200-002-52

PA200-002-53

PA200-002-54

PA200-002-55

PA200-002-56

PA200-002-57

PA200-002-58

PA200-002-59

PA200-002-60

PA200-002-61

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020

Direccion General Administrativa
Senado de la Republica

Accion o actividad

Gestionar la contratacion para la actualizacion del sistema de
almacenamiento y procesamiento de video del Centro Integrado de
Control.

Fuente de verificacion: Documentos precontractuales.

Realizar la gestion para lograr los recursos para la modernizacion
del blindaje de los vidrios del Capitolio para fortalecer las condiciones
fisicas de seguridad.

Fuente de verificacion: Solicitud al DNP de recursos

Elaborar y presentar ante el comité evaluador de documentos,
los procedimientos relacionados con proteccion y tratamiento de
datos personales.

Fuente de verificacion: Procedimientos aprobados

Realizar una campafia para divulgar la politica de protecciony
tratamiento de datos personales.

Fuente de verificacion: Campafia realizada

Socializar al personal de la entidad la informacion acerca de la
utilizacion del SECOP Il

Fuente de verificacion: Listado de asistencia

Adelantar la gestion contractual a través SECOP Il

Fuente de verificacion: Link de Senado con contratos cargados en
SECOP Il

Realizar la verificacion y actualizacion del normograma de los procesos
de compras y contratacion, Gestion estrategica.

Fuente de verificacion: Normogramas actualizados y enviados a la
division juridica

Realizar la socializacion del normograma de cada proceso, al
equipo de trabajo de cada dependencia.

Fuente de verificacion: Listado de asistencia

Realizar la revision documental del procesos de gestion de
comunicaciones.

Fuente de verificacion: Acta de revision con el GC-Fr09 Formato cuadro
de revision y actualizacion documental SGC

Realizar la actualizacion documental del proceso de gestion de
comunicaciones de acuerdo con lo definido en el formato Ge-Fr09
Fuente de verificacion: Acta de aprobacion del comité evaluador

Realizar la actualizacion del mapa de riesgo, del proceso de
gestion de comunicaciones

Fuente de verificacion: Mapas de riesgo actualizado

Realizar alimentacion y andlisis de los indicadores de gestion del
proceso de gestion de comunicaciones en DARUMA de acuerdo a su
periodicidad

Fuente de verificacion: Indicadores de  gestion alimentados
en DARUMA

Presentar informe sobre andlisis de medicion de desempefio del
proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de gestion,
incluyendo las acciones de mejora cuando haya lugar.

Fuente de verificacion: Informe enviado a DGA

Presentar informe sobre analisis de medicion de desempefio del
proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de gestion,
incluyendo las acciones de mejora cuando haya lugar.

Fuente de verificacion: Informe enviado a DGA

Realizar la verificacion y actualizacion del normograma del procesos de
gestion comunicaciones.

Fuente de verificacion: Normogramas actualizados y enviados a la
division juridica

Fecha final

2020-06-30

2020-06-30

2020-06-30

2020-06-30

2020-03-30

2020-11-30

2020-09-30

2020-11-30

2020-04-30

2020-10-30

2020-05-30

2020-06-30

2020-07-30

2021-01-15

2020-09-30

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

0.00% Pendiente por ejecutar

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020
Direccién General Administrativa
Senado de la Republica

% real de
Tipo Nombre Accion o actividad Fecha final ejecucion Estado

Informacién basica del plan

Estado: Ejecucion

% real de ejecucion: 82 %

Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento parcial de las actividades pactadas para la vigencia 2020.

a. Presentar informe sobre andlisis de medicion de desempefio del proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de gestion, incluyendo las acciones de mejora cuando
haya lugar.

b. Aprobar la resolucién de la conformacion del comité de desempefio institucional.

c. Realizar seguimiento a los acuerdos de gestion de los jefes de division.

d. Disponer para la ciudadania de un ambiente de blsqueda inteligente para las gacetas digitalizadas de la institucion.

e. Facilitar a los funcionarios una plataforma para agilizar la transcripcion de las sesiones en plenarias y comisiones constitucionales.

f. Presentar informe sobre analisis de medicion de desempefio del proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de gestion, incluyendo las acciones de mejora cuando

haya lugar.



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-015-01

PA200-015-02

PA200-015-03

PA200-015-04

PA200-015-05

PA200-015-06

PA200-015-07

PA200-015-08

PA200-015-09

PA200-015-10

PA200-015-11

PA200-015-12

PA200-015-13

PA200-015-14

PA200-015-15

PA200-015-16

PA200-015-17

PA200-015-18

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020
Divisién de Planeacion y Sistemas
Senado de la Republica

Accion o actividad

Ejecutar las acciones del cuarto Plan por un Congreso Abierto y
Transparente, que son responsabilidad de la Division Planeacion y
Sistemas. FV: Reporte del estado de las acciones del plan

asignadas, cerradas en Daruma.

Revisar las TRD conforme a las actividades del procedimiento
GD- Pr04 para determinar si requieren actualizacion. FV: Acta de

reunion y comunicacion interna.

Cumplir con el cronograma de transferencias primarias establecido por
la Unidad de Archivo Administrativo. FV: Comunicacion interna.

Revisar la Matriz de Gestion de la Informacion Publica para su

actualizacion. FV: Acta de reunion.

Enviar la Matriz de Informacion actualizada a la Division Juridica. FV:

Comunicacion interna

Elaborar el inventario del archivo

DGA con el inventario.

magnetofonico. FV: Informe a

Revisar y actualizar el plan de implementacion del sistema de

gestion de calidad. FV:

Plan de implementacion actualizado

Ejecutar el plan de implementacion del sistema de gestion de
calidad, para la vigencia 2020. FV: Reporte del estado de las
acciones del plan asignadas, cerradas en Daruma.

Realizar la revision documental de los procesos de Gestion de
Calidad, Gestion de Recursos tecnologicos y Gestion de proyectos. FV:
Acta de revision con el GC- F r 0 9 Formato cuadro de revision y

actualizacion documental SGC.

Realizar la actualizacion documental de los procesos Gestion de
Calidad, Gestion de Recursos tecnologicos y Gestion de proyectosde
acuerdo con lo definido en el formato Ge-Fr09. FV: Acta de

aprobacion del comité evaluador.

Coordinar y liderar las jornadas de actualizacion de los mapas de riesgo
de los procesos del SGC, asesorando metodoldgicamente la
actualizacion de los mismos. FV:  Actas de reunién de las

actualizaciones de los mapas de riesgo.

Consolidar y publicar la Matriz de Riesgo Institucional en la pagina web.

FV: Matriz publicada.

Realizar seguimiento a las dependencias en la revision de sus
indicadores de gestion. FV: Actas de reunion con las dependencias.

Realizar alimentacion y anélisis de los indicadores de gestion de los
procesos en DARUMA de acuerdo consu periodicidad. FV:
Indicadores  de  gestion alimentados en Daruma.

Realizar alimentacion y anélisis de los indicadores de gestion de los
procesos en DARUMA de acuerdo consu periodicidad. FV:
Indicadores  de  gestion alimentados en Daruma.

Realizar alimentacion y anélisis de los indicadores de gestion de los
procesos en DARUMA de acuerdo consu  periodicidad.  FV:
Indicadores  de  gestion alimentados en Daruma.

Realizar alimentacion y anélisis de los indicadores de gestion de los
procesos en DARUMA de acuerdo consu periodicidad.  FV:
Indicadores  de  gestion alimentados en Daruma.

Presentar informe sobre andlisis de medicion de desempefio de

los procesos Gestion de Calidad, Gestion de Recursos
Técnologicos y Gestion de Proyectos, de acuerdo con los
resultados de los indicadores de gestion, incluyendo las
acciones de mejora cuando haya lugar. FV: Informe semestral

enviado a DGA.

Fecha final

2020-06-30

2020-06-30

2020-11-30

2020-07-30

2020-08-30

2020-06-30

2020-03-30

2020-11-30

2020-04-30

2020-10-30

2020-04-30

2020-06-30

2020-06-30

2020-03-30

2020-06-30

2020-09-30

2020-11-30

2020-07-30

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

0.00% Ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-015-19

PA200-015-20

PA200-015-21

PA200-015-22

PA200-015-23

PA200-015-24

PA200-015-25

PA200-015-26

PA200-015-27

PA200-015-28

PA200-015-29

PA200-015-30

PA200-015-31

PA200-015-32

PA200-015-33

PA200-015-34

PA200-015-35

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020
Divisién de Planeacion y Sistemas
Senado de la Republica

Accion o actividad Fecha final

Presentar informe sobre andlisis de medicion de desempefio de

los procesos Gestion de Calidad, Gestion de Recursos

Técnolégicos y Gestion de Proyectos, de acuerdo con los

resultados de los indicadores de gestion, incluyendo las 2021-01-15
acciones de mejora cuando haya lugar. FV: Informe semestral

enviado a DGA.

Aplicar de manera conjunta con la oficina de control interno las

herramientas de autodiagndstico, para medir el nivel de avance en la
implementacion del MIPG. FV: Reporte de estado del nivel de 2020-11-30
implementacion del MIPG.

Publicar en la Intranet los resultados  del 2020-11-30
Autodiagnostico de MIPG. FV: Informacién publicada.

Revisar y actualizar en conjunto con DGA la resolucion proyectada en  2020-03-30
2019 de la conformacion del comité de desempefio institucional.
FV: Actas de reunion y Resolucion proyectada.

Elaborar documento con el modelo de operacion de MIPG Senado. 2020-06-30
FV: Documento con el modelo.

Suscribir los acuerdos de gestion de los jefes de Division, de
acuerdo con el modelo establecido por la funcion publica. FV: Acuerdo '2020-02-28
de gestion firmado.

Realizar una mesa de trabajo para elaborar el diagnostico 2020-08-30
organizacional y la formulaciéon de la planeacion estratégica
2021-2024. FV: Actas de reunion.

Realizar en conjunto con DBS  definicion de estrategias para fomentar  2020-06-30
enlas dependencias la disminucion de uso de papel y apagado
de equipos de computo. FV: Acta de reunion.

Desarrollar las estrategias definidas, para fomentar en las 2020-06-30
dependencias la disminucion de uso de papel y apagado de
equipos de computo. FV:informe de seguimiento.

Desarrollar las estrategias definidas, para fomentar en las 2020-10-30
dependencias la disminucion de uso de papel y apagado de
equipos de computo. FV:informe de seguimiento.

Realizar ~ diagnéstico del estado actual de la participacion
ciudadana en el Senado. FV: Diagnéstico de participacion ciudadana. 2020-07-30

Construir el plan de participacion ciudadana. FV:  Plan de participacion
ciudadana. 2020-09-30

Ejecutar las acciones del Plan Anticorrupcion de Atencion al 2020-11-30
Ciudadano que son responsabilidad de la DPS. FV: Reporte de las
acciones asignadas, cerradas en Daruma.

Publicar la informacién actualizada de la dependencia, de acuerdo con

la Ley 1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la

informacion publica de la pagina web institucional. FV: Informe 2020-03-30
presentado al grupo de seguimiento al cumplimiento del PAAC.

Publicar la informacion actualizada de la dependencia, de acuerdo con

la Ley 1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la

informacion publica de la pagina web institucional. FV: Informe 2020-06-30
presentado al grupo de seguimiento al cumplimiento del PAAC.

Publicar la informacion actualizada de la dependencia, de acuerdo con

la Ley 1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la

informacion publica de la pagina web institucional. FV: Informe 2020-09-30
presentado al grupo de seguimiento al cumplimiento del PAAC.

Publicar la informacion actualizada de la dependencia, de acuerdo con

la Ley 1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la

informacion publica de la pagina web institucional. FV: Informe 2020-12-15
presentado al grupo de seguimiento al cumplimiento del PAAC.

% real de
ejecucion

Estado

0.00% Ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Correctiva

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-015-36

PA200-015-37

PA200-015-38

PA200-015-39

PA200-015-40

PA200-015-41

PA200-015-42

PA200-015-43

PA200-015-44

PA200-015-45

PA200-015-46

PA200-015-47

PA200-015-48

PA200-015-49

PA200-015-50

PA200-015-51

PA200-015-52

PA200-015-53

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020
Divisién de Planeacion y Sistemas
Senado de la Republica

Accion o actividad Fecha final

Realizar seguimiento a la actualizacion de lainformacién del 2020-03-30
link de transparencia. FV: Acta dereunion del comite de
seguimiento  anticorrupcion trimestral.

Realizar seguimiento a la actualizacion de lainformacion del 2020-06-30
link de transparencia. FV: Acta dereunion del comite de
seguimiento  anticorrupcion trimestral.

Realizar seguimiento a la actualizacion de lainformacién del 2020-09-30
link de transparencia. FV: Acta dereunion del comite de
seguimiento  anticorrupcion trimestral.

Realizar seguimiento a la actualizacion de lainformacién del 2020-12-15
link de transparencia. FV: Acta dereunion del comite de
seguimiento  anticorrupcion trimestral.

Comunicacion interna - Prensa 2020-03-30
Disefiar una campafia de uso y apropiacion de la app del Senado.
FV: Documento con Camparia disefiada.

Ejecucion de la campafia de uso y apropiacion de la APP. FV: 2020-11-30
Informe ejecutivo de ejecucion.

Realizar una encuesta para determinar los software que se deben

reforzar en uso y apropiacion. FV:  Encuesta realizada. 2020-02-28

Disefiar y aplicar estrategia de uso y apropiacion de los software
seleccionados. FV: Estrategia y registros de aplicacion. 2020-09-30

Realizar ~ seguimiento a las actividades  de entrenamiento
del software Control Doc. FV: Informe de seguimiento presentado a 2020-06-30
DGA.

Ejecutar las acciones del plan estrategico de tecnologias de 2020-11-30
la informacion, planificadas para la vigencia 2020. FV: Reporte del
estado de las acciones asignadas, finalizadas en DARUMA.

Ejecutar las acciones del plan de seguridad vy privacidad  2020-11-30
de la informacion, planificadas para la vigencia 2020. FV: Reporte
del estado de las acciones asignadas, cerradas en DARUMA.

Ejecutar las acciones del Plan de Tratamiento de Riesgo de  2020-11-30
Seguridad y Privacidad de la Informacion para la vigencia 2020.

FV: Reporte del estado de las acciones asignadas, cerradas en

DARUMA.

Elaborar y presentar ante el comité evaluador de documentos, 2020-06-30
los procedimientos relacionados con proteccion 'y  tratamiento

de datos personales. FV: Procedimientos aprobados.

Realizar una campafia para divulgar la politica de proteccion
y fratamiento de datos personales. FV: Camparia realizada. 2020-06-30

Elaborar informe a DGA acerca del avance en la 2020-06-30
implementacion de la politica de proteccion y tratamiento
de datos personales. FV: nformes presentado a DGA.

Elaborar informe a DGA acerca del avance en la 2020-11-30
implementacion de la politica de proteccion y tratamiento
de datos personales. FV: nformes presentado a DGA.

Realizar la publicacion en la péagina web del normograma
institucional enviado por la division juridica. FV: Normograma 2020-11-30
institucional publicado.

Realizar la socializacion del normograma de cada proceso

(Gestion de Calidad, Gestion de Proyectos y Gestion de Recursos
Tecnologicos), al equipo detrabajo de  cada dependencia. 2020-11-30
FV: Listado de asistencia.

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020
Divisién de Planeacion y Sistemas
Senado de la Republica

% real de
Tipo Nombre Accion o actividad Fecha final ejecucion

Informacién basica del plan

Estado: Finalizado

% real de ejecucion: 93,64 %

Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento parcial de las actividades pactadas para la vigencia 2020.

a. Cumplir con el cronograma de transferencias primarias establecido por la Unidad de Archivo Administrativo.

b. Presentar informe sobre analisis de medicion de desempefio de los procesos Gestion de Calidad, Gestion de Recursos Técnolégicos y Gestion de Proyectos, de
los resultados de los indicadores de gestion, incluyendo las acciones de mejora cuando haya lugar.

Estado

acuerdo con



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-003-01

PA200-003-02

PA200-003-03

PA200-003-04

PA200-003-05

PA200-003-06

PA200-003-07

PA200-003-08

PA200-003-09

PA200-003-10

PA200-003-11

PA200-003-12

PA200-003-13

PA200-003-14

PA200-003-15

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020

Division de Recursos Humanos
Senado de la Republica

Accion o actividad

Ejecutar las acciones del cuarto Plan por un Congreso Abierto y
Transparente que son responsabilidad de la Division de Recursos
Humanos. FV: Reporte de las acciones asignadas, cerradas en
Daruma.

Revisar las TRD conforme a las actividades del procedimiento
GD- Pr04 para determinar si requieren actualizacion. FV: Acta de
reunion 'y comunicacion interna.

Revisar la Matriz de Gestion de la Informacion Publica para su
actualizacion. FV: Acta de reunion.

Enviar la Matriz de Informacion actualizada a la Division Juridica. FV:
Comunicacion interna.

Cumplir con el cronograma de transferencias primarias establecido por
la Unidad de Archivo Administrativo. FV: Comunicacion interna.

Realizar la revision documental del proceso de Gestion de Talento
Humano. FV: Acta de revision con el formato GC-Fr09 cuadro de
revision y actualizacion documental SGC diligenciado.

Realizar la actualizacion documental de los procesos de acuerdo con lo
definido en el formato Ge-Fr09. FV: acta de aprobacion del comité
evaluador.

Ejecutar las actividades del plan de trabajo anual en seguridad y
salud en el trabajo SST, teniendo en cuenta los lineamientos del Decreto
1072 del 2015, Resolucion 312 del 2019 y norma ISO 45001 del 2018.
FV: Informe trimestral de la ejecucion de actividades contempladas en el
PTA SST. Cerradas en Daruma.

Ejecutar las actividades del plan de trabajo anual en seguridad y
salud en el trabajo SST, teniendo en cuenta los lineamientos del Decreto
1072 del 2015, Resolucion 312 del 2019 y norma ISO 45001 del 2018.
FV: Informe trimestral de la ejecucion de actividades contempladas en el
PTA SST. Cerradas en Daruma.

Ejecutar las actividades del plan de trabajo anual en seguridad y
salud en el trabajo SST, teniendo en cuenta los lineamientos del Decreto
1072 del 2015, Resolucion 312 del 2019 y norma ISO 45001 del 2018.
FV: Informe trimestral de la ejecucion de actividades contempladas en el
PTA SST. Cerradas en Daruma.

Ejecutar las actividades del plan de trabajo anual en seguridad y
salud en el trabajo SST, teniendo en cuenta los lineamientos del Decreto
1072 del 2015, Resolucion 312 del 2019 y norma ISO 45001 del 2018.
FV: Informe trimestral de la ejecucion de actividades contempladas en el
PTA SST. Cerradas en Daruma.

Realizar la actualizacion del mapa de riesgo al Proceso Gestion de
Talento Humano. FV: Matriz de Riesgo actualizada y publicada.

Realizar alimentacion y anélisis de los indicadores de gestion de los
procesos en DARUMA de acuerdo consu periodicidad. FV:
Indicadores  de  gestion alimentados en DARUMA

Realizar alimentacion y anélisis de los indicadores de gestion de los
procesos en DARUMA de acuerdo consu periodicidad. FV:
Indicadores  de  gestion alimentados en DARUMA

Realizar alimentacion y anélisis de los indicadores de gestion de los
procesos en DARUMA de acuerdo consu periodicidad. FV:
Indicadores  de  gestion alimentados en DARUMA

Fecha final

2020-06-30

2020-06-30

2020-07-30

2020-08-30

2020-11-30

2020-04-30

2020-10-30

2020-04-05

2020-07-05

2020-10-05

2020-12-20

2020-05-30

2020-04-05

2020-07-05

2020-10-05

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-003-16

PA200-003-17

PA200-003-18

PA200-003-19

PA200-003-20

PA200-003-21

PA200-003-22

PA200-003-23

PA200-003-24

PA200-003-25

PA200-003-26

PA200-003-27

PA200-003-28

PA200-003-29

PA200-003-30

PA200-003-31

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020
Divisién de Recursos Humanos
Senado de la Republica

Accion o actividad Fecha final

Realizar alimentacion y andlisis de los indicadores de gestion de los '2021-01-05
procesos en DARUMA de acuerdo consu periodicidad. FV:
Indicadores  de  gestion alimentados en DARUMA

Presentar informe sobre andlisis de medicion de desempefio del

proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de gestion,

incluyendo las acciones de  mejora cuando haya lugar. FV: Informe  2020-07-30
semestral enviado a DGA

Presentar informe sobre andlisis de medicion de desempefio del

proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de gestion,

incluyendo las acciones de mejora cuando haya lugar. FV: Informe  2020-11-30
semestral enviado a DGA.

Suscribir los acuerdos de gestion de los jefes de Division, de

acuerdo con el modelo establecido por la funcion publica. Fv: Acuerdo '2020-02-28
de gestion firmado.

Incorporar en el procedimiento  evaluacion de desempefio  2020-06-30
la suscripcion y seguimiento de los acuerdos de gestion. FV:

Procedimiento actualizado.

Ejecutar las acciones del Plan Anticorrupcion de Atencion al 2020-11-30
Ciudadano, que son responsabilidad de la Division de Recursos

Humanos. FV: Reporte de las acciones asignadas, cerradas en

Daruma.

Publicar la informacién actualizada de la dependencia, de acuerdo con

la Ley 1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la

informacion publica de la pagina web institucional. FV: Publicar la

informacion actualizada de la dependencia, de acuerdo conla Ley  2020-03-30
1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la informacion

publica de la pagina web institucional.

Publicar la informacién actualizada de la dependencia, de acuerdo con

la Ley 1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la

informacion publica de la pagina web institucional. FV: Publicar la

informacion actualizada de la dependencia, de acuerdo conla Ley  2020-06-30
1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la informacion

publica de la pagina web institucional.

Publicar la informacién actualizada de la dependencia, de acuerdo con

la Ley 1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la

informacion publica de la pagina web institucional. FV: Publicar la

informacion actualizada de la dependencia, de acuerdo conla Ley  2020-09-30
1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la informacion

publica de la pagina web institucional.

Publicar la informacién actualizada de la dependencia, de acuerdo con

la Ley 1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la

informacion publica de la pagina web institucional. FV: Publicar la

informacion actualizada de la dependencia, de acuerdo conla Ley  2020-12-15
1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la informacion

publica de la pagina web institucional.

Revisar e identificar la informacion de acceso publico de la division. 2020-06-30
FV: Acta de Revision.

Realizar campafias de socializacion de las funciones del Senado a
funcionarios y contratistas. FV: Registro de ejecucion de actividades  2020-06-30
de socializacion.

Realizar campafias de socializacion de las funciones del Senado a

funcionarios y contratistas. FV: Registro de ejecucion de actividades  2020-11-30
de socializacion.

Socializar las herrramientas para la evaluacion del desempefio.  2020-02-28
FV: Listado de asistencia.

Socializar las herrramientas para la evaluacion del desempefio.  2020-08-31
FV: Listado de asistencia.

Ejecutar las acciones del plan institucional de capacitacion  2020-07-10
PIC. FV: Informe semestral de la ejecucion del PIC 2020 y reporte
con acciones cerradas en Daruma.

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-003-32

PA200-003-33

PA200-003-34

PA200-003-35

PA200-003-36

PA200-003-37

PA200-003-38

PA200-003-39

PA200-003-40

PA200-003-41

PA200-003-42

PA200-003-43

PA200-003-44

PA200-003-45

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020

Division de Recursos Humanos
Senado de la Republica

Accion o actividad

Ejecutar las acciones del plan institucional de capacitacion
PIC. FV: Informe semestral de la ejecucion del PIC 2020 y reporte
con acciones cerradas en Daruma.

Ejecutar las acciones del plan del Bienestar e incentivos institucionales
PBI. FV: Informe semestral de la ejecucion del PBI 2020 y
reporte con acciones cerradas en Daruma.

Ejecutar las acciones del plan del Bienestar e incentivos institucionales
PBI. FV: Informe semestral de la ejecucion del PBI 2020 y
reporte con acciones cerradas en Daruma.

Realizar la reformulacion del proyecto de actualizacion organizacional,
en conjunto con la Division de Planeacion y Sistemas,
registrado en la plataforma del DNP. FV: Perfil del proyecto actualizado
en el formato del DNP.

Ejecutar las acciones del plan estratégico de Talento Humano,
planificadas para la vigencia 2020.FV: Informe semestral
de la Ejecucion del Plan Estratégico de Talento Humano y reporte
con acciones cerradas en Daruma.

Ejecutar las acciones del plan estratégico de Talento Humano,
planificadas para la vigencia 2020.FV: Informe semestral
de la Ejecucion del Plan Estratégico de Talento Humano y reporte
con acciones cerradas en Daruma.

Elaborar el Plan Anual de Vacantes para la vigencia 2020. FV: Plan
Anual de Vacantes PAV publicado en la pagina web.

Elaborar el Plan de Prevision de Recursos Humanos para la
vigencia 2020. FV: Plan de Prevision de Recursos Humanos
PPRH publicado en la pagina web.

Socializar el uso de la herramienta tecnologica de Talento
Humano

Elaborar y ejecutar campafias de divulgacion y
entrenamiento sobre el correcto uso del mddulo de bienestar del
software Kactus. FV: Listado de asistencia evento, Registros
de campafias  de divulgacion y entrenamiento ejecutadas.

Socializar el uso de la herramienta tecnologica de Talento
Humano

Elaborar y ejecutar campafias de divulgacion y
entrenamiento sobre el correcto uso del mddulo de bienestar del
software Kactus. FV: Listado de asistencia evento, Registros
de campafias  de divulgacion y entrenamiento ejecutadas.

Socializar el uso de la herramienta tecnologica de Talento
Humano. Elaborar y ejecutar campafias de divulgacion y
entrenamiento sobre el correcto uso del médulo  de
capacitacion del ~ software  Kactus. FV: Listado de asistencia
evento, Registros de campafas de divulgacion y entrenamiento
eiecutadas.

Socializar el uso de la herramienta tecnologica de Talento
Humano. Elaborar y ejecutar campafias de divulgacion y
entrenamiento sobre el correcto uso del modulo de
capacitacion del software Kactus. FV: Listado de asistencia
evento, Registros de campafias de divulgacion y entrenamiento
eiecutadas

Socializar el uso de la herramienta tecnologica de Talento
Humano.Elaborar y ejecutar campafas de divulgacion y
entrenamiento sobre el correcto uso del modulo de reportes de
nomina del software Kactus. FV: Listado de asistencia evento,
Registros  de camparias de divulgacion y entrenamiento ejecutadas.

Socializar el uso de la herramienta tecnologica de Talento
Humano.Elaborar y ejecutar campafias de divulgacion y
entrenamiento sobre el correcto uso del modulo de reportes de
nomina del software Kactus. FV: Listado de asistencia evento,
Registros  de campafias de divulgacion y entrenamiento ejecutadas.

Fecha final

2020-12-10

2020-07-05

2020-12-20

2020-06-30

2020-07-10

2020-12-20

2020-02-08

2020-02-08

2020-06-30

2020-11-30

2020-06-30

2020-11-30

2020-06-30

2020-11-30

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

0.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Actividad no ejecutada

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020
Divisién de Recursos Humanos
Senado de la Republica

% real de
Tipo Nombre Accion o actividad Fecha final ejecucion Estado
Actividad especifica (plan tactico)  PA200-003-46 Ejecutar Plan de Intervencion de Clima Laboral. FV: Informe  2020-07-05 o
Semestral de avance del plan. 100.00% Cerrado
Actividad especifica (plan tactico) ' PA200-003-47 Ejecutar Plan de Intervencion de Clima Laboral. FV: Informe  2020-12-05
100.00% Cerrado

Semestral de avance del plan.
Realizar la verificacion y actualizacion del normograma del  proceso
de Gestion de Talento Humano.FV: Realizar la

Actividad especifica (plan tactico)  PA200-003-48 verificacion y - actualizacion -~ del normograma  del procesode  2020-09-30 100.00% Cerrado
Gestion de  Talento Humano.

Actividad especifica (plan tactico) Realizar la socializacion del normograma de cada proceso, al
PA200-003-49 equipo de trabajo de cada dependencia. Fv: Listado de asistencia. 2020-09-30 100.00% Cerrado

Informacién basica del plan

Estado: Finalizado

% real de ejecucion: 98 %

Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento parcial de las actividades pactadas para la vigencia 2020.

a. Realizar la reformulacion del proyecto de actualizacion organizacional, en conjunto con la Division de Planeacion y Sistemas, registrado en la plataforma del DNP




Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-005-01

PA200-005-02

PA200-005-03

PA200-005-04

PA200-005-05

PA200-005-08

PA200-005-09

PA200-005-10

PA200-005-11

PA200-005-14

PA200-005-15

PA200-005-16

PA200-005-17

PA200-005-20

PA200-005-21

PA200-005-22

PA200-005-23

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020

Bienes y Servicios
Senado de la Republica

Accion o actividad

Realizar una capacitacion semestral a todas las dependencias
en temas relacionados con el Proceso de Gestion Documental.
Fuente de verificacion: Listado de asistencias a eventos

Realizar una capacitacion semestral a todas las dependencias
en temas relacionados con el Proceso de Gestion Documental.
Fuente de verificacion: Listado de asistencias a eventos

Realizar el seguimiento semestral a la administracion de los archivos
de gestion de todas las dependencias, conforme a las actividades
establecidas en el procedimiento GD-Pr 07 , de acuerdo al
cronograma definido por la UAA.

Fuente de verificacion: Actas de seguimiento y lista de chequeo para el
seguimiento GD-Fr20.

Realizar el seguimiento semestral a la administracion de los archivos
de gestion de todas las dependencias, conforme a las actividades
establecidas en el procedimiento GD-Pr 07 , de acuerdo al
cronograma definido por la UAA.

Fuente de verificacion: Actas de seguimiento y lista de chequeo para el
seguimiento GD-Fr20.

Apoyar a las dependencias administrativas y legislativas en
la revision y actualizacion de las Tablas de Retencion Documental (si
les aplica).

Fuente de verificacion: Actas de reunion

Revisar las TRD de los procesos Gestion de Bienes e Infraestructura
y Gestion Documental de Archivos conforme a Is actividades del
procedimento GD-Pr04 para determinar si requieren actualizacion.
Cumplir con el Cronograma de Transferencias Documentales
Primarias establecido porla Unidad de Archivo Administrativo.
Fuente de verificacion: Comunicacion interna.

Revisar la Matriz de Gestion de la Informacion Publica para su
actualizacion.

Fuente de verificacion: Actas de reunion

Enviar la Matriz de Informacion actualizada a la Division Juridica.
Fuente de verificacion: Comunicacion interna

Realizar el seguimiento a la digitalizacion de los archivos de
gestion en todas las dependencias, de acuerdo con las TRD.
Fuente de verificacion: Actas de reunion

Ejecutar las acciones del Plan Institucional de Archivos de la Entidad
(PINAR) para la vigencia 2020.
Fuente de verificacion: Reporte de acciones finalizadas en DARUMA.

Gestionar ante la Direccion General la implementacion de las Tablas de
valoracién documental.

Fuente de verificacion: Comunicacion interna.

Realizar seguimiento a la Implementacion de las TRD del archivo
central a los documentos de los afios 2004 a 2014.

Fuente de verificacion: Informe de supervicion

Realizar la actualizacion documental del proceso
Gestion de Bienes e Infraestructura, de acuerdo con lo definido
en el formato GCFr09.

Fuente de verificacion: Acta de aprobacion del Comite Evaluador
Realizar la actualizacion documental del proceso
Gestion Documental, de acuerdo con lo definido en el formato
GCFr09.

Fuente de verificacion: Acta de aprobacion del Comite Evaluador
Documentar un Sistema de Gestion Ambiental (SGA) bajo los
lineamientos de la norma NTC SO 14001 2015.

Fuente de verificacion: Procedimientos aprobados  por el Grupo de
Evaluacion de documentos.

Elaborar del Plan de Gestion Ambiental para la vigencia 2020.

Fuente de verificacion: Plan de Gestion Ambiental documentado.

Fecha final

2020-06-30

2020-11-30

2020-07-30

2020-12-11

2020-11-30

2020-06-30

2020-11-30

2020-07-30

2020-08-30

2020-11-30

2020-11-30

2020-06-30

2020-11-30

2020-10-30

2020-10-30

2020-08-30

2020-08-30

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-005-26

PA200-005-27

PA200-005-28

PA200-005-29

PA200-005-30

PA200-005-31

PA200-005-34

PA200-005-35

PA200-005-36

PA200-005-37

PA200-005-40

PA200-005-41

PA200-005-42

PA200-005-43

PA200-005-46

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020
Bienes y Servicios
Senado de la Republica

Accion o actividad Fecha final

Actualizar e implementar el Plan Estratégico de Seguridad
vial, de acuerdo con la normatividad legal vigente.

Fuente de verificacion: Informe de la ejecucion de las actividades
del Plan Estratégico de Seguridad vial.

Realizar la actualizacion del mapa de riesgo del proceso 2020-05-30
Gestion de Bienes e Infraestructura.

Fuente de verificacion: Mapa de riesgo actualizado

Realizar la actualizacion del mapa de riesgo del proceso

Gestion Documental. 2020-05-30
Fuente de verificacion: Mapa de riesgo actualizado

Realizar alimentacion y andlisis de los indicadores de gestion del

proceso Gestion de Bienes e Infraestructura, en Daruma de acuerdo con

su periodicidad. 2020-03-30
Fuente de verificacion: Indicadores de  gestion alimentados

en DARUMA

Realizar alimentacion y andlisis de los indicadores de gestion del

proceso Gestion de Bienes e Infraestructura, en Daruma de acuerdo con

su periodicidad. 2020-06-30
Fuente de verificacion: Indicadores de  gestion alimentados

en DARUMA

Realizar alimentacion y andlisis de los indicadores de gestion del

proceso Gestion de Bienes e Infraestructura en Daruma, de acuerdo con

su periodicidad. 2020-09-30
Fuente de verificacion: Indicadores de  gestion alimentados

en DARUMA.

Realizar alimentacion y andlisis de los indicadores de gestion del

proceso Gestion Documental en Daruma, de acuerdo con su

periodicidad. 2020-06-30
Fuente de verificacion: Indicadores de gestion alimentados

en DARUMA.

Realizar alimentacion y andlisis de los indicadores de gestion del

proceso Gestion Documental en Daruma, de acuerdo con su

periodicidad. 2020-09-30
Fuente de verificacion: Indicadores de  gestion alimentados

en DARUMA.

Realizar alimentacion y andlisis de los indicadores de gestion del

proceso Gestion Documental en Daruma, de acuerdo con su

periodicidad. 2020-11-30
Fuente de verificacion: Indicadores de  gestion alimentados
en DARUMA.

Presentar informe sobre el andlisis de medicion de desempefio  del
proceso Gestion de Bienes e Infraestructura, de acuerdo con
los resultados de los indicadores de gestion, incluyendo las
acciones de mejora cuando haya lugar.

Fuente de verificacion: Informe semestral enviado a DGA.

Se modifica la fecha de presentacion del informe semestral,
una vez se alimenten los indicadores.

2020-11-30

2020-07-30

Presentar informe sobre el andlisis de medicién de desempefio del

proceso  Gestion Documental, de acuerdo con los resultados

de los indicadores de gestion, incluyendo las acciones de mejora

cuando haya lugar. 2021-01-15
Fuente de verificacion: Informe semestral enviado a DGA.

Se modifica la fecha de presentacion y envio delinforme, una

vez se alimenten los indicadores.

Suscribir los acuerdos de gestion de los Jefes de Division, de

acuerdo con el modelo establecido por la Funcion Publica. 2020-02-28
Fuente de verificacion: Acuerdo de Gestion Firmado

Revisar y actualizar los disefios y especificaciones técnicas de la
fase Il del proyecto.

Fuente de verificacion: Carpeta fisica del proyecto con disefio y
especificaciones técnicas

Realizar la medicion y analisis de los resultados del Plan piloto
de generacion de energias renovables, aprobado por la DGA.
Fuente de verificacion: Informes trimestrales

2020-04-30

2020-03-30

Realizar la medicion y analisis de los resultados del Plan piloto
de generacion de energias renovables, aprobado por la DGA.

Fuente de verificacion: Informes trimestrales 2020-1-30

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

0.00% Pendiente por ejecutar

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-005-47

PA200-005-48

PA200-005-49

PA200-005-50

PA200-005-51

PA200-005-52

PA200-005-53

PA200-005-54

PA200-005-55

PA200-005-56

PA200-005-57

PA200-005-58

PA200-005-59

PA200-005-60

PA200-005-61

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020

Bienes y Servicios
Senado de la Republica

Accion o actividad

Realizar el seguimiento a la ejecucion del contrato 1056 del 27 de
diciembre de 2019,cuyo objeto contractual es: "Modemizacion e
implementacion de equipos y aparatos sanitarios de bajo consumo
para los bafios a cargo del Senado, en el Capitolio Nacional".

Fuente de verificacion: Informe de seguimiento.

Realizar el seguimiento a la ejecucion del contrato 1056 del 27 de
diciembre de 2019,cuyo objeto contractual es: "Modemizacion e
implementacion de equipos y aparatos sanitarios de bajo consumo
para los bafios a cargo del Senado, en el Capitolio Nacional".

Fuente de verificacion: Informe de seguimiento.

Realizar en conjunto con la Division de Planeacion y Sistemas,
definicion de estrategias para fomentar en las dependencias la
disminucion de uso de papel y apagado de equipos de computo.
Fuente de verificacion: Acta de reunion

Desarrollar las estrategias definidas.

Fuente de verificacion: Informe de seguimiento

Desarrollar las estrategias definidas.

Fuente de verificacion: Informe de seguimiento

Publicar la informacion actualizada de la dependencia de acuerdo
con la Ley 1712 del 2014, en el link de transparencia y acceso a
la informacion publica de la pagina web institucional.

Fuente de verificacion: Informe presentado al Grupo de Seguimiento al
cumplimien del PAAC.

Publicar la informacion actualizada de la dependencia de acuerdo
con la Ley 1712 del 2014, en el link de transparencia y acceso a
la informacion publica de la pagina web institucional.

Fuente de verificacion: Informe presentado al Grupo de Seguimiento al
cumplimien del PAAC.

Publicar la informacion actualizada de la dependencia de acuerdo
con la Ley 1712 del 2014, en el link de transparencia y acceso a
la informacion publica de la pagina web institucional.

Fuente de verificacion: Informe presentado al Grupo de Seguimiento al
cumplimien del PAAC.

Publicar la informacion actualizada de la dependencia de acuerdo
con la Ley 1712 del 2014, en el link de transparencia y acceso a
la informacion publica de la pagina web institucional.

Fuente de verificacion: Informe presentado al Grupo de Seguimiento al
cumplimien del PAAC.

Realizar el seguimiento a la ejecucion del contrato 1040 del 27 de
diciembre del 2019, cuyo objeto contractual es: "Realizar la
adecuacion de las oficinas del Senado".

Fuente de verificacion:Informes de seguimientos

Realizar el seguimiento a la ejecucion del contrato 1040 del 27 de
diciembre del 2019, cuyo objeto contractual es: "Realizar la
adecuacion de las oficinas del Senado".

Fuente de verificacion:Informes de seguimientos

Realizar seguimiento a la ejecucion del contrato 1047- 2019, cuyo
objeto es: "Adecuacion y modernizacion de los ascensores marca
Mitsubishi ubicados en el edificio nuevo del Congreso de la Republica
(Costado norte).

Fuente de verificacion: Informes de seguimientos

Realizar seguimiento a la ejecucion del contrato 1047- 2019, cuyo
objeto es: "Adecuacion y modernizacion de los ascensores marca
Mitsubishi ubicados en el edificio nuevo del Congreso de la Republica
(Costado norte).

Fuente de verificacion: Informes de seguimientos

Solicitar al grupo de comunicaciones internas, una campafia de
sensibilizacion para promover el uso y apropiacion del software
Control Doc.

Fuente de verificacion: Comunicacion interna

Apoyar las actividades relacionadas con la adopcion e implementacion
del Sistema de Gestion de Documentos Electronicos del
mddulo de archivo.

Fuente de verificacion: Informe de las actividades realizadas

Fecha final

2020-03-30

2020-06-30

2020-06-30

2020-06-30

2020-10-30

2020-03-30

2020-06-30

2020-09-30

2020-12-15

2020-03-30

2020-06-30

2020-06-30

2020-12-30

2020-06-30

2020-11-30

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Informacién basica del plan
Estado: Finalizado

Nombre

PA200-005-62

PA200-005-63

PA200-005-64

PA200-005-65

PA200-005-66

% real de ejecucion: 93 %
Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento parcial de las actividades pactadas para la vigencia 2020.

a. Presentar informe sobre el analisis de medicion de desempefio del proceso Gestion Documental, de acuerdo
incluyendo las acciones de mejora cuando haya lugar.

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020

Bienes y Servicios
Senado de la Republica

Accion o actividad

Definir los requisitos de informacion necesarios para lograr integrar
la informacion del Sistema de inventarios con el Sistema financiero.
Fuente de verificacion:  Actas de reunion y documento con los
requisitos.

Realizar la verificacion y actualizacion del normograma del proceso
Gestion de Bienes e Infraestructura.

Fuente de verificacion: Normograma actualizado y enviado a la
Division Juridica.

Realizar la verificacion y actualizacion del normograma del proceso
Gestion Documental.

Fuente de verificacion: Normograma actualizado y enviado a la
Division Juridica.

Realizar la socializacion del Normograma del proceso de Bienes e
Infraestructura al equipo de trabajo de cada dependencia.

Fuente de verificacion: Listado de Asistencia

Realizar la socializacion del Normograma del proceso Gestion
Documental al equipo de trabajo de cada dependencia.
Fuente de verificacion: Listado de Asistencia

Fecha final

2020-02-28

2020-09-30

2020-09-30

2020-11-30

2020-11-30

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

con los resultados de los indicadores de gestion,



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-006-01

PA200-006-02

PA200-006-03

PA200-006-04

PA200-006-05

PA200-006-06

PA200-006-07

PA200-006-08

PA200-006-09

PA200-006-10

PA200-006-11

PA200-006-12

PA200-006-13

PA200-006-14

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020

Division Juridica
Senado de la Republica

Accion o actividad

Ejecutar las acciones del cuarto plan por un congreso abierto y
transparente que son responsabilidad de la Division Juridica
Fuente de verificacion: Reporte de

cerradas en DARUMA

Revisar las TRD conforme a las actividades del procedimiento
GD- Pr04 para determinar si requieren actualizacion.
Fuente de verificacion: Acta de reunién y comunicacion interna

Cumplir con el cronograma de transferencias primarias establecido por la

Unidad de Archivo Administrativo.

Fuente de verificacion: Comunicacion interna.

Revisar la Matriz de Gestion de la Informacion Publica para su

actualizacion.

Fuente de verificacion: comunicacion interna.

Informar a las dependencias acerca de la validacion de Matriz de

Gestion de la Informacion Publica.

Fuente de verificacion: Comunicacion interna.

Enviar a la Unidad de Archivo Administrativo la Matriz de Informacion

Publica con el visto bueno.

Fuente de verificacion: Comunicacion interna.
Realizar la revision documental de los procesos de gestion Juridica.

Fuente de verificacion: Acta de revision con el GC-Fr09 Formato cuadro
de revision y actualizacion documental SGC

Realizar la actualizacion documental de los procesos de acuerdo con lo

definido en el formato Ge-Fr09

Fuente de verificacion: Acta de aprobacion del comité evaluador

Realizar la actualizacion del mapa de riesgo, proceso de Gestion

Juridica.

Fuente de verificacion: Mapas de riesgo actualizados

Realizar alimentacion y andlisis de los indicadores de gestion del
proceso de Gestién Juridica en DARUMA de acuerdo a su

periodicidad.

Fuente de verificacion: Indicadores de  gestion alimentados

en DARUMA

Presentar informe sobre andlisis de medicion de desempefio del
proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de gestion,
incluyendo las acciones de mejora cuando haya lugar.

Fuente de verificacion: Informe enviado a DGA.

Presentar informe sobre andlisis de medicion de desempefio del
proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de gestion,
incluyendo las acciones de mejora cuando haya lugar.

Fuente de verificacion: Informe enviado a DGA.

Suscribir los acuerdos de gestion de los jefes de Division, de
acuerdo con el modelo establecido por la funcion publica.
Fuente de verificacion: Acuerdo de gestion firmado

Ejecutar las acciones del Plan Anticorrupcion de Atencion al
Ciudadano que son responsabilidad de la Division juridica.
Fuente de verificacion: Reporte de

cerradas en DARUMA

las acciones asignadas,

las acciones asignadas,

Fecha final

2020-06-30

2020-03-30

2020-11-30

2020-07-30

2020-10-30

2020-10-30

2020-04-30

2020-10-30

2020-05-30

2020-06-30

2020-07-30

2021-01-15

2020-02-28

2020-11-30

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

0.00% Pendiente por ejecutar

0.00% Pendiente por ejecutar

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-006-15

PA200-006-16

PA200-006-17

PA200-006-18

PA200-006-19

PA200-006-20

PA200-006-21

PA200-006-22

PA200-006-23

PA200-006-24

PA200-006-25

PA200-006-26

PA200-006-27

PA200-006-28

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020

Division Juridica
Senado de la Republica

Accion o actividad

Publicar la informacion actualizada de la dependencia, de acuerdo con
la Ley 1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la
informacion publica de la pagina web institucional.

Fuente de verificacion: Informe presentado al grupo de seguimiento al
cumplimiento del PAAC.

Publicar la informacion actualizada de la dependencia, de acuerdo con
la Ley 1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la
informacion publica de la pagina web institucional.

Fuente de verificacion: Informe presentado al grupo de seguimiento al
cumplimiento del PAAC.

Publicar la informacion actualizada de la dependencia, de acuerdo con
la Ley 1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la
informacion publica de la pagina web institucional.

Fuente de verificacion: Informe presentado al grupo de seguimiento al
cumplimiento del PAAC.

Publicar la informacién actualizada de la dependencia, de acuerdo con
la Ley 1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la
informacion publica de la pagina web institucional.

Fuente de verificacion: Informe presentado al grupo de seguimiento al
cumplimiento del PAAC.

Elaborar el plan de trabajo del comité de ética y buen gobierno vigencia
2020.

Fuente de verificacion: Plan creado, publicado y cargado en el
software Daruma

Ejecutar las actividades el plan de trabajo del comité de ética y buen
gobierno vigencia 2020

Fuente de verificacion: Actividades con cierre en el software
Daruma.

Realizar actividades para divulgar los valores en toda la entidad
Fuente de verificacion: Listados de asistencia y actas de socializacion

Realizar actividades para divulgar los valores en toda la entidad
Fuente de verificacion: Listados de asistencia y actas de socializacion

Realizar actividades para divulgar los valores en toda la entidad
Fuente de verificacion: Listados de asistencia y actas de socializacion

Socializar con la sociedad civil el plan de ética y buen gobierno para que
ellos hagan vigilancia participativa.
Fuente de verificacion: Listado de asistencia de socializacion

Realizar barras juridicas trimestralmente.
Fuente de verificacion: Actas de reunion

Realizar barras juridicas trimestralmente.
Fuente de verificacion: Actas de reunion

Realizar barras juridicas trimestralmente.
Fuente de verificacion: Actas de reunion

Realizar barras juridicas trimestralmente.
Fuente de verificacion: Actas de reunion

Fecha final

2020-03-30

2020-06-30

2020-09-30

2020-12-15

2020-03-30

2020-11-30

2020-06-30

2020-09-30

2020-11-15

2020-06-30

2020-03-30

2020-06-30

2020-09-30

2020-11-30

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020
Division Juridica
Senado de la Republica

% real de
Tipo Nombre Accion o actividad Fecha final ejecucion Estado
Actividad especifica (plan tactico) Crear una matriz de seguimiento de los procesos que se adelantan
contra la entidad.
PA200-006-29 Fuente de verificacion: Matriz realizada y aprobada por el SGC 2020-06-30 100.00% Cerrado
Actividad especifica (plan tactico)  PA200-006-30 Crear una politica de linea de defensa de la institucion . 2020-06-30
Fuente de verificacion:  Politica de defensa judicial actualizada 100.00% Cerrado
Actividad especifica (plan tactico) Realizar la consolidacién de los normograma de los procesos
PA200-006-31 para la generacion del normograma institucional y enviarloa 2020-10-30 100.00% Cerrado

DPS para su publicacion.

Informacién basica del plan

Estado: Finalizado

% real de ejecucion: 92 %

Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento total de las actividades pactadas para la vigencia 2020.

a. Presentar informe sobre andlisis de medicién de desempeilo del proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de gestion, incluyendo las acciones de mejora cuando
haya lugar.



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-010-01

PA200-010-02

PA200-010-03

PA200-010-04

PA200-010-05

PA200-010-06

PA200-010-07

PA200-010-08

PA200-010-09

PA200-010-10

PA200-010-11

PA200-010-12

PA200-010-13

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020
Prensa - Senado
Senado de la Republica

Accion o actividad Fecha final

Ejecutar las acciones del cuarto plan por un congreso abierto y

transparente que son responsabilidad de la Oficina de Informacion y

Prensa o , , 2020-06-30
Fuente de verificacion: Reporte de las acciones asignadas,

cerradas en Daruma

Revisar las TRD conforme a las actividades del procedimiento
GD- Pr04 para determinar si requieren actualizacion.
Fuente de verificacion: Acta de reunién y comunicacion interna 2020-03-30

Cumplir con el cronograma de transferencias primarias establecido por la' 2020-11-30
Unidad de Archivo Administrativo.
Fuente de verificacion: Comunicacion interna.

Revisar la Matriz de Gestion de la Informacion Publica para su 2020-07-30
actualizacion.
Fuente de verificacion: Acta de reunion

Enviar la Matriz de Informacion actualizada a la Division Juridica. 2020-08-30
fuente de verificacion: Comunicacion interna

Realizar la actualizacion del mapa de riesgo del proceso de 2020-05-30
Gestion de comunicaciones
Fuente de verificacion: Mapas de riesgo actualizado

Realizar alimentacion y andlisis de los indicadores de gestion del

proceso de Gestion de comunicaciones (Prensa y Canal) en

DARUMA de acuerdo a su periodicidad.

Fuente de verificacion: Indicadores  de  gestion alimentados 2020-06-30
en DARUMA

Presentar informe sobre andlisis de medicion de desempefio del

proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de gestion,

incluyendo las acciones de mejora cuando haya lugar.

Fuente de verificacion: Informe semestral enviado a DGA 2020-07-30

Presentar informe sobre andlisis de medicion de desempefio del

proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de gestion,

incluyendo las acciones de mejora cuando haya lugar.

Fuente de verificacion: Informe semestral enviado a DGA 2020-12-15

Divulgar el plan de participacion ciudadana en conjunto con

comunicaciones internas.

Fuente de verificacion: Registro de divulgacion del plan de participacion | 2020-10-30
ciudadana

Realizar divulgacién en conjunto con la Unidad de atencién

Ciudadana y Comunicaciones Internas de los productos y servicios

al interior comg allextenorlde la enhda@ . 2020-04-30
Fuente de verificacion: Registros de la divulgacion

Elaborar una pieza digital que contenga los diferentes servicios que
ofrece la oficina de informacion y prensa del Senado de la Republica.
Fuente de verificacion: Pieza realizada 2020-03-30

Realizar una comunicacion interna dirigida a jefes de area, UTL y

jefes de prensa, que incluya el apoyo y servicios que presta la

oficina de Informacién y Prensa del Senado de la Republica. 2020-03-30
Fuente de verificacion: Comunicacion interna

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

0.00% Pendiente por ejecutar

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020
Prensa - Senado
Senado de la Republica

% real de
Tipo Nombre Accion o actividad Fecha final ejecucion Estado

Realizar una comunicacion interna dirigida a jefes de area, UTL y
jefes de prensa, que incluya el apoyo y servicios que presta la

PA200-010-14 oficina de Informacion y Prensa del Senado de la Republica. 2020-06-30 100.00%
Fuente de verificacion: Comunicacion interna

Actividad especifica (plan tactico) Cerrado

Realizar el cronograma en conjunto con la Direccion General
Administrativa (comunicaciones internas) que contenga las

PA200-010-15 actividades gye ‘ 'se van a realizar;ontinuando con la estrategia. | 9020.04-30 100.00%
Fuente de verificacion: Cronograma actualizado

Actividad especifica (plan tactico) Cerrado

Actividad especifica (plan tactico) Piezas elaboradas de acuerdo al cronograma presentado de
la estrategia "Mi Senado, Nuestra casa"
PA200-010-16 Fuente de verificacion: Informe de implementacion de la estrategia. 2020-11-30 100.00% Cerrado

Actividad especifica (plan tactico) Realizar el cronograma de implementacion de la primera fase
del proyecto para la produccion de emision de alta definicion de
PA200-010-17 canal congreso 2020-03-30 100.00% Cerrado
Fuente de verificacion: Cronograma

Implementacion de la primera fase del proyecto para la produccion de
emision de alta definicion de canal congreso.
Fuente de verificacion: Informe semestral de la

implementacion 2020-06-30 100.00% Cerrado

Actividad especifica (plan tactico) ' PA200-010-18

Implementacion de la primera fase del proyecto para la produccion de
emision de alta definicion de canal congreso.

Actividad especifica (plan tactico) | PA200-010-19 Fuente de verificacion: Informe  semestral de I 2020-11-30 100.00% Cerrado
implementacion

Correctiva PA200-010-20 Actualizar el diagnéstico para la modernizacion de los equipos para el ' 2020-03-30
Canal Congreso. 100.00% Cerrado
Fuente de verificacion: Diagnostico

Actividad especifica (plan tactico) 'PA200-010-21 Formular proyecto de inversion para la modernizacion de los equipos ' 2020-06-30
para el Canal Congreso o
Fuente de verificacion: Proyecto formulado 100.00% Cerrado

Actividad especifica (plan tactico) Disefiar y aplicar una estrategia de divulgacion de la APP Mi
Senado.

PA200-010-22 Fuente de verificacion: Documento con registro de las actividades de 2020-05-30 100.00% Cerrado

divulgacion.

Actividad especifica (plan tactico) Realizar la verificacion y actualizacion del normograma del proceso de
Gestion de Comunicaciones.
PA200-010-23 Fuente de verificacion: Normogramas actualizados y enviados ala  2020-09-30 100.00% Cerrado
division juridica

Actividad especifica (plan tactico)  PA200-010-24 Realizar la socializacion del normograma de cada proceso, al  2020-11-30
equipo de trabajo de cada dependencia. 100.00% Cerrado
Fuente de verificacion: Listado de asistencia

Informacién basica del plan

Estado: Finalizado

% real de ejecucion: 92 %

Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento parcail de las actividades pactadas para la vigencia 2020.

a. Presentar informe sobre analisis de medicion de desempeiio del proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de gestion, incluyendo las acciones de mejora cuando

haya lugar.




Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-014-01

PA200-014-02

PA200-014-03

PA200-014-04

PA200-014-05

PA200-014-06

PA200-014-07

PA200-014-08

PA200-014-09

PA200-014-10

PA200-014-11

PA200-014-12

PA200-014-13

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020
Atencion Ciudadana
Senado de la Republica

Accion o actividad Fecha final

Ejecutar las acciones del cuarto plan por un congreso abierto y

transparente que son responsabilidad de la UAC.

Fuente de verificacion: Reporte de las acciones asignadas,  520.06.30
cerradas en DARUMA

Revisar las TRD conforme a las actividades del procedimiento
GD- Pr04 para determinar si requieren actualizacion.
Fuente de verificacion: Acta de reunion y comunicacion interna. 2020-06-30

Cumplir con el cronograma de transferencias primarias establecido por la' 2020-11-30
Unidad de Archivo Administrativo.
Fuente de verificacion: Comunicacion interna.

Revisar la Matriz de Gestion de la Informacion Publica para su 2020-07-30
actualizacion.
Fuente de verificacion: Acta de reunion.

Enviar la Matriz de Informacion actualizada a la Division Juridica. 2020-08-30
Fuente de verificacion: Comunicacion interna.

Realizar la revision documental del proceso de gestion de atencion

ciudadana.

Fuente de verificacion: Acta de revision con el GC-Fr09 Formato cuadro 2020-04-30
de revision y actualizacion documental SGC.

Realizar la actualizacion documental del proceso de gestionde
atencion ciudadana de acuerdo con lo definido en el formato Ge-

Fr09. 2020-10-30
Fuente de verificacion: Acta de aprobacion del comité evaluador.

Realizar la actualizacion del mapa de riesgos del procesode  2020-05-30
gestion de atencion ciudadana.
Fuente de verificacion: Mapa de riesgos actualizado.

Realizar alimentacion y andlisis de los indicadores de gestion del

proceso de Gestion de atencion ciudadana en DARUMA de acuerdo a su
periodicidad. 2020-03-30
Fuente de verificacion: Indicadores de  gestion alimentados

en DARUMA.

Realizar alimentacion y andlisis de los indicadores de gestion del

proceso de Gestion de atencion ciudadana en DARUMA de acuerdo a su
periodicidad. 2020-06-30
Fuente de verificacion: Indicadores de  gestion alimentados

en DARUMA.

Realizar alimentacion y andlisis de los indicadores de gestion del

proceso de Gestion de atencion ciudadana en DARUMA de acuerdo a su
periodicidad. 2020-09-30
Fuente de verificacion: Indicadores de  gestion alimentados

en DARUMA.

Realizar alimentacion y anélisis de los indicadores de gestion del
proceso de Gestion de atencion ciudadana en DARUMA de acuerdo a su
periodicidad.

Fuente de verificacion: Indicadores de  gestion alimentados
en DARUMA.

2020-12-31

Presentar informe sobre andlisis de medicion de desempefio del

proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de gestion,

incluyendo las acciones de mejora cuando haya lugar.

Fuente de verificacion: Informe semestral enviado a DGA 2020-07-30

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020
Atencion Ciudadana
Senado de la Republica

Tipo Nombre Accion o actividad Fecha final

Presentar informe sobre andlisis de medicion de desempefio del
proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de gestion,
incluyendo las acciones de mejora cuando haya lugar.

Actividad especifica (plan tactico) - PA200-014-14 Fuente de verificacion: Informe semestral enviado a DGA 2021-01-15
Actividad especifica (plan tactico) Presentar en conjunto con SG propuesta de politica de participacion
ciudadana.
PA200-014-15 Fuente de verificacion: Politica de participacién ciudadana. 2020-05-30

Publicar informacién en conjunto con SG, sobre los mecanismos de
participacion ciudadana con los que cuenta la Corporacion.

Actividad especifica (plan tactico) | PA200-014-16 Fgelnte de verificacion: Mecanismos de participacion publicados en 530q.0g.30
pégina web.
Actividad especifica (plan tactico) Realizar  diagnéstico del estado actual de la participacion
ciudadana en el Senado.
PA200-014-17 Fuente de verificacion: Diagndstico de participacion ciudadana 2020-07-30
Actividad especifica (plan tactico) Construir el plan de participacion ciudadana.
PA200-014-18 Fuente de verificacion: Plan de participacion ciudadana. 2020-09-30
Actividad especifica (plan tactico) 'PA200-014-19 Divulgar el plan de participacion ciudadana. 2020-10-30
Fuente de verificacion: Registro de divulgacion del plan de participacion
ciudadana
Actividad especifica (plan tactico)  PA200-014-20 Realizar divulgacion de los productos y servicios al interior coomo al ' 2020-04-30

exterior de la entidad
Fuente de verificacion: Registros de la divulgacion

Ejecutar las acciones del Plan Anticorrupcion de Atencion al
Ciudadano que son responsabilidad de la UAC.

Fuente de verificacion: Reporte de las acciones asignadas,
Actividad especifica (plan tactico) |PA200-014-21 cerradas en DARUMA 2020-11-30

Publicar la informacion actualizada de la dependencia, de acuerdo con
la Ley 1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la
informacion publica de la pagina web institucional.

Actividad especifica (plan téctico) | PA200-014-24 Fuente de verificacion: Informe presentado al grupo de seguimiento al 2020-09-50
cumplimiento del PAAC.
Publicar la informacion actualizada de la dependencia, de acuerdo con
la Ley 1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la
Actividad especifica (plan téctico)  PA200-014-25 informacion publica de 12 pagina web nstitucional. - 2020-11-15
Fuente de verificacion: Informe presentado al grupo de seguimiento al
cumplimiento del PAAC.
Actividad especifica (plan tactico) Realizar la verificacion y actualizacion del normograma del proceso de
PA200-014-26 Gestion de atencion cludadana. . . 20200930
Fuente de verificacion: Normogramas actualizados y enviados a la
division juridica
Actividad especifica (plan tactico)  PA200-014-27 Realizar la socializacion del normograma del proceso, al equipo de 2020-11-30

trabajo de la dependencia.
Fuente de verificacion: Listado de asistencia
Informacién bésica del plan
Estado: Finalizado
% real de ejecucion: 100 %
Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento total de las actividades pactadas para la vigencia 2020.

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-004-01

PA200-004-02

PA200-004-03

PA200-004-04

PA200-004-05

PA200-004-06

PA200-004-07

PA200-004-08

PA200-004-09

PA200-004-10

PA200-004-11

PA200-004-12

PA200-004-13

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020
Division Financiera
Senado de la Republica

Accion o actividad

Revisar las TRD conforme a las actividades del procedimiento
GD- Pr04 para determinar si requieren actualizacion.

Fuente de verificacion: Acta de reunion y comunicacion interna 2020-06-30

Cumplir con el cronograma de transferencias primarias establecido por la' 2020-11-30
Unidad de Archivo Administrativo.

Fuente de verificacion: comunicacion interna

Revisar la Matriz de Gestion de la Informacion Publica para su 2020-07-30
actualizacion.

Fuente de verificacion: acta de reunion

Enviar la Matriz de Informacion actualizada a la Division Juridica. 2020-08-30
Fuente de verificacion: comunicacion interna

Realizar la revision documental del proceso de gestion de recursos
financieros.
Fuente de verificacion: Acta de revision con el GC-Fr09 Formato cuadro

de revision y actualizacion documental SGC. 2020-04-30

Realizar la actualizacion documental del proceso de gestion de
recursos financieros de acuerdo con lo definido en el formato Ge-

Fr09. - , , 2020-10-30
Fuente de verificacion: Acta de aprobacion del comité evaluador.

Realizar la actualizacion del mapa de riesgos del proceso de
gestion de recursos financieros.

Fuente de verificacion: Mapa de riesgos actualizado. 2020-05-30

Realizar alimentacion y andlisis de los indicadores de gestion del
proceso de gestion de recursos financieros en DARUMA de acuerdo a
su periodicidad.

Fuente de verificacion: Indicadores de  gestion alimentados
en DARUMA.

2020-03-30

Realizar alimentacion y andlisis de los indicadores de gestion del
proceso de gestion de recursos financieros en DARUMA de acuerdo a
su periodicidad.

Fuente de verificacion: Indicadores de  gestion alimentados
en DARUMA.

2020-06-30

Realizar alimentacion y andlisis de los indicadores de gestion del
proceso de gestion de recursos financieros en DARUMA de acuerdo a
su periodicidad.

Fuente de verificacion: Indicadores de  gestion alimentados
en DARUMA.

2020-09-30

Realizar alimentacion y andlisis de los indicadores de gestion del
proceso de gestion de recursos financieros en DARUMA de acuerdo a
su periodicidad.

Fuente de verificacion: Indicadores de  gestion alimentados
en DARUMA.

2020-11-30

Presentar informe sobre andlisis de medicion de desempefio del
proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de gestion,
incluyendo las acciones de mejora cuando haya lugar.

Fuente de verificacion: Informe semestral enviado a DGA. 2020-07-30

Presentar informe sobre analisis de medicion de desempefio del
proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de gestion,
incluyendo las acciones de mejora cuando haya lugar.

Fuente de verificacion: Informe semestral enviado a DGA. 2021-01-15

Fecha final

% real de
ejecucion

100.00%

90.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Ejecucion

Cerrado

Cerrado

Cerrado

80.00% Ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

90.00% Ejecucion

100.00%

0.00% Pendiente por ejecutar

Cerrado



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Informacién bésica del plan
Estado: Finalizado

Nombre

PA200-004-14

PA200-004-15

PA200-004-16

PA200-004-17

PA200-004-18

PA200-004-19

PA200-004-20

PA200-004-21

PA200-004-22

PA200-004-23

PA200-004-24

% real de ejecucion: 85 %
Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento total de las actividades pactadas para la vigencia 2020.

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020

Divisién Financiera
Senado de la Republica

Accion o actividad

Suscribir los acuerdos de gestion de los jefes de Division, de
acuerdo con el modelo establecido por la funcién publica.
Fuente de verificacion: Acuerdo de gestion firmado

Publicar la informacion actualizada de la dependencia, de acuerdo con
la Ley 1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la
informacion publica de la pagina web institucional.

Fuente de verificacion: Informe presentado al grupo de seguimiento al
cumplimiento del PAAC.

Publicar la informacion actualizada de la dependencia, de acuerdo con
la Ley 1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la
informacion publica de la pagina web institucional.

Fuente de verificacion: Informe presentado al grupo de seguimiento al
cumplimiento del PAAC.

Publicar la informacion actualizada de la dependencia, de acuerdo con
la Ley 1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la
Publicar la informacion actualizada de la dependencia, de acuerdo con
la Ley 1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la
informacion publica de la pagina web institucional.

Fuente de verificacion: Informe presentado al grupo de seguimiento al
cumplimiento del PAAC.

Definir los requisitos de informacion necesarios para lograr integrar
la informacion del Sistema de inventarios con el Sistema financiero.
Fuente de verificacion: Acta de reunién y documento con los
requisitos.

Definir un modelo de seguimiento y control a la gestion financiera de la
entidad.

Fuente de verificacion: Documento con modelo de seguimiento y
control.

Implementacion del modelo de seguimiento.
Fuente de verificacion: informes de seguimiento y control a partir
del modelo definido.

Implementacion del modelo de seguimiento.
Fuente de verificacion: informes de seguimiento y control a partir
del modelo definido.

Realizar la verificacion y actualizacion del normograma del proceso de
Gestion de Recursos Financieros.

Fuente de verificacion: Normogramas actualizados y enviados a la
division juridica.

Realizar la socializacion del normograma del proceso, al equipo de
trabajo de la dependencia.

Fuente de verificacion: Listado de asistencia.

Fecha final

2020-02-28

2020-03-30

2020-06-30

2020-09-30

2020-12-15

2020-02-28

2020-03-30

2020-06-30

2020-11-30

2020-09-30

2020-11-30

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

40.00% Ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Nombre

PA200-008-01

PA200-008-02

PA200-008-03

PA200-008-04

PA200-008-05

PA200-008-06

PA200-008-07

PA200-008-08

PA200-008-09

PA200-008-10

PA200-008-11

PA200-008-12

PA200-008-13

PA200-008-14

PA200-008-15

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020
Oficina Coordinadora del Control Interno
Senado de la Republica

Accion o actividad

Revisar las TRD conforme a las actividades del procedimiento
GD- Pr04 para determinar si requieren actualizacion.
Fuente de verificacion: Acta de reunién y comunicacion interna

Cumplir con el cronograma de transferencias primarias establecido por la

Unidad de Archivo Administrativo.

Fuente de verificacion: Comunicacion interna.

Revisar la Matriz de Gestion de la Informacion Publica para su

actualizacion

Fuente de verificacion: Acta de reunion

Enviar la Matriz de Informacion actualizada a la Division Juridica.
fuente de verificacion: Comunicacion interna

Realizar la revision documental del proceso Gestion de Control Interno
Fuente de verificacion: Acta de revision con el GC-Fr09 Formato cuadro
de revision y actualizacion documental SGC

Realizar la actualizacion documental de los procesos de acuerdo con lo

definido en el formato Ge-Fr09

Fuente de verificacion: Acta de aprobacion del comité evaluador

Realizar evaluacion a la gestion de riesgos de la entidad.
Fuente de verificacion: Informe remitido a DGA y DPS

Realizar la actualizacion del mapa de riesgo del proceso

Gestion de Control Interno

Fuente de verificacion: Mapas de riesgo actualizado

Realizar alimentacion y andlisis de los indicadores de gestion del
proceso de gestion de Control Interno en DARUMA de acuerdo con

su periodicidad.

Fuente de verificacion: Indicadores de  gestion alimentados

en DARUMA

Presentar informe sobre andlisis de medicion de desempefio del
proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de gestion,
incluyendo las acciones de mejora cuando haya lugar.

Fuente de verificacion: Informe semestral enviado a DGA

Presentar informe sobre andlisis de medicion de desempefio del
proceso, de acuerdo con los resultados de los indicadores de gestion,
incluyendo las acciones de mejora cuando haya lugar.

Fuente de verificacion: Informe semestral enviado a DGA

Aplicar de manera conjunta con la division de planeacion

y sistemas las

herramientas

de autodiagnostico para medir

el nivel de avance en laimplementacion del MIPG
Fuente de verificacion: Reporte de estado del nivel de

implementacion del MIPG

Revisar y actualizar en conjunto con la Direccion General

Administrativa y Planeacion y Sistemas la resolucion proyectada
en 2019 de la conformacion del comité de desempefio institucional
Fuente de verificacion: Actas de reuniony Resolucion proyectada.

Elaborar en conjunto con

la  Direccion General Administrativa

y Planeacion y Sistemas el documento con el modelo de operacion

de MIPG Senado.

fuente de verificacion: Documento con el modelo

Remitirala DGA el acto administrativo para regular la operacion del

comité de control interno.
Fuente de verificacion:
administrativo remitido a DGA

Proyecto de acto

Fecha final

2020-06-30

2020-11-30

2020-07-30

2020-08-30

2020-04-30

2020-10-30

2020-03-30

2020-05-30

2020-06-30

2020-07-30

2021-01-15

2020-11-30

2020-03-30

2020-06-30

2020-04-30

% real de
ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Tipo

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Actividad especifica (plan tactico)

Informacién bésica del plan
Estado: Finalizado
Avance: 100 %

Nombre

PA200-008-16

PA200-008-17

PA200-008-18

PA200-008-19

PA200-008-20

PA200-008-21

PA200-008-22

PA200-008-23

PA200-008-24

PA200-008-25

PA200-008-26

% real de ejecucion: 100 %
Obervaciones de seguimiento: Se evidencia cumplimiento total de las actividades pactadas para la vigencia 2020.

Reporte Final del plan de accién Vigencia de 2020

Oficina Coordinadora del Control Interno
Senado de la Republica

Accion o actividad

Realizar una mesa de trabajo en conjunto con Direccion General
Administrativa y Planeaciony Sistemas, para elaborar el diagnéstico
organizacional y la formulacion de la planeacion estratégica 2021-2024.
Fuente de verificacion: Actas de reunion

Elaborar informes semestrales del estado de ejecucion de los planes
institucionales de la entidad.

fuente de verificacion: Informes de ejecucion de los planes
institucionales.

Elaborar informes semestrales del estado de ejecucion de los planes
institucionales de la entidad.

fuente de verificacion: Informes de ejecucion de los planes
institucionales.

Ejecutar las acciones del Plan Anticorrupcion de Atencion al
Ciudadano que son responsabilidad de la Oficina Coordinadora del
Control Interno.

Fuente de verificacion: Reporte de las acciones asignadas,
cerradas en DARUMA

Publicar la informacién actualizada de la dependencia, de acuerdo con
la Ley 1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la
informacion publica de la pagina web institucional.

Fuente de verificacion: Informe presentado al grupo de seguimiento al
cumplimiento del PAAC.

Publicar la informacion actualizada de la dependencia, de acuerdo con
la Ley 1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la
informacion publica de la pagina web institucional.

Fuente de verificacion: Informe presentado al grupo de seguimiento al
cumplimiento del PAAC.

Publicar la informacién actualizada de la dependencia, de acuerdo con
la Ley 1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la
informacion publica de la pagina web institucional.

Fuente de verificacion: Informe presentado al grupo de seguimiento al
cumplimiento del PAAC.

Publicar la informacion actualizada de la dependencia, de acuerdo con
la Ley 1712 de 2014, en el link de transparencia y acceso a la
informacion publica de la pagina web institucional.

Fuente de verificacion: Informe presentado al grupo de seguimiento al
cumplimiento del PAAC.

Solicitar el recurso técnico para realizar auditoria interna para verificar el
cumplimiento del Modelo de Seguridad y Privacidad de la Informacion
Fuente de verificacion: Programa de auditoria

Realizar la verificacion y actualizacion del normograma del proceso de
Gestion de Control Interno

Fuente de verificacion: Normogramas actualizados y enviados a la
division juridica

Realizar la socializacion del normograma de cada proceso, al
equipo de trabajo de cada dependencia.
Fuente de verificacion:

Fecha final

2020-08-30

2020-07-30

2020-12-30

2020-11-30

2020-03-30

2020-06-30

2020-09-30

2020-12-15

2020-03-30

2020-09-30

2020-11-30

% real de

ejecucion

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

Estado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado

Cerrado



Oficina Coordinadora del Control Interno
CONCLUSIONES

Se evidencia mayor compromiso por parte de los responsables de cada plan
en aras de cumplir con las actividades establecidas.

Se debe comprobar que evidencia cargada en DARUMA corresponda con la
fuente de verificacion sefialada en los planes de accion, para de esta
manera dar cierre definitivo.

En aras de disefiar un plan de accion tendiente a subsanar las acciones no
cumplida o no evidenciada

Los responsables de las mestas previstas para fechas posteriores al
seguimiento realizando, deben continuar realizando control de la manera
permanente para verificar el avance dentro de las fechas establecidas

Centro Cultural Gabriel Garcia Marquez
Carrera 6 No. 11-50
Teléfonos: 3822313 3822312
controlinterno@senado.gov.co
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