Division de Recursos Humanos

CRONOGRAMA - INVITACION DE MARZO DE 2026
PROCESO DE ESTUDIO DE HOJAS DE VIDA PARA PROVISION DE CARGOS VACANTES
CON PERSONAL NOMBRADO EN PROVISIONALIDAD.

Articulo 3° Acuerdo Sindical 2017

2017.

MARZO de 2026

ETAPA FUNDAMENTO NORMATIVO | FECHA RESPONSABLE
Procedimiento para la Diyi§ién de Recursos Humanos a través'dg la
provisién de cargos vacantes Paglna_ web oficial del Senado de Ig .Reptljbllca,
Invitacion con provisionales de acuerdo 09 de MARZO Pgs'taﬁa Senado — Area Administrativa -
con el acuerdo sindical de de 2026 Division de Ret?u(sos Humanos — Convocatorias
2017. o correo electrénico de todos los funcionarios de
la planta de personal de la entidad.
Socializacion con | Procedimiento para la
sindicatos del | provision de cargos vacantes
inicio del proceso | €on provisionales de acuerdo | 10 de MARZO N
v S—— de | con el acuerdo sindical de de 2026 Division de Recursos Humanos
provision de | 2017.
cargos.
Procedimiento para la
provision de cargos vacantes
y con provisionales de acuerdo [ 12,13y 16 de | Aspirante al cargo, a través del correo electrénico
Postulacion con el acuerdo sindical de convocatoriasinternas@senado.gov.co

Elaboracion de
acta de

Procedimiento para la
provision de cargos vacantes

admitidos para
los 24 cargos
ofertados.

con el acuerdo sindical de
2017.

MARZO de 2026

postulaciones con provisionales de acuerdo [ 17 ge MARZO Division de Recursos Humanos — Seleccién y
recibidas y entrega con el acuerdo sindical de de 2026 Capacitacion
para verificacion 2017.
de requisitos.
Procedimiento para la
Verificacion de | provision de cargos vacantes
requisitos minimos | con provisionales de acuerdo | 17 al 20 de
para la provisién | con el acuerdo sindical de MARZO de Division de Recursos Humanos
de 24 cargos. 2017. 2026
Procedimiento para la Divisién de Recursos Humanos a través de la
Publicacion provision de cargos vacantes Pagina web oficial del Senado de la Republica,
Listado de | con provisionales de acuerdo 24 de MARZO Pestafia Senado — Area Administrativa —
admitidos y no | con el acuerdo sindical de de 2026 Divisién de Recursos Humanos — Convocatorias
admitidos 2017. o correo electrénico de
todos los funcionarios de la planta de personal de
la entidad.
. Procedimiento para la
Reclamaciones provisién de cargos vacantes ) . .
admitidos y no con provisionales de acuerdo 25y 26 de Aspirante al cargo, a través del correo electrénico

convocatoriasinternas@senado.gov.co.

Respuesta a las
reclamaciones
para los 24 cargos
ofertados.

Procedimiento para la
provision de cargos vacantes
con provisionales de acuerdo
con el acuerdo sindical de
2017.

31 de MARZO
de 2026

Jefe Division de Recursos Humanos, Al correo
del reclamante.
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Division de Recursos Humanos

ETAPA FUNDAMENTO NORMATIVO | FECHA RESPONSABLE
Procedimiento para la Divisién de Recursos Humanos a través de la
provision de cargos vacantes Pagina web oficial del Senado de la Republica,
Publicacion con provisionales de acuerdo | s de ABRIL de | Pestafia Senado — Area Administrativa —
listado definitivo con el acuerdo sindical de 2026 Divisién de Recursos Humanos — Convocatorias
de admitidos. 2017. o correo electrénico de todos los funcionarios de
la planta de personal de
la entidad.
Procedimiento para la
provision de cargos vacantes
Evaluacion hojas | con provisionales de acuerdo | 7 41 10 de ABRIL | Seccion de Seleccion y Capacitacion del Senado
de vida con el acuerdo sindical de de 2026 de la Republica.
2017.
Entrevista para los | Procedimiento para la
funcionarios que | provisién de cargos vacantes
fueron admitidos a | con provisionales de acuerdo Divisién de Recursos Humanos y jefe inmediato
los 24 cargos | con el acuerdo sindical de 16 al 23 de de la dependencia, en oficinas de Division de

ofertados(aproxim
adamente de 5 a
10 funcionarios por
cargo).

2017.

ABRIL de 2026

Recursos Humanos o de manera virtual
mediante la plataforma que se disponga.

Consolidacién de

Procedimiento para la
provision de cargos vacantes

Resultados con provisionales de acuerdo 24 al 27 de L
(Entrev@?a — | con el acuerdo sindical de ABRIL de Division de Recursos Humanos
Evaluacién de | 2017. 2026
hojas de vida)
Progermiﬁnto [Pl tla Division de Recursos Humanos a través de la
[PROUEITI €2 CEIES VRleEliE: Pagina web oficial del Senado de la Republica,
Publicacion con provisionales de acuerdo [ 28 de ABRIL Pestafia Senado — Area Administrativa — Division
resultados con el acuerdo sindical de de 2026 de Recursos Humanos — Convocatorias o
2017. correo electronico de todos los funcionarios de
la planta de personal de la entidad.
Procedimiento para la
Reclamaciones provisiéon de cargos vacantes
por los resultados | €on provisionales de acuerdo 29y30de . ) .
de la evaluacion | con el acuerdo sindical de ABRIL de Aspirante al cargo, a través del correo electrénico
de hojas de vida 2017. 2026 convocatoriasinternas@senado.gov.co.
Procedimiento para la
provision de cargos vacantes
Respuesta con prlowsmnacljes d.edgculergo 6 de MAYO Jefe Division de Recursos Humanos, Al correo
reclamaciones ggq7e acuerdo sindical de de 2026 del reclamante.
Procedimiento para la
provision de cargos vacantes
Consolidaciéon de | con provisionales de acuerdo 7 de MAYO L
Resultados con el acuerdo sindical de o SRS Division de Recursos Humanos
2017.
Procedimiento para la Divisién de Recursos Humanos a través de la
rovision de cargos vacantes Pagina web oficial del Senado de la Republica,
L, p 9 g ¢ p
Publicacion con provisionales de acuerdo | 7 4o MAYO Pestafia Senado — Area Administrativa —
FeSQ'FédOS con el acuerdo sindical de de 2026 Divisién de Recursos Humanos — Convocatorias
definitivos 2017. o correo electrénico de todos los funcionarios de

la planta de personal de
la entidad.
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