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Oficina Coordinadora del Control Interno

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE PLANES INSTITUCIONALES PARA EL
PERIODO DEL TERCER TRIMESTRE DE 2019

OFICINA COORDINADORA DEL CONTROL INTERNO
1.0BJETIVO GENERAL

Efectuar el seguimiento de cumplimiento a las acciones y metas propuestas para la

vigencia 2019 en los planes institucionales del senado de la Republica.
2.0BJETIVOS ESPECIFICOS

= |dentificar el grado de cumplimiento de los planes institucionales del senado
de la Republica, durante el tercer trimestre de la vigencia 2019.

= Corroborar la utilizacién de la herramienta DARUMA.
3.ALCANCE

La Oficina Coordinadora del Control Interno, dentro de sus roles de asesoria y
acompafiamiento, evaluacion y seguimiento realiz6 seguimiento para verificar el
cumplimiento de las metas y actividades propuestas para la vigencia de 2019 en los

planes institucionales.
4. GENERALIDADES

= Plan de Accién comité de Etica 2019

= Plan Congreso abierto y transparente 2019

= Plan de incentivos 2019.

» Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacién 2019

» Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo 2019
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» Plan Estratégico Comunicacion Internas 2019

» Plan de bienestar 2019.

» Plan estratégico de tecnologia informatica. 2019.
» Plan Institucional de Archivos 2019

» Plan de capacitacién 2019.

» Plan Estratégico de tecnologia informética 2019.
» Plan de seguridad de la Informacién 2019.

» Plan institucional de archivo 2019.

= Plan Congreso abierto y transparente 2019.

» Plan Estratégico de Recursos Humanos 2019.

= Plan de anual de vacantes 2019.

5.RECURSOS UTILIZADOS

Consulta pagina web de la entidad

Verificacion en aplicativo DARUMA

6.PROCEDIMIENTO
a. Se revisa pagina web de la institucion, para determinar los planes y
demas informacion objeto de verificacion.
b. Se verifica en el aplicativo DARUMA la informacion subida
por cada responsable.

c. Se proyect6 el informe resultado de seguimiento.
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7.RESULTADO DEL SEGUIMIENTO

7.1. SEGUIMIENTO PLANES INSTITUCIONALES TERCER TRIMESTRE
DE 2019

Los datos de porcentaje para el seguimiento de avance del plan
corresponden a las actividades cuyos compromisos estan estipulados para su
ejecucion a 30 de septiembre de 2019 y son tomados del aplicativo DARUMA,
de acuerdo con lo anterior el estado de avance de los planes institucionales

son los siguientes:

= Plan de Accion comité de Etica: Porcentaje de avance para el tercer
trimestre de 2019: 22.76%!

= Plan Congreso abierto y transparente: Porcentaje de avance para el
tercer trimestre de 2019: 98%?

= Plan de incentivos: Porcentaje de avance para el tercer trimestre de
2019: 58.15%3

» Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacién: Porcentaje de
avance para el tercer trimestre de 2019: 56.06%*

= Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo: Porcentaje

de avance para el tercer trimestre de 2019: 54.35%°

Plan Estratégico Comunicacioén Internas: Porcentaje de avance

para el tercer trimestre de 2019: 0.00%?5

! https://calidad.senado.gov.co/app.php/actionplan/1116
2 https://calidad.senado.gov.co/app.php/actionplan/1096
3 https://calidad.senado.gov.co/app.php/actionplan/1092
4 https://calidad.senado.gov.co/app.php/actionplan/92

> https://calidad.senado.gov.co/app.php/actionplan/1098
6 https://calidad.senado.gov.co/app.php/actionplan/1121
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= Plan estratégico de tecnologia informéatica: Porcentaje de avance
para el tercer trimestre de 2019: 41.76%’

» Plan Institucional de Archivos: Porcentaje de avance para el tercer
trimestre de 2019: 73.42%8

= Plan institucional de capacitacion: Porcentaje de avance para el tercer
trimestre de 2019: 79.95%?

= Plan Integral de Bienestar.: Porcentaje de avance para el tercer
trimestre de 2019: 37.53%?10

» Plan Estratégico de Recursos Humanos: No existen registros
asociados a este plan.1!

*» Plan de anual de vacantes: Porcentaje de avance para el tercer
trimestre de 2019: 9.83%?12

Nota: El plan tactico de la oficina de atencién ciudadano no tenia

actividades previstas para cumplir dentro del tercer trimestre de 2019

A continuacién, se presenta un diagrama con los avances porcentuales de los

planes tacticos divisionales para el tercer trimestre.

7 https://calidad.senado.gov.co/app.php/actionplan/1093
8 https://calidad.senado.gov.co/app.php/actionplan/1095
% https://calidad.senado.gov.co/app.php/actionplan/91

10 https://calidad.senado.gov.co/app.php/actionplan/1093
11 https://calidad.senado.gov.co/app.php/actionplan/1097
12 https://calidad.senado.gov.co/app.php/actionplan/1122
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Porcentaje de ejecucion de cumplimiento de los planes
institucionales a corte 30 de septiembre
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llustracion 1 Cuadro resumen de avance planes tacticos divisionales.

Fuente: DARUMA

A continuacion, se enunciara las actividades propuestas por cada oficina

en su respectivo plan tactico con su correspondiente estado de ejecucion.

Nota: A fin de comprender el estado real de cada accidén en necesario

conocer el significado de cada estado:

= Cierre efectivo: cuando la accién cumple con los requisitos
plasmados como fuente de verificacion y es avalado por esta
coordinacion.

= Ejecucion: cuando la accion no cumple con los requisitos
plasmados como fuente de verificacién o la accién no cuenta con la

respectiva evidencia.
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Codigo de la
accion

PA1917-017-01

PA1917-017-02

PA1917-017-03

PA1917-017-04

PA1917-017-06

PA1917-017-08

Estado del Plan:
% real de ejecucion:

Version:
Meta de cierre:

Accioén o actividad

Ajustar el Cédigo de Etica y Buen Gobierno del
Senado de la Republica al Cédigo de
Integridad del Servidor Publico segiin MIPG
construido por el Departamento Administrativo
de la Funcién Publica. Fuente de
verificacién: Cédigo de integridad Gobierno del
Senado de la Republica actualizado.

Solicitar una conferencia (coaching) en donde se
ponga de presente la importancia de trabajar en
el Senado de la Republica, para incluir dentro del
plan de institucional d e capacitaciéon. Fuente de
verificacion: Solicitud de Conferencia

Solicitar a Divisién de Comunicaciones del
Senado, una campafia para generar el sentido
de pertenencia Fuente de verificacion:
Solicitud de Campafia en medios internos
del Senado, con la expresién “Yo Soy Senado”

Promover la divulgacion de los
mecanismos e informacién necesaria para
denunciar actos de corrupcién. Fuente de
verificacién: Elaboracion del Plan de
Divulgacién de los mecanismos y canales
de informacién para denunciar actos de
corrupcion..

Realizar las dos reuniones ordinarias
contempladas en el articulo 4 de la Resolucién
477 de 2017 Fuente de verificacién: Actas de
reunién

Elegir los dos empleados publicos de
conformidad con lo establecidos en el
Reglamento Interno del Comité de Etica Fuente
de verificacion: Acta de eleccion por parte del
Comité ética y buen gobierno

Ejecucién
22,76%

1
100% de las acciones propuestas

Informacién suministrada por el aplicativo DARUMA

Conclusién General
Las actividades correspondientes a corte de 30 de septiembre del plan se ejecutaron de manera parcial.
Se recomienda disefiar plan de accion tendientes a subsanar la acciones no cumplida o no evidenciadas.

e Ny,

AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

CONGRESO

e

DE LA REPUBLICA
SENADO DE LA REPUBLICA

Plan de Accién comité de Etica
Reporte trimestral 2019

Fecha de Fecha de cargue de % real Ad,e
cumplimiento lainformacién en €jecucion
programada DARUMA
2019-06-30 80,00%
2019-06-30 2019-01-30 100,00%
2019-06-30 0,00%
2019-06-30 2019-06-30 100,00%
2019-06-30 2019-06-30 100,00%
2019-06-30 2019-06-30 100,00%

Estado

Ejecucién

Cierre Efectivo

Ejecucién

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Observaciones

Se evidencia acta de reunién en donde se definen que
aspectos se deben ajustar en coigo de etica.

Se evidencia oficio remitido a la seccién de capacitacion
en donde se solicita una conferencia en donde se ponga
de presente la importancia de trabajar en el Senado de la
Republica

No hay evidencia de solicitud al grupo de
Comunicaciones del Senado acerca de la campafia para
generar el sentido de pertenencia

Se evidencié campafas institucionales a cerca de los
actos de corrupcién y de los mecanismos existentes para
denunciarlos.

Se evidenci6 acta de reunién del 29 d enero de 2019,
donde se lleva a cabo las reuniones ordinarias
contempladas en el articulo 4 de la Resolucién 477 de
2017

Se evidenci6 acta de reunion



Cédigo de la
accion

PA1917-014-01

PA1917-014-02

PA1917-014-03

PA1917-014-04

PA1917-014-05

PA1917-014-07

PA1917-014-08

PA1917-014-09

PA1917-014-10
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Plan Congreso abierto y transparente
Reporte trimestral 2019

Fechade Fecha de cargue de % real q{e
Accién o actividad cumplimiento lainformacion en €jecucion Estado
programada DARUMA
Expedir una circular mesa directiva
haciendo pedagogia y promocién de la
obligacién de rendir cuentas de los La evidencia suministrada correponde con la
congresistas y del contenido de la 5 fuente de verificacion.
Resolucién 02 de 2017 que contiene los 2019-05-30 2019-05-30 100.00% Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
lineamientos para la rendicién. Fuente de Cierre Efectivo
verificacién: Circular con informacién sobre
rendicion de cuentas
Realizar una jornada de capacitacion para
integrantes de UTL sobre como cumplir la
Resolucion 02 de 2017 de rendicion de cuentas, La evidencia suministrada correponde con la
y una jornada verificacién de la apropiacion del 5 fuente de verificacion.
formato de rendicion de cuentas antes de 2019-05-30 2019-05-30 100,00%  Eqtado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
presentarlo. Fuente de verificacion: Registro Cierre Efectivo
de capacitacion
Realizar una jornada de capacitacion para
integrantes de UTL sobre como cumplir la
Resolucion 02 de 2017 de rendicién de cuentas, La evidencia suministrada correponde con la
y una jornada verificacién de la apropiacion del 5 fuente de verificacion.
formato de rendicion de cuentas antes de 2019-06-30 2019-06-30 100,00%  Eqtado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
presentarlo. Fuente de verificacion: Registro Cierre Efectivo
de capacitacion
Crear un espacio en la seccién de Transparencia
delaweb de Senado en donde se
recepciones los comentarios a los ejercicios
de rendicion de cuentas institucional. Fuente de La evidencia suministrada correponde con la
verificacion: Seccién del link de transparencia fuente de verificacion.
. -05- -03- 0 .
actualizado con espacio para 2019-05-30 2019-03-11 100,00% Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
recepcionar los comentarios de la ciudadania Cierre Efectivo
en los ejercicios de rendicion de cuentas.
Didlogo con Secretaria para solicitar La evidencia suministrada correponde con la
publicacion de Hojas de Vida, conflictos de fuente de verificacion P
interés y ren(}jl}cnon} ,dle cuentas a Sgnadores. 2019-03-30 2019-03-30 100,00% Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
Fuente de verificacion: Acta de reunién N ¢
Cierre Efectivo
Identificar las Resoluciones de Mesa
Directiva relevantes para publicar en la web del La evidencia suministrada correponde con la
Senado. Fuente de verificacion: Acta de reunién fuente de verificacion.
-| - - - 0,
en la que se identifique el tipo de Resoluciones 2019-04-30 2019-04-30 100,00% Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
para publicar Cierre Efectivo
Determinar cuéles seran publicadas en . . .
- La evidencia suministrada correponde con la
formato de datos abiertos y forma de fuente de verificacion
hacerlo._ Fuente de_ verificacion: Archlvo de 2019-04-30 2019-04-30 100,00% Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
Resoluciones seleccionadas para publicar en N .
) Cierre Efectivo
datos abiertos
Crear un espacio en la seccion de Transparencia
de laweb de Senado para subir las
Resoluciones de Mesa Directiva seleccionadas. La evidencia suministrada correponde con la
Fuente de verificacién:Seccion del link de fuente de verificacion.
- - - - 0,
transparencia actualizado con espacio para 2019-04-30 2019-04-30 100,00% Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
publicacion de resoluciones de Mesa Directiva Cierre Efectivo
El responsable de la accién argumenta que remitié
oficio a la Jefe de la Unidad de Archivo
Subi | P b Ui Administrativo del Senado y a la Jefe de
s:lelécioa:lad:s pi?:z:’:te we deas rs::)iﬁuccalgir:;ens. Planeacion y Sistema con el fin de coordinar una
- ) L reunién para publicar las Resoluciones de la Mesa
-| - 0,
Secuc_)n del link de transpar_enua 2019-05-30 0,00% Directiva enviadas al Archivo administrativo; con
actualizado con las resoluciones

publicadas

fecha 23 de mayo de 2019, sin que hasta la fecha
se haya coordinado dicha actividad entre las
dependenciasEstado de la Activdad en el
Aplicativo DARUMA: Ejecucién



Cédigo de la
accion

PA1917-014-11

PA1917-014-12

PA1917-014-13

PA1917-014-14

PA1917-014-15

PA1917-014-16

PA1917-014-17

PA1917-014-18

PA1917-014-19

PA1917-014-20

PA1917-014-21

PA1917-014-22
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Plan Congreso abierto y transparente

Accion o actividad

Realizar un documento técnico para la
actualizacion de la pagina web del

Senado que contenga las necesidades de
la misma (automatizacién informacién UTL en
pagina de Senadores, resoluciones de Mesa
Directiva en formato de datos abiertos,
habilitar publicacion de comentarios, etc.).
Fuente de verificacion: Documento técnico.

Solicitud a DGA de la contratacién para
realizar la actualizacion de la pagina. Fuente de
verificacién: Acta de reunion.

Actualizacion del instructivo para la
publicacién de datos abiertos en el Sistema
de Gestion de Calidad (SGC). Fuente de
verificacion: Instructivo de datos abiertos
actualizado

Socializar el instructivo de datos abiertos con
todas las dependencias. Fuente de
verificacién: Registro de socializacién

Identificar los datos abiertos que se generan por
parte de las diferentes dependencias del
senado y generar esquema de publicacion.
Fuente de verificacion: Guia de publicacion de
datos abiertos

Disefiar una estrategia de divulgaciony
evaluacion de usabilidad de la APP Mi Senado
yde la pagina web. Fuente de verificacion:
Documento de estrategia de divulgacion

Realizar un ejercicio de verificacién de
funcionamiento de la APP. Fuente de
verificacién: Documento con diagnéstico de
funcionamiento

Realizar un ejercicio de socializacion de la
APP con grupos de interés. Fuente de
verificacion: Registro de socializacion

Disefiar una Dataron para promover el uso
de datos abiertos del Senado de la Republica y
aprovechamiento de la informacion para generar
valor publico. Fuente de verificacion:
Metodologia de Dataron

Realizar una Dataton para promover el uso
de datos abiertos del Senado de la Republica y
aprovechamiento de la informacion para generar
valor publico. Fuente de verificacion: Registro de
la actividad de Dataton

Hacer mas visible la seccion de Contratacion
contenida en Transparencia de la pagina web del
Senado. Fuente de verificacion: Link de
contratacion en pagina principal o home

Ajustar el plan actividades para el 2019,
incluyendo los indicadores de cumplimiento de
las actividades como herramientas para medir
el avance e impacto en la Institucion. Fuente
de verificaciéon: Plan de Actividades ajustado

Reporte trimestral 2019

Fechade
cumplimiento
programada

2019-03-30

2019-05-30

2019-03-30

2019-03-30

2019-06-30

2019-04-30

2019-03-30

2019-04-30

2019-03-30

2019-06-30

2019-03-30

2019-03-30

Fecha de cargue de
lainformacion en
DARUMA

2019-03-30

2019-05-30

2019-03-29

2019-03-29

2019-06-30

2019-04-30

2019-03-30

2019-04-30

2019-03-30

2019-06-30

2019-03-29

2019-03-08

%real de
ejecucion

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

La evidencia sumin
fuente de verificacion.
Estado de la Activda
Cierre Efectivo

La evidencia sumin
fuente de verificacion.
Estado de la Activda
Cierre Efectivo

La evidencia sumin
fuente de verificacion.
Estado de la Activda
Cierre Efectivo

La evidencia sumin
fuente de verificacion.
Estado de la Activda
Cierre Efectivo

La evidencia sumin
fuente de verificacion.
Estado de la Activda
Cierre Efectivo

La evidencia sumin
fuente de verificacion.
Estado de la Activda
Cierre Efectivo

La evidencia sumin
fuente de verificacion.
Estado de la Activda
Cierre Efectivo

La evidencia sumini
fuente de verificacion.
Estado de la Activda
Cierre Efectivo

La evidencia sumin
fuente de verificacion.
Estado de la Activda
Cierre Efectivo

La evidencia sumin
fuente de verificacion.
Estado de la Activda
Cierre Efectivo

La evidencia sumin
fuente de verificacion.
Estado de la Activda
Cierre Efectivo

La evidencia sumin
fuente de verificacion.
Estado de la Activda
Cierre Efectivo

Estado

istrada

d en el

istrada

d en el

istrada

d en el

istrada

d en el

istrada

d en el

istrada

d en el

istrada

d en el

istrada

d en el

istrada

d en el

istrada

d en el

istrada

d en el

istrada

d en el

correponde con la

aplicativo DARUMA:

correponde con la

aplicativo DARUMA:

correponde con la

aplicativo DARUMA:

correponde con la

aplicativo DARUMA:

correponde con la

aplicativo DARUMA:

correponde con la

aplicativo DARUMA:

correponde con la
aplicativo DARUMA:
correponde con la

aplicativo DARUMA:

correponde con la

aplicativo DARUMA:

correponde con la

aplicativo DARUMA:

correponde con la

aplicativo DARUMA:

correponde con la

aplicativo DARUMA:



Cédigo de la
accion

PA1917-014-23

PA1917-014-24

PA1917-014-25

PA1917-014-25

PA1917-014-26

PA1917-014-27

PA1917-014-28

PA1917-014-29

PA1917-014-30

PA1917-014-31

Estado del Plan:
% real de ejecucion:

Version:
Meta de cierre:
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Plan Congreso abierto y transparente

Accion o actividad

Disefiar una estrategia de divulgacion del
Comité que incluya la publicacién en la pagina
web del Senado del Plan de Actividades y de
sus avances semestrales mediante, y la
socializacién con la sociedad civil. Fuente
de verificacién: Documento de estrategia de
divulgacién

Disefiar y ejecutar una estrategia de
relacionamiento con los territorios mediante
encuentros regionales con participacion de
distintos grupos de interés como academia,
organizaciones sociales, entre otros. Fuente de
verificacion: Registro de los 4 Foros realizados

Diseflar formulario para recoger informacion
tipificada de grupos de interés Fuente de
verificacién: Formulario disefiado

Disefiar formulario para recoger informacion
tipificada de grupos de interés Fuente de
verificacién: Formulario disefiado

Matriz de la base de datos para recolectar informacién
de grupos de interés Fuente de verificacion: Matriz
de base de datos

Socializacién externa e interna de la base da
tos construida para que los grupos de interés se
registren para participar en las actividades del
Senado. Fuente de verificacion: Actividad de
socializacién

Diseflar encuestas trimestral para identificar temas
deinterés y posturas de las ciudadania, las
cuales se publicaran en redes sociales, pagina
web y APP MiSenado, cuyos resultados se
hardn llegar a los Senadores. Fuente de
verificacion:  Encuestas disefiadas

Aplicacion de las encuentas Fuente

de verificacién: Resultados de encuentas

Socializaciéon ~ resultado  encuentas  Fuente
de verificacion: Actividad de  socializacion  de
las encuestas trimestrales para identificar temas de
interés y posturas de las ciudadania, las cuales se
publicaran en redes sociales, pagina web y APP Mi
Senado

Visibilizar el formato de PQRS en el Home de la
pagina web. Fuente de verificacion: Link PQRS en
home de la web de Senado

Ejecucién
98,00%

1
100% de las acciones propuestas

Informacion suministrada por el aplicativo DARUMA

Conclusion General
Las actividades correspondientes a corte de 30 de septiembre del plan se ejecutaron de manera parcial.
Se recomienda disefiar plan de accién tendientes a subsanar la acciones no cumplida o no evidenciadas.

D

Reporte trimestral 2019

Fechade
cumplimiento
programada

2019-04-30

2019-06-30

2019-03-30

2019-03-30

2019-04-30

2019-06-30

2019-04-30

2019-06-30

2019-06-30

2019-03-30

Fecha de cargue de
lainformacion en
DARUMA

2019-04-30

2019-06-30

2019-03-26

2019-03-30

2019-04-30

2019-06-30

2019-04-30

2019-06-30

2019-06-30

2019-03-29

%real de
ejecucion

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

Estado

La evidencia suministrada
fuente de verificacion.
Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
Cierre Efectivo

correponde con la

La evidencia suministrada
fuente de verificacion.
Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
Cierre Efectivo

correponde con la

La evidencia suministrada
fuente de verificacion.
Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
Cierre Efectivo

La evidencia suministrada
fuente de verificacion.
Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
Cierre Efectivo

La evidencia suministrada correponde con la fuente de
verificacion.

Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA: Cierre
Efectivo

correponde con la

correponde con la

La evidencia suministrada correponde con la fuente de
verificacién.

Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA: Cierre
Efectivo

La evidencia suministrada correponde con la fuente de
verificacién.

Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA: Cierre
Efectivo

La evidencia suministrada correponde con la fuente de
verificacién.

Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA: Cierre
Efectivo

La evidencia suministrada correponde con la fuente de
verificacién.

Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA: Cierre
Efectivo

La evidencia suministrada correponde con la fuente de
verificacién.

Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA: Cierre
Efectivo
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AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Plan de Incentivos
Reporte trimestral 2019

%real de
cédigo de la Fecha de Fecha de cargue de ) »
9 » Accién o actividad cumplimiento lainformacion en €jecucion Estado
accion programada DARUMA
Recepcionar evaluaciones de desempefio
periodo 2018. Fuente de Verificacion: La evidencia suministrada correponde con la
Relacién de las evaluaciones de fuente de verificacion.
- - . P - - = - 9 . . .
PA1917-011-01 desempefio recepcionadas en la Division de 2019-02-15 2019-02-15 100.00% Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
Recursos Humanos. Cierre Efectivo
Consolidar las evaluaciones de desempefio La evidencia suministrada correponde con la
2018. Fuente de Verificacién: Informe de fuente de verificacion.
- - - - - - 0,
PA1917-011-02 evaluaciones de desempefio. 2019-03-20 2019-03-20 100,00% Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
Cierre Efectivo
Solicitar el informe de evaluacién de desempefio La evidencia suministrada correponde con la
2018. Fuent Verificacion: Ofici licitud. ificacio
PA1917-011-03 018. Fuente de Verificacion: Oficio de solicitud 2019-03-29 2019-03-29 100,00% fuente de verificacion.

Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
Cierre Efectivo
Presentar al Comité de Capacitacion y
Estimulos los servidores que cumplen con
PA1917-011-04 el perfil para obtener incentivos en la vigencia 2019-04-19 2019-04-19 100,00%
2019. Fuente de Verificacion: Acta de reunion.

La evidencia suministrada correponde con la
fuente de verificacion.

Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
Cierre Efectivo

Realizar la aprobacion de los incentivos no La evidencia suministrada correponde con la

pecuniarios para el 2019. Fuente de Verificacion: . e o fuente de verificacion.

Acta de reunion. 2019-05-15 2019-05-15 100,00% Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
Cierre Efectivo

PA1917-011-05

Realizar Convocatoria para estimulo a la La evidencia suministrada correponde con la
formacién superior.  Fuente de 5 fuente de verificacion.
PALOIT-011-06  \/grificacion:  Pantallazo convocatoria 2019-05-31 2019-05-31 100,00%  Eqtado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
realizada. Cierre Efectivo
Presentar solicitudes al comité de incentivos. La evidencia suministrada correponde con la
Fuente de Verificacion: Solicitudes radicadas. fuente de verificacion.
| -~ - - - - 0,
PA1917-011-08 2019-06-07 2019-06-07 100,00% Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
Cierre Efectivo
Estudiar solicitudes para estimulo a formacién La evidencia suministrada correponde con la
superior. Fuente de Verificacion: Acta de reunion o fuente de verificacion.
PA1917-011-10 2019-06-08 2019-06-08 100,00% Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
Cierre Efectivo
Comunicar decisiones para estimulo a la La evidencia suministrada correponde con la
formacién superior. Fuente de verificacion: Acta o fuente de verificacion.
PALOLT-011-12 4o reunion y oficio a DGA. 2019-06-12 2019-06-12 100,00%  Eqiado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
Cierre Efectivo
Realizar convocatoria a las diferentes
dependencias de la entidad para que postulen
proyectos institucionales fundamentados en la La evidencia suministrada correponde con la
planeacion institucional para ser desarrolladas o fuente de verificacion.
PALO17-011-14  on |a siguiente vigencia. Fuente de 2019-06-17 2019-06-17 100,00%  Eqiado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
verificacion: Convocatorias realiadas por Cierre Efectivo
correo institucional.
Conformar grupo evaluador de La evidencia suministrada correponde con la
proyectos institucionales. Fuente de verificacion: o fuente de verificacion.
PA1917-011-15 Acta de reunion. 2019-06-21 2019-06-21 100,00% Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
Cierre Efectivo
Presentar las propuestas de proyectos La evidencia suministrada correponde con la
presentados al grupo evaluador. Fuente de A oy o fuente de verificacion.
PA1917-011-16 verificacién: Acta de reunion. 2019-06-28 2019-06-28 100,00% Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
Cierre Efectivo
Sustentacién proyectos institucionales. La evidencia suministrada correponde con la
Fuente de verificacion: Acta de reunién. fuente de verificacion.
- - -07- -07 - 0,
PA1917-011-17 2019-07-06 2019-07-06 100,00% Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
Cierre Efectivo
Evaluacién y seleccion de los mejores La evidencia suministrada correponde con la
proyectos instituciionales. Fuente de verificacion: 5 fuente de verificacion.
PA1917-011-18 Acta de reunion. 2019-07-13 2019-07-13 100,00% Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
Cierre Efectivo
Enviar al comité de incentivos los La evidencia suministrada correponde con la
PA1917-011-19 proyectos seleccionados para primer lugar, 2019-07-14 2019-07-14 100,00% fuente de verificacion.

segundo lugar y tercer lugar. Fuente de Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
verificacién: Acta de reunion. Cierre Efectivo



Cédigo de la
accion

PA1917-011-20

PA1917-011-21

Estado del Plan:
% real de ejecucion:

Version:
Meta de cierre:
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AQUIVIVE LA DEMOCRACIA

Accion o actividad

Proyectar acto administrativo de premiacion
de los mejores equipos de trabajo y mejores
empleados de carrera administrativa y de cada
nivel jerarquico. Fuente de verificacion: Oficio
remisorio a DGA.

Tramitar acto administrativo de premiacion
de los mejores equipos de trabajo y a los
empleados de carrera de cada uno de los
niveles jerarquicos y al mejor empleado de la
Entidad. Fuente de verificacion: Oficio de
tramite.

Cierre efectivo

58,15%

1
100% de las acciones propuestas

Informacion suministrada por el aplicativo DARUMA

Conclusién General
Las actividades correspondientes al plan se ejecutaron el plazo determinado.
Nota: A partir de la activadad No. PA1917-011-10 todas la activiades tenen cierre efectivo toda vez vez que no hubo propuestas presentadas por parte de los
funcionarios tal y como consta el acta de reunidn, por lo tanto al no existir proyectos a evaluar no pueden llevar acabo las activiades consecuentes a esta.

CONGRESO
DE LA REPUBLICA

DE COLOMBIA

SENADO DE LA REPUBLICA

Plan de Incentivos
Reporte trimestral 2019

Fechade
cumplimiento
programada

2019-08-30

2019-09-30

Fecha de cargue de
lainformacion en
DARUMA

2019-08-30

2019-09-30

%real de
ejecucion

100,00%

100,00%

Estado

La evidencia suministrada correponde con la
fuente de verificacion.

Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
Cierre Efectivo

La evidencia suministrada correponde con la
fuente de verificacion.

Estado de la Activdad en el aplicativo DARUMA:
Cierre Efectivo



Codigo de la
accion

PA1913-004-01

PA1913-004-02

PA1913-004-03

PA1913-004-04

PA1913-004-05

PA1913-004-06

PA1913-004-07

PA1913-004-08

PA1913-004-09

PA1913-004-10

PA1913-004-11

PA1913-004-12

PA1913-004-13

Accioén o actividad

Aprobar Politica General de Seguridad y
privacidad de la Informacién del Senado de la
Republica. Fuente de verificacién: Documento
con la identificacion de las vulnerabilidades
técnicas.

Identificar  vulnerabilidades  técnicas.
Fuente de verificacién: Documento con la
identificacion de las vulnerabilidades técnicas.

Definir Roles y Responsables de seguridad
de lainformacién. Fuente de verificacion:
Documento con roles y responsables de
seguridad y privacidad de la informacion.

Definir la metodologia de valoracion de
riesgos de seguridad y privacidad de la
informacién.  Fuente de verificacion:
metodologia de valoraciéon de riesgos de
seguridad y privacidad de la informacion.

Actualizar politicas de seguridad y privacidad
de la informacion. Fuente de verificacion: Manual
de politicas de seguridad de informacion,
actualizado.

Divulgar politicas de seguridad y privacidad
de lainformacién. Fuente de verificacion:
Registros  de campafias de divulgacion de la
politica de seguridad y privacidad de la
informacion.

Elaborar y aprobar declaracion de aplicabilidad.
Fuente de verificacién:  Documento y
aprobacién  de aplicabilidad.

Elaborar documentacion de los
procedimientos de operacion del sistema de
seguridad y privacidad de la informacion. Fuente
de verificacion: Procedimientos de operacion del
sistema de seguridad y privacidad de la
informacion aprobados.

Actualizar y aprobar metodologia de
identificacion de activos de

informacion. Fuente de verificacion:
Metodologia de identificacion de activos de
informacién aprobada por el comité.

Realizar Inventario de activos de informacion.
Fuente de verificacion: Inventario de activos.

Elaborar Metodologia para la gestion de
riesgos de seguridad y privacidad de la
informacion. Fuente de verificacion: metodologia
para la gestion de riesgos de seguridad y
privacidad de la informacion.

Aprobar metodologia para la gestién de
riesgos de seguridad de la

informacion. Fuente de verificacion:
aprobacion de la metodologia para la
gestion de riesgos de seguridad.

Realizar la identificacion de los riesgos de
seguridad de la informacién. Fuente de
verificacion: documento con la indentificacién de
los riesgos.
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CONGRESO
DE LA

UBLICA

DE COLOMBIA
SENADO DE LA REPUBLICA

AQUIVIVE LA DEMOCRACIA

Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacion

Fechade
cumplimiento
programada

2019-03-30

2019-03-30

2019-03-30

2019-04-30

2019-04-30

2019-05-30

2019-06-30

2019-05-30

2019-05-30

2019-06-30

2019-05-30

2019-06-30

2019-07-30

Reporte trimestral 2019

Fecha de cargue de
lainformacion en
DARUMA

2019-03-29

2019-03-30

2019-06-28

2019-06-28

2019-04-30

2019-05-30

2019-09-19

2019-05-30

2019-06-28

2019-05-30

2019-06-30

2019-10-02

% real de
ejecucién

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

50,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

100,00%

Estado

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Ejecucion

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Observaciones

Se evidenci6 matriz de Excel identificacion las

vulnerabilidades técnicas en la Entidad.

Se evidencié documento en el cual se registran las
vulnerabilidades técnicas

Se evidencié acta de reunion No 1 del Grupo de
Seguridad y privacidad de le infromacion, del 14 de Junio
del 2019 donde se revis6 y aprobd el plan de
capacitacion y sensibilizacién del personal en temas de
seguridad de la informacién y asi mismo, se aprobd los
roles y responsabilidades de seguridad de la informacién

Se evidencia acta de reunién donde se toma como guia
metodologica, al guia valoracion de riesgos de
seguridad y privacidad de la informacién del DAFP

Se evidencia cumplimiento de la meta, segin acta 169
de 2019 del comité de aprobacién de documentos.

Se evidencié divulgaciéon de la politica de seguridad y
privacidad de la informacién mediante los reportes de
trasmision de las carteleras digitales

Se eviencié proyecto de la declaracion de aplicabilidad
con a identificacion de la justificacién de acuerdo a cada
uno de los dominos de la Norma ISO 27001. Quedando
pendiente su respectiva aprobacion.

Se evidencié la actualizacion y aprobacién de los
siguientes procedimientos de operacién del sistema de
seguridad y privacidad de la informacién en el periodo de
junio de julo de 2017:

- Procedimiento copias de seguridad

- Procedimiento Gestién y Administracién de Cuentas
Institucionales

- Procedimiento Proteccién contra c6digo malicioso
procedimiento separacién de ambientes

Se evidencié la contruccién y aprobacion de la
Metodologia de identificacion de activos de informacién
aprobada por el comité.

Se evidencia documento excel donde se encuentra el
Inventario de activos de informacion.

Se evidencié deocumento que contiene Metodologia
para la gestién de riesgos de seguridad y privacidad de
la informacion.

Se evidencié acta de reunién con la aprobaciéon de la
Metodologia para la gestién de riesgos de seguridad y
privacidad de la informacién.

Se vevidenci6 la identificacién de riesgos a los activos de
informaci6é, en la matriz de riesgos para el proceso
gestion de recursos informaticos a partir del riesgo 7.



Codigo de la
accion

PA1913-004-14

PA1913-004-15

PA1913-004-16

PA1913-004-17

PA1913-004-18

PA1913-004-19

PA1913-004-20

PA1913-004-21

Estado del Plan:
% real de ejecucion:

Version:
Meta de cierre:

Accioén o actividad

Definir  plan de capacitacion,
comunicaciéon vy sensibilizaciéon. Fuente de
verificacion:  plan de comunicacion y
sensibilizacion.

Ejecutar plan de capacitacion,
comunicaciéon y sensibilizacién. Fuente de
verificacion:  plan  de capacitacion,

comunicacién y sensibilizacién con sus
registros.

Actualizar y ejecutar las actividades de la
vigencia 2019 del plan de transicién de
a IPv6. Fuente de verificacion: Plan de
transicion de IPv4 a IPv6.

Elaborar el plan de tratamiento de riesgos.
Fuente de verificacion: plan de tratamiento de
riesgos.

Implementar procedimientos de seguridad
de lainformacion. Fuente de verificacion:
documento con procedimientos de seguridad de
la informacion.

IPv4

Plan de Continuidad.
de verificacion: Plan de Continuidad.

Definir
Fuente

Ejecutar pruebas anuales de vulnerabilidades.
Fuente de verificacién: Registro de pruebas
anuales de vulnerabilidades.

Definicion de Programa de Auditorias de
Seguridad de la Informacién. Fuente de
verificacién: cronograma de auditorias de
seguridad y privacidad de la informaci6n.

Cierre efectivo
56,06%

1
100% de las acciones propuestas

Informacion suministrada por el aplicativo DARUMA

Conclusién General
Las actividades correspondientes a corte de 30 de septiembre del plan se ejecutaron de manera parcial.
Se recomienda disefiar plan de accién tendientes a subsanar la acciones no cumplida o no evidenciadas.
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AQUIVIVE LA DEMOCRACIA

CONGRESO
DE LA REPUBLICA

DE COLOMBIA
SENADO DE LA REFUBLICA

Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacion
Reporte trimestral 2019

Fecha de Fecha de cargue de % real Ad,e
cumplimiento lainformacién en €jecucion
programada DARUMA
2019-06-30 2019-09-28 100,00%
2019-08-30 0,00%
2019-09-30 0,00%
2019-08-30 0,00%
2019-07-30 2019-07-30 100,00%
2019-08-30 0,00%
2019-08-30 2019-09-23 100,00%
2019-09-30 2019-02-18 100,00%

Estado

Cierre Efectivo

Ejecucion

Ejecucién

Ejecucioén

Cierre Efectivo

Ejecucién

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Observaciones

Se evidencia cumplimiento de la actividad

No hay evidencia que soporte el cumplimiento de esta
actividad.

No hay evidencia que soporte el cumplimiento de esta
actividad.

No hay evidencia que soporte el cumplimiento de esta
actividad.

Se evidencié el documento con procedimientos de
seguridad de la informacién aprobado.

Se evidencia proyecto de manual de plan de negocio,
donde se enuncia la Introduccién del documento, sus
objetivos, el alcance, los términos y definiciones, roles,
mecanismos Yy responsabilidades, generalidades del plan
de continuidad (deficion acerca del concepto de plan de
continuidad y sus respectivos aspectos). Andlisis del
entorno institucional (donde se enuncia los aspectos
externos e internos donde en el senado de la republica
podria verse afectado para operar la prestacion de los
servicios, riesgos asociados a la continuidad del negocio
(donde se enuncia los criterios en la matriz de riesgos y
su clasificacién), sin embargo, no hay evidencia de la
definicién de las actividades preventivas y correctivas
para reaccionar de manera eficiente ante una
eventualidad que comprometa el desarrollo de las
operaciones de la entidad.

Se evidencia cumplimiento de la actividad

La evidencia corresponde a la fuente de verificacion
planteada
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Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo
Reporte trimestral 2019

F % real de
Cédigo de la - - echa de Fecha de cargue de ej i6
- Accién o actividad cumplimiento lainformacion en jecucion Estado
accion programada DARUMA
Ejecutar el Plan de Trabajo Anual en Seguridad y
Salud
PA1917-016-01 en el trabajo- SST para la viegencia 2019. 2019-04-05 2019-03-30 100,00% Cierre Efectivo
Fuente de Verificacion: informe trimestral de
actividades.
Ejecutar el Plan de Trabajo Anual en Seguridad y
Salud
PA1917-016-01 en el trabajo- SST para la viegencia 2019. 2019-07-05 100,00% Cierre Efectivo
Fuente de Verificacion: informe trimestral de
actividades.

Observaciones

Se evidencié informe de gestién correspondiente al
primer trimestre de 2019 describiendo las siguientes
actividades:

« Revisar resultados del Plan de Trabajo Anual PTA-
SST vigencia 2018 y realizar la evaluacién inicial del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (Autoevaluacion - Estandares minimos SG- SST
Resolucién 1111 de 2017), identificando las prioridades
para establecer el plan de trabajo anual o para la
actualizacion de la existente vigencia 2019.

« Elaborar y ejecutar el plan de mejora conforme al
resultado de la autoevaluacion de los estandares
minimos.

« Revisar, actualizar, aprobar, publicar y ejecutar el Plan
de Trabajo Anual en SG SST-2019

« Revisar, actualizar, aprobar y publicar la Politica de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Entidad y los
objetivos del SG-SST.

« Revisar, actualizar y aprobar la politica de prevencion
del consumo alcohol, tabaco y sustancias psicoactivas;
politica de prevencion del

« acoso laboral. Reglamento de Higiene y Seguridad
Industrial.

« Actualizar y conservar la informacién documentada
(archivo o re+G45tencién documental) que soportan el
Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

« Mantener actualizada la matriz legal del SG SST,
aplicable a la entidad.

« Actualizar el mapa de riesgos en aspectos relacionados
con el SG SST.

* Realizar la actualizacion anual de matriz de
identificacion de peligros, evaluacion y valoraciéon de los
riesgos, conforme a la metodologia definida, con la
participacion 'y consulta de los funcionarios y
contratistas.

Se evidenci6 informe de gestion correspondiente al
segundo trimestre de 2019 describiendo las siguientes
actividades:

* Revisar resultados del Plan de Trabajo Anual PTA-
SST vigencia 2018 y realizar la evaluacién inicial del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (Autoevaluacion - Estandares minimos SG- SST
Resolucion 1111 de 2017), identificando las prioridades
para establecer el plan de trabajo anual o para la
actualizacion de la existente vigencia 2019.

« Elaborar y ejecutar el plan de mejora conforme al
resultado de la autoevaluacion de los estandares
minimos.

« Revisar, actualizar, aprobar, publicar y ejecutar el Plan
de Trabajo Anual en SG SST-2019

« Revisar, actualizar, aprobar y publicar la Politica de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Entidad y los
objetivos del SG-SST.

« Revisar, actualizar y aprobar la politica de prevencién
del consumo alcohol, tabaco y sustancias psicoactivas;
politica de prevencion del

« acoso laboral. Reglamento de Higiene y Seguridad
Industrial.

« Actualizar y conservar la informacién documentada
(archivo o re+G45tencion documental) que soportan el
Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

* Mantener actualizada la matriz legal del SG SST,
aplicable a la entidad.

« Actualizar el mapa de riesgos en aspectos relacionados
con el SG SST.

* Realizar la actualizacion anual de matriz de
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CONGRESO
DE LA REPUBLICA

DE COLOMBIA
SENADO DE LA REFUBLICA

Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el Trabajo

Codigo de la

- Accioén o actividad
accion

Ejecutar el Plan de Trabajo Anual en Seguridad y
Salud
en el trabajo- SST para la viegencia 2019.
Fuente de Verificacion: informe trimestral de
actividades.

PA1917-016-01

Estado del Plan:  Ejecucién
N : o

% real de ejecucion: 100,00%
Version: 56,06%

Meta de cierre: 100% de las acciones propuestas

Informacion suministrada por el aplicativo DARUMA

Conclusion General

Reporte trimestral 2019

9
Fechade Fecha de cargue de @ real Ad,e
cumplimiento lainformacion en €jecucion Estado
programada DARUMA
2019-10-05 100,00% Cierre Efectivo

Las actividades correspondientes al plan se ejecutaron el plazo determinado.

Observaciones

Se evidencié informe de gestién correspondiente al
tercer trimestre de 2019 describiendo las siguientes
actividades:

« Revisar resultados del Plan de Trabajo Anual PTA-
SST vigencia 2018 y realizar la evaluacién inicial del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (Autoevaluacion - Estandares minimos SG- SST
Resolucién 1111 de 2017), identificando las prioridades
para establecer el plan de trabajo anual o para la
actualizacion de la existente vigencia 2019.

« Elaborar y ejecutar el plan de mejora conforme al
resultado de la autoevaluacion de los estandares
minimos.

« Revisar, actualizar, aprobar, publicar y ejecutar el Plan
de Trabajo Anual en SG SST-2019

« Revisar, actualizar, aprobar y publicar la Politica de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la Entidad y los
objetivos del SG-SST.

« Revisar, actualizar y aprobar la politica de prevencion
del consumo alcohol, tabaco y sustancias psicoactivas;
politica de prevencion del

« acoso laboral. Reglamento de Higiene y Seguridad
Industrial.

« Actualizar y conservar la informacién documentada
(archivo o re+G45tencién documental) que soportan el
Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

« Mantener actualizada la matriz legal del SG SST,
aplicable a la entidad.

« Actualizar el mapa de riesgos en aspectos relacionados
con el SG SST.

2 Danlimar ln Aantiializanidn aniial da caateie da



Codigo de la
accion

PA1917-018-02

PA1917-018-03

PA1917-018-07

Estado del Plan:
% real de ejecucion:

Version:
Meta de cierre:

Accioén o actividad

Generar sentido de apropiacién y pertenencia
en los funcionarios administrativos, contratistas y
UTL, a través de campafias de sensibilizacion y

concientizaciéon de la importancia del trabajo
en equipo, para generar resultados
positivos ante la ciudadania Fuente de
verificacion: Campafias, piezas

audiovisuales, encuestas a través de la App Mi
Senado.

Potencializar los valores institucionales y el
impacto que la practica de estos tiene en la
labor que desempefia cada funcionario de
la Entidad Fuente de verificacion:
Campaiias, piezas audiovisuales,
encuestas a través de la App Mi Senado.

Realizar encuesta que muestre el impacto
de la informacién suministrada relacionada
con los valores institucionales, trabajo en
equipo Fuente  de verificacién: Encuestas
enviadas por correo electrénico y estadisticas

Ejecucion
0,00%

1
100% de las acciones propuestas

Informacion suministrada por el aplicativo DARUMA

Conclusién General
Las actividades correspondientes a corte de 30 de septiembre del plan se ejecutaron de manera parcial.
Se recomienda disefiar plan de accion tendientes a subsanar la acciones no cumplida o no evidenciadas.

e Ny,
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AQUIVIVE LA DEMOCRACIA

CONGRESO
DE LA REPUBLICA

DE COLOMBIA
SENADO DE LA REPUBLICA

Plan Plan Estratégico Comunicacién Internas
Reporte trimestral 2019

Fecha de Fecha de cargue de % real Ad,e
cumplimiento lainformacién en €jecucion
programada DARUMA
2019-09-30 0,00%
2019-09-30 0,00%
2019-09-30 0,00%

Estado

Ejecucion

Ejecucion

Ejecucion

Observaciones

se evidencia una pieza visual, No hay eviencia de las
campafias ejecutadas, piezas audiovisules y escuestas a.
través de la App Mi Senado, tal y como lo expresa su
respectiva fuente de verificacion.

se evidencia una pieza visual, No hay eviencia de las
campafias ejecutadas, piezas audiovisules y escuestas a
través de la App Mi Senado, tal y como lo expresa su
respectiva fuente de verificacion.

No hay eviencia que corrobore el cumplimiento de esta
actividad



Codigo de la
accion

PA1913-002-01

PA1913-002-03

PA1913-002-05

PA1913-002-06

PA1913-002-07

PA1913-002-08

PA1913-002-09

PA1913-002-10

PA1913-002-11

PA1913-002-12

PA1913-002-14

PA1913-002-15

PA1913-002-17

Accioén o actividad

Definir Indicadores de seguimiento a PETI.
Fuente de verificacion: Documento con
indicadores definidos

Elaborar el plan de comunicaciones del
PETI.Ejecutar las acciones del plan de
comunicaciones, en conjunto con
comunicaciones internas. Fuente de
verificacién: Documento con plan elaborado.

Actualizar el catalogo de servicios de TI.
Fuente de verificacion: Documento con el
catalogo de servicios.

Realizar un ejercicio de arquitectura empresarial
conelproceso de gestion Tecnoldgica.
Fuente de verificacion: Documento con el
modelo de arquitectura empresarial para el
proceso de gestion tecnologdgica

Definir una metodologia para el disefio
de los componentes de informacion.
Fuente de verificacion: Documento con
modelo de metodologia para el disefio de los
componentes de informacion.

Generara el directorio de datos abiertos.
Fuente de verificacion: Documento con el
directorio de datos abiertos.

Definir  los diagramas de interaccion
e interoperabilidad de sus sistemas de
informacion. Fuente de verificacion: Documento
con diagramas de interaccion e
interoperabilidad de sus sistemas de
informacion

Actualizar la arquitectura de servicios
tecnologicos IT 4+. Fuente de verificacion:
Documento de arquitectura IT +4 Actualizado.

Definir Indicadores para la medicion del
impacto deluso y apropiacion de TI en la
entidad. Fuente de verificacién: Documento
con Indicadores definidos.

Presentar Informe de seguimiento de PETI a
Direccion General, que incluya
porcentaje de objetivos alcanzados. Fuente
de verificacion: Informe Presentado

Generar los lineamientos estratégicos de TI,

alineados con  la estrategia
institucional. Fuente de verificacion:
Documento  con los lineamientos

estratégicos de TI.

Definicién de la cadena de valor de TI.
Fuente de verificacion: Documento con definicién
de la cadena de valor de TI.

Revisar y actualizar lineamientos y politicas
de Tlcontenidas en el manual de
politicas. Fuente de verificacion: Manual de
politicas de gestion de recursos tecnolégicos,
actualizado.
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AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Plan estratégico de tecnologia informatica.
Reporte trimestral 2019

Fecha de Fecha de cargue de % real Ad,e
cumplimiento lainformacién en €jecucion
programada DARUMA
2019-03-30 2019-03-29 100,00%
2019-03-30 2019-03-29 100,00%
2019-04-30 2019-04-30 100,00%
2019-04-30 2019-04-30 100,00%
2019-04-30 2019-04-30 100,00%
2019-04-30 0,00%
2019-05-30 2019-05-30 100,00%
2019-06-30 81,00%
2019-05-30 2019-05-30 100,00%
2019-02-28 2019-05-03 100,00%
2019-03-30 2019-03-29 100,00%
2019-09-30 0,00%
2019-04-30 2019-04-30 100,00%

Estado

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Ejecucién

Cierre Efectivo

Ejecucién

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Ejecucién

Cierre Efectivo

Observaciones

Se evidenci6 la definicion de 3 indicadores para el
seguimiento del PETI

Se evidencia documento del Plan de comunicacion y
sensibilizacién y capacitacion del PETI

Se evidenci6 documento catalogo de servicios
tecnolégicos. Se observa cumplimiento de la meta segin
fuente de verificacion.

Se evidencia documento modelo de ejercicio de
arquitectura empresarial para el proceso de gesti6n
tecnolégica

En los soportes cargados se evdiencia cumplimiento de
la meta

La descripcién no permite identificar cual es el alcance
de la meta, ni su objetivo, de tal suerte que se pueda
entender si con el soporte entregado se da
cumplimiento. Por tal motivo, y con el objeto que esta
coordinacién pueda efectuar una evaluacién objetiva del
cumplimiento a partir de la evidencia la regresa a
ejecucion para que en notas de avance se explique la
accion y la evidencia.

Se evidencia documento con diagramas de interaccion e
interoperabilidad de sus sistemas de informacion

Se evidencia un avance de la metodologia T4+
actualizada, se revis6 que todos os dominios Yy
subdomnios requeridos en la metodologia estuvieran
actualizados de acuerdo con la estrategia y los proyectos
considerados en PETI.

Se evidencié la condstrucciéon de 4 indicadores
enfocados a medir el impacto, uso y apropiacion de TI:

- Estrategias de alineacién desarrolladas.

- Usuarios que utilizan los proyectos implementados.
- Uso servicios de ti actuales.

- Plenaria

Se evidencia cumplimiento de la actividad segln soporte
cargado al sistema.

Se evidencié documento de donde se generaron los
lineamientos estratégicos de Tl los cuales estan
alineados con la estrategia institucional suscrito con la
jefe de planeacion y sistemas.

No hay evidencia que soporte el cumplimiento de esta
actividad.

Se evidencia remisison del informe de seguimiento del
PETI a DGA mediente el oficio DPS-CS-0427-2019



Codigo de la
accion

PA1913-002-19

PA1913-002-21

PA1913-002-22

PA1913-002-23

PA1913-002-24

PA1913-002-25

PA1913-002-26

PA1913-002-27

PA1913-002-28

Estado del Plan:
% real de ejecucion:

Version:
Meta de cierre:

Accioén o actividad

Presentar a DGA anexo técnico para
sistema audiovisual comisiones.
Fuente de verificacién: Comunicacion

con anexo técnico enviado.

Elaborar Anexo Técnico Sistema de
gestion Documental. Fuene de verificacion:
Anexo técnico elaborado.

Solicitud de actualizacion  soporte
sistema  de informacién DARUMA. Fuente de
verificacion: Solicitud enviada a DGA.

Elaborar plan de mantenimiento tecnolégico.
Fuente de verificacion: Plan elaborado

Informe presentado a Direccién General
Administrativa con  definicion de
caracteristicas técnicas para la
modernizacién de equipos de computo de la
entidad. Fuente de verificacién: Documento con
caracteristicas técnicas.

Informe con anexo técnico de caracteristicas
requeridas para la modernizacién tecnolégica de
componentes de networking, conectividad,
telefonia y seguridad del sendado de
la republica. Fuente de verificacion:
Comunicacién con informe enviado a DGA.

Informe a Direccién General Administrativa con
anexo técnico para contrataciéon mesa de
servicios. Fuente de verificacion: informe
elaborado con anexo técnico.

Elaborar anexo técnico equipos de
procesamiento y almacenamiento Data
Center. Fuente de verificacion: Anexo
técnico elaborado

Elaborar anexo técnico para equipos de respaldo
UPSy aire acondicionado del Data center
de Senado. Fuente de verificacion: Anexo
técnico elaborado.

Ejecucién
41,76%

1
100% de las acciones propuestas

Informacion suministrada por el aplicativo DARUMA

Conclusién General
Las actividades correspondientes a corte de 30 de septiembre del plan se ejecutaron de manera parcial.
Se recomienda disefiar plan de accién tendientes a subsanar la acciones no cumplida o no evidenciadas.

e Ny,
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AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Plan estratégico de tecnologia informatica.
Reporte trimestral 2019

Fecha de Fecha de cargue de % real Ad,e
cumplimiento lainformacién en €jecucion
programada DARUMA
2019-03-30 2019-03-29 100,00%
2019-06-30 2019-06-30 100,00%
2019-03-30 2019-03-29 100,00%
2019-02-28 2019-03-28 100,00%
2019-03-30 2019-03-28 100,00%
2019-02-28 2019-03-29 100,00%
2019-03-30 2019-03-29 100,00%
2019-03-30 2019-03-28 100,00%
2019-03-30 2019-03-28 100,00%

Estado

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Observaciones

Se evidenci6 remisién del anexo técnico con las
especificaciones para contratar la adquisicion de
elementos de mejoramiento audiovisual, mediante el
oficio DPS-CS-230-2019 del 29 de marzo de 2019.

Se evidencié cumplimiento del Anexo Técnico Sistema
de gestién Documental.

Mediante el oficio DPS-CS-0317 de 2019 del 29 de
marzo dirigido a DGA, el cual se hace la solicitud para la
actualizacion del soporte del sistema de informacion
DARUMA.

Se evidencia el plan de mantenimiento tecnolégico para
la vigencia 2019.

Se evidencia oficio dirigido a DPS-CS-0044-2019 dirigido
a DGA donde se presentan las s caracteristicas técnicas
para la modernizacién de equipos de computo de la
entidad.

Se evidenci6 oficio dirigido a DGA el cual se presenta el
anexo técnico para la implementacién del Networking.

Se evidenci6 oficio del 27 de febrero de 2019 dirigido a
DGA en donde se elaboro informe con anexo técnico de
caracteristicas requeridas para la modernizacion
tecnolégica de  componentes de  networking,
conectividad, telefonia y seguridad del Senado de la
Republica por parte del equipo técnico de la Division de
Planeacion y Sistemas.

Se evidencié proyecto del anexo técnico equipos de
procesamiento y almacenamiento Data Center.

Se evidenci6 oficio dirigido a DGA con el anexo técnico
para equipos de respaldo UPS y aire acondicionado del
Data center de Senado.



Codigo de la
accion

PA1917-013-01

PA1917-013-02

PA1917-013-04

PA1917-013-05

PA1917-013-06

PA1917-013-07

PA1917-013-08

PA1917-013-09

Estado del Plan:
% real de ejecucion:

Version:
Meta de cierre:

Accioén o actividad

Diligenciar el inventario documental en el
Formato Unico de Inventario Documental -
FUID, de los documentos del archivo central
para publicarlo en la pagina web de la
Entidad. Fuente de Verificacion: Comunicacion
interna / Formato Unico de Inventario

Documental - FUID actualizado y
publicado en la pagina web por
dependencias

Elaborar el Diagnéstico Integral de Archivos.
Fuente de verificacién: Acta de reunién /
Diagnéstico Integral de Archivos

Elaborar el Banco Terminolégico de Seriesy
Subseries. Fuente de Verificacion: Acta de
comité de archivo / Banco Terminolégico
aprobado y publicado en la pagina web de la
Entidad

Elaborar la Tablas de Control de Acceso.
Fuente de Verificacion: Acta de comité de
archivo / Tablas de control de acceso aprobada y
publicada en la pagina web de la Entidad

Realizar jornadas de capacitacién y
sensibilizacién en temas relacionados con la
Politica de Seguridad de la Informacion.
Fuente de verificacion: Formato asistencia a
eventos

Actualizar el Programa de Gestion
Documental - PGD Fuente de verifiacion:
Acta de comité de archivo /Programa de
Gestiéon Documental actualizado, aprobado y
publicado en la pagina web de la Entidad

Presentar la propuesta del Sistema de
Gestion de Documentos Electronicos de
Archivo para priorizacion de proyectos de
inversion. Fuente de verificacion:
Comunicacién interna

Elaborar el anexo técnico para la
implementacién de Tablas de Retencion
Documental - TRD, 2004 - 2014. Fuente de
verificaciéon: Comunicacién interna / Anexo
técnico

Ejecucién
73,42%

1
100% de las acciones propuestas

Informacién suministrada por el aplicativo DARUMA

Conclusién General
Las actividades correspondientes al plan se ejecutaron el plazo determinado.

e Ny,
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AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Plan Institucional de Archivos
Reporte trimestral 2019

Fecha de Fecha de cargue de Yreal de
cumplimiento lainformacion en €jecucion
programada DARUMA
2019-09-30 2019-09-30 100,00%
2019-06-28 2019-06-28 100,00%
2019-06-28 2019-07-17 100,00%
2019-09-30 2019-09-30 100,00%
2019-11-30 2019-06-28 100,00%
2019-09-30 2019-09-30 100,00%
2019-06-30 2019-06-10 100,00%
2019-09-30 2019-04-24 100,00%

Estado

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Observaciones

FUID actualizado y publicado en la pagina web por
dependencias

Se evidencia actad e reunién con el diagnostico integral
de archivos para la Entidad.

Se evidencié la publicacién en el link de transparecia
item 10 “Instrumentos de Gestién de Informacion
Publica"

http://www.senado.gov.co/transparencia/transparencia-y-
acceso-a-informacion-publica

Se evidenci6 Acta de comité de archivo / Tablas de
control de acceso aprobada y publicada en la pagina
web de la Entidad

Se evidencié listado de asistencia de la jornada de
sensibilizacién de la politica de seguridad de la
informacion

Se evidencia acta de comité de archivo

Se evienci6 oficio dirigido a DGA en fehca 9 de abril con
la propuesta para el software de SGDEA.

Se evidencié el envio del anexo técnico para la
implementacion de Tablas de Retencion Documental -
TRD, 2004 - 2014 remitido a DGA



Codigo de la
accion

PA1913-003-03

PA1913-003-04

PA1913-003-05

PA1913-003-09

PA1913-003-10

PA1913-003-11

PA1913-003-12

PA1913-003-14

PA1913-003-15

PA1913-003-16

PA1913-003-19

PA1913-003-21

PA1913-003-22

Accioén o actividad

Cambio Cultural y Cultura Ciudadana y Seguridad
Vial. Fuente  de  verificacion:

Convocatoria, Reporte Asistencia Plataforma
Kactus.

Educacién Ambiental, Cambio Climatico,
Recursos Hidricos. Fuente de verificacion:
Convocatoria, Reporte Asistencia Plataforma
Kactus.

Sensibilizacién Plataforma Kactus, Click y
Daruma y Programa de Gestién Documental
PGD. Fuente de verificacion: Convocatoria,

Reporte Asistencia Plataforma Kactus.
Atencion al usuario, Cliente.

Fuente de verificacion: Convocatoria,
Reporte Asistencia Plataforma Kactus.
Lenguaje de Sefias. Fuente
de verificacion: Convocatoria, Reporte
Asistencia Plataforma Kactus.

Oratoria, /creacién de discursos,/ Manejo de

crisis. Fuente  de  verificacion:

Convocatoria, Reporte Asistencia Plataforma
Kactus.

Idioma Extranjero Ingles.

Fuente de verificacion: Convocatoria,

Reporte Asistencia Plataforma Kactus.
Metodologias para la Rendicién de Cuentas.
Fuente de verificacion: Convocatoria,
Reporte Asistencia Plataforma Kactus.

Herramientas ~ Ofimaticas con énfasis en
Excel Avanzado. Fuente de verificacion:
Convocatoria, Reporte Asistencia Plataforma
Kactus.

Utilizacién Secop 1.
de verificacion: Convocatoria,
Asistencia Plataforma Kactus.

Fuente
Reporte

Manejo de Redes Sociales y adecuado uso del
Correo Institucional del Senado.
Fuente de verificacion: Convocatoria,
Reporte Asistencia Plataforma Kactus.

Fuente
Reporte

Cuentas Exégenas.
de verificacion: Convocatoria,
Asistencia Plataforma Kactus.

Contratacién Estatal, Supervision e
Interventoria de Contratos. Fuente de
verificacién:  Convocatoria, Reporte Asistencia
Plataforma Kactus.
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Plan de Capacitacion
Reporte trimestral 2019

Fecha de Fecha de cargue de % real Ad,e
cumplimiento lainformacién en €jecucion
programada DARUMA
2019-07-30 2019-09-30 100,00%
2019-09-30 2019-05-30 100,00%
2019-07-30 2019-06-19 100,00%
2019-11-30 2018-12-18 100,00%
2019-07-30 2019-04-08 100,00%
2019-07-30 2019-04-30 100,00%
2019-07-30 2019-07-10 100,00%
2019-07-30 2019-04-30 100,00%
2019-07-30 2019-04-30 100,00%
2019-11-30 2019-06-13 100,00%
2019-03-30 2019-09-18 100,00%
2019-11-30 2018-08-30 100,00%
2019-07-30 2019-07-23 100,00%

Estado

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Observaciones

Se evidencia reporte generado por la plataforma kactus,
de los funcionarios capacitadados en el usos de la portal
Click, modulo de formacién de personal, inscripcion a
capacitaciones.

El dia 27 de mayo de 2019, se realizd por parte de la
Divisién de Bienes y Servicios de la Entidad, y la entidad
Luminex el taller dirigido a los funcionarios de planta y
contratistas de la entidad, en las diferentes sedes de la
Entidad, sobre el cambio climatico, los compromisos de
reciclaje de cada funcionario

Se evidencia reporte generado por la plataforma kactus,
de los funcionarios capacitadados en el usos de la portal
Click, modulo de formacién de personal, inscripcion a
capacitaciones.

Se evidencié listado de asistencia del curso de Servicio
al Ciudadano, con una intensidad de 40 horas, el cual se
llevo a cabo los dias 19,20,21,22,26,27,28 de febrero de
2019, en el horario de 9:00 a.m. a 1:00 p.m.

Se evidencia lista de asistencia del dia 15 de marzo de
2019 donde se llevo a cabo la ultima sesién del curso de
Lengua de Sefias Colombiana.

Se evidencia reporte generado por la plataforma kactus,
de los funcionarios capacitadados en el portal Click.

Se evidencia reporte generado por la plataforma kactus,
de los funcionarios capacitadados en el portal Click.

Se evidencia reporte generado por la plataforma kactus,
de los funcionarios capacitadados en el portal Click.

Se evidencia reporte generado por la plataforma kactus,
de los funcionarios capacitadados en el portal Click.

La Direccion General Administrativa, conjuntamente con
el grupo de calidad del Senado, adelanto el procso de
convocatoria de la capacitacién sobre SECOP I, a
traves de los medios electornicos de la entidad, y se
requirio la participacién de los funcioanrios y contratistas,
a fin de dar a conocer la plataforma, su funcioanlidad y
la manera de acceder a la misma de acuerso a los roles
desempefiados por cada una de las areas y usuarios. La
asistencia de los funcioanrios de Planta y Utl, se realizo
a traves de la plataforma Kactuas y la de los Contratistas
mediante formato de asistencia a eventos.

Se evidencia reporte generado por la plataforma kactus,
de los funcionarios capacitadados en el portal Click.

Se evidenci6 certificado de asistencia de la capacitacion
sobre cuentas exdgenas llevada a cabo el 25 de febrero
de 2019, llevada a cabo el 26 de febrero de 2019.

Se evidencia reporte generado por la plataforma kactus,
de los funcionarios capacitadados en el portal Click.
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Plan de Capacitacion
Reporte trimestral 2019

Fechad had d % real de
Cédigo de la 5 . echa de Fecha de cargue de ecucit )
. Accién o actividad cumplimiento lainformacion en ejecucion Estado Observaciones
accion programada DARUMA
Sistema Unico de Informacion Litigiosa del La Seccién de Seleccion y Capacitacién, programo la
Estado EKogui. Fuente de verificacion: cpacitacién sobre la Plataforma Ekogui, a traves de
Convocatoria, Reporte Asistencia Plataforma Videoconferencia estructurada por la defensa jurdica del
Kactus. estado a traves de la plataforma Sive- sena , se convoco
. . a los funcioanrios y contratistas de la Divisién Jurdica del
PA1913-003-23 2019-11-30 2019-06-13 100,00% Cierre Efectivo Senado, a fin de que en la sala de juntas del Edificio
Bca, se proyectara la video conferencia para el personal
solicitante, el dia 13 de junio de 2019
Curso de Ciberseguridad y Seguridad de la Se evidencia reporte generado por la plataforma kactus,
Informacion de los funcionarios capacitadados en el portal Click.
- Norma NTC-ISO/IEC 27001 Sistema de
PA1913-003-24  Gestion d Seguridad de Informacién. 2019-07-30 2019-07-18 100,00% Cierre Efectivo
Fuente de verificacion: Convocatoria,
Reporte Asistencia Plataforma Kactus.
Formulacién de Proyectos. El dia 13 de Junio de 2019, se adelanto el evento de
PA1913-003-26 Fuente de verificacién: Convocatoria, 2019-11-30 2019-06-13 100,00% Cierre Efectivo graducacion y entre de diplomas, a los funcioanrios que

Reporte Asistencia Plataforma Kactus. culminaron satisfactoriamente el proceso de formacién.



Codigo de la
accion

PA1913-003-27

Estado del Plan:
% real de ejecucion:

Version:
Meta de cierre:

Accioén o actividad

Aplicacion del Muestreo Estadistico en la
Auditoria Interna. Fuente de verificacion:
Convocatoria, Reporte Asistencia Plataforma
Kactus.

Ejecucion
79,95%

1
100% de las acciones propuestas

Informacion suministrada por el aplicativo DARUMA

Conclusion General
Las actividades correspondientes a corte de 30 de septiembre del plan se ejecutaron de manera parcial.
Se recomienda disefiar plan de accién tendientes a subsanar la acciones no cumplida o no evidenciadas.
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9
Fechade Fecha de cargue de A? real Ad,e
cumplimiento lainformacién en €jecucion
programada DARUMA
2019-07-30 0,00%

Estado

Ejecucion

Observaciones

No hay evidencia que soporte el cumplimiento de esta
actividad.



Codigo de la
accion

PA1913-005-01

PA1913-005-02

PA1913-005-03

PA1913-005-04

PA1913-005-06

PA1913-005-08

PA1913-005-09

PA1913-005-10

PA1913-005-11

PA1913-005-12

PA1913-005-16

PA1913-005-18

PA1913-005-20

PA1913-005-21

PA1913-005-24

PA1913-005-26

PA1913-005-26

PA1913-005-27

PA1913-005-28

Accioén o actividad

Socializar el Plan Integral de Bienestar de 2019
con el fin de lograr mayor participacion de los
funcionarios. Fuente de verificacion: Listado de
asistencias.

Medicién del Clima Laboral en la Entidad. Fuente
de verificacion: Resultados de la bateria realizada

Elaboracion del Plan de intervenciéon de Clima
Laboral 2019-2020. Fuente de verificacién: Plan
de intervenci6n aprobado.

Divulgacién del Plan de intervencién de Clima
Laboral. Fuente de verifcacion: Correos

Fortalecimiento de los valores
institucionales. Planeacion y Actividad. Fuente de
verificacion:  Informe de las actividades
realizadas.

Evento del Dia de la Secretaria. Fuente de
verificacion: Informe de la actividad.

Evento del Dia de la Madre y padre.
Fuente de verificacion: Informe de la actividad.

Evento del Dia de la Mujer.
Fuente  de verificacion: Informe de la actividad.

Evento del Dia del Servidor publico.

Fuente de verificacion: Informe de la actividad.
Evento del Amor y Amistad.
Fuente  de verificacion: Informe de la actividad.

Salidas del Dia de la Familia.
Fuente de verificacion: Informe de la actividad.

Taller de trabajo en Equipo, inteligencia
emocional. Fuente de verificacién: Informe de la
actividad.

Habilidades de liderazgo, comunicacion
asertiva, relaciones interpersonales toma de
decisiones entre otras. Implementar jornadas
de relajacion y talleresvivenciales
(musicoterapia). Fuente de
verificacion: Informe de la actividad.

Habilidades de liderazgo, comunicacion
asertiva, relaciones interpersonales toma de
decisiones entre otras. Implementar jornadas
de relajacion y talleresvivenciales
(musicoterapia). Fuente de
verificacion: Informe de actividad.

Feria de servicios caja de compensacion
(vivienda, recreacién, deporte). Fuente de
verificacion: Informe de la actividad.

Continuar con la prestacion del servicio
médico del consultorio. Fuente de verificacion:
Informe
Continuar con la prestacion del servicio
médico del consultorio. Fuente de verificacion:
Informe
Continuar con la prestacion del servicio
médico del consultorio. Fuente de verificacion:
Informe
Continuar con la prestacion del servicio
médico del consultorio. Fuente de verificacion:
Informe

e Ny,
i
f
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Plan Integral de Bienestar
Reporte trimestral 2019

Fecha de Fecha de cargue de %real de
cumplimiento lainformacion en €jecucion
programada DARUMA
2019-04-05 2019-03-30 100,00%
2019-04-05 2019-04-05 100,00%
2019-07-05 2019-07-05 100,00%
2019-07-05 2019-07-05 100,00%
2019-07-05 2019-07-05 100,00%
2019-07-05 2019-07-05 100,00%
2019-07-05 2019-07-05 100,00%
2019-04-05 2019-03-30 100,00%
2019-07-05 2019-07-05 100,00%
2019-10-04 2019-10-04 100,00%
2019-07-05 2019-07-05 100,00%
2019-07-05 2019-07-05 100,00%
2019-04-05 2019-03-30 100,00%
2019-07-05 2019-07-05 100,00%
2019-07-05 2019-07-05 100,00%
2019-04-05 2019-03-30 100,00%
2019-04-05 2019-04-05 100,00%
2019-07-04 2019-07-04 100,00%
2019-10-04 2019-10-04 100,00%

Estado

Cierre Efectivo

Ejecucién

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Observaciones

Se evidencié listado de asistencia de la socializacién del
Plan Integral de Bienestar de 2019, llevado a cabo el 14
de febrero de 2019.

Se evidencia un reporte de gestién documentando la
parametrizacién de la encuesta en el aplicativo Kactus,
sin incluir el resultado de la bateria realizada, tal y como
lo especifica las fuente de verificacion.

Tomando en cuenta lo anterior no se da cierre efectivo
hasta que no se evidencia la respectiva fuente.

La evidencia aportada
fuente de verificacion.

corresponde a la respectiva

La evidencia aportada
fuente de verificacion.

corresponde a la respectiva

La evidencia aportada
fuente de verificacion.

corresponde a la respectiva

La evidencia aportada
fuente de verificacion.
La evidencia aportada
fuente de verificacion.

corresponde a la respectiva

corresponde a la respectiva

Se eviencié informe de gestion el cual se llevo a cabo el
11 de marzo en donde asistieron 300 mujeres.

La evidencia aportada corresponde a la
fuente de verificacion.

respectiva

La evidencia aportada corresponde a la
fuente de verificacion.

respectiva

La evidencia aportada corresponde a la
fuente de verificacion.

respectiva

La evidencia aportada corresponde a la
fuente de verificacion.

respectiva

Se evidenci6 informe de gestion de la actividad el cual se
llevé a cabo el 21 de febrero de 2019 con un
aparticipacion de 34 funcionarios.

La evidencia aportada corresponde a la respectiva
fuente de verificacion.

La evidencia aportada corresponde a la respectiva
fuente de verificacion.

Se evidencia informe de gestion de la prestaciéon del
servicio médico del consultorio correspondiente al primer
trimestre de 2019.

La evidencia aportada corresponde a la respectiva
fuente de verificacion.

La evidencia aportada corresponde a la respectiva
fuente de verificacion.

La evidencia aportada corresponde a la respectiva
fuente de verificacion.



Codigo de la
accion

PA1913-005-30

PA1913-005-33

PA1913-005-34

PA1913-005-37

PA1913-005-39

PA1913-005-40

PA1913-005-43

PA1913-005-44

Estado del Plan:
% real de ejecucion:

Version:
Meta de cierre:

Accioén o actividad

Revisar y actualizar la documentacién para
mantener vigente la habilitacién del consultorio
médico. Fuente de  verificacién:  Registros
de actualizacion de documentos.

Programa pre-pensionados - Programas en
donde se fortalecen aspectos emocionales,
ocupacionales, financieros, familiares, entre

otros; para aportar elementos al proceso de
pensién de los funcionarios mayores de 55
afios. Fuente de verificacion: Informe de la
actividad.

Programa pre-pensionados - Programas en
donde se fortalecen aspectos emocionales,
ocupacionales, financieros, familiares, entre

otros; para aportar elementos al proceso de
pensién de los funcionarios mayores de 55
afios. Fuente de verificacion: Informe de la
actividad.

Vacaciones Recreativas. Fuente
de verificacién: Informe de la actividad.

Jornadas deportivas los  Viernes por la

tarde semanalmente (tenis de mesa, ajedrez,
juegos de mesa e integradores en general) esto

apoyado en la caja de compensacion). Fuente
de verificacién: Informe de la actividad.
Organizacion de un torneo  deportivo

(seleccionando 2 o 3 disciplinas deportivas que
propicien la participacién de los funcionarios en
equipo).

Fuente de verificacién: Informe de la actividad.

Caminatas ecolégicas. Fuente de verificacion:
Informe de la actividad.
Caminatas ecolégicas.

Informe de la actividad.

Fuente de verificacion:

Ejecucién
2,62%

1
100% de las acciones propuestas

Informacién suministrada por el aplicativo DARUMA

Conclusién General
Las actividades correspondientes al plan se ejecutaron el plazo determinado.

CONGRESO
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Fechade Fecha de cargue de % real Ad,e
cumplimiento lainformacién en €jecucion
programada DARUMA
2019-07-05 2019-07-05 100,00%
2019-05-06 2019-05-06 100,00%
2019-09-06 2019-09-06 100,00%
2019-07-05 2019-07-05 100,00%
2019-04-05 2019-03-30 100,00%
2019-07-05 2019-07-05 100,00%
2019-05-06 2019-05-06 100,00%
2019-09-06 2019-09-06 100,00%

Estado

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Cierre Efectivo

Observaciones

La evidencia aportada
fuente de verificacion.

La evidencia aportada
fuente de verificacion.

La evidencia aportada
fuente de verificacion.

La evidencia aportada
fuente de verificacion.

La evidencia aportada
fuente de verificacion.

La evidencia aportada
fuente de verificacion.

La evidencia aportada
fuente de verificacion.
La evidencia aportada
fuente de verificacion.

corresponde

corresponde

corresponde

corresponde

corresponde

corresponde

corresponde

corresponde

respectiva

respectiva

respectiva

respectiva

respectiva

respectiva

respectiva

respectiva



Codigo de la
accion

PA1917-019-01

PA1917-019-04

Estado del Plan:
% real de ejecucion:

Version:
Meta de cierre:

e N
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Plan de anual de vacantes

Fecha de
Accién o actividad cumplimiento
programada
Divulgar a los funcionarios y contratistas, las
funciones de la entidad. Fuente de
R . 5 - 2019-09-30
verificacién: Registro de ejecucion de
actividades de divulgacion.
Realizar la reformulacion del proyecto de
actualizacién organizacional en conjunto
con la Division de Planeacion y Sistemas,
registrado en la plataforma del D N P. Fuente
N P 2019-07-31

de verficacién: Perfil del proyecto
actualizado en el formato suministrado por el
DNP.

Ejecucién
9,83%

1
100% de las acciones propuestas

Informacién suministrada por el aplicativo DARUMA

Conclusion General
Las actividades correspondientes a corte de 30 de septiembre del plan se ejecutaron de manera parcial.
Se recomienda disefiar plan de accién tendientes a subsanar la acciones no cumplida o no evidenciadas.

Reporte trimestral 2019

Fecha de cargue de % real Ad,e
lainformacion en €jecucion
DARUMA
2019-09-30 100,00%
0,00%

Estado

Cierre Efectivo

Ejecucién

Observaciones

Se evidencia gestion por parte del responsable para
divulgar a los funcionarios y contratistas, las funciones
de la entidad.

No se eviencié cumplimiento de la actividad.
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8. CONCLUSIONES

= A corte de 30 de septiembre, no se evidencié la elaboracion, aprobacion y
ejecucion de las actividades que componen el plan estratégico del talento
humano, en atencion al Articulo 2.2.22.3.14. del Decreto 612 de 2018 que
indica acerca de la “Integracion de los planes institucionales y estratégicos al
Plan de Accion: Las entidades del Estado, de acuerdo con el ambito de
aplicacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, al Plan de Accion
de que trata el articulo 74 de la Ley 1474 de 2011, deberan integrar los planes
institucionales y estratégicos que se relacionan a continuaciéon y publicarlo,
en su respectiva pagina web, a més tardar el 31 de enero de cada afio: Plan
Institucional de Archivos de la Entidad PINAR, Plan Anual de Adquisiciones,
Plan Anual de Vacantes, Plan de Prevision de Recursos Humanos, Plan
Estratégico de Talento Humano, Plan Institucional de Capacitacion, Plan de
Incentivos Institucionales, Plan de Trabajo Anual en Seguridad y Salud en el
Trabajo, Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano, Plan Estratégico de
Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones PETI, Plan de
Tratamiento de Riesgos de Seguridad y Privacidad de la Informacién, Plan

de Seguridad y Privacidad de la Informacion.

» En aras de disefiar un plan de accion tendiente a subsanar las acciones no
cumplida o no evidenciadas, se relacionara a continuacion las actividades

especificas carentes o con la insuficiente gestién de su cumplimiento:

1. Plan de Accién comité de Etica.
a. Ajustar el Cédigo de Etica y Buen Gobierno del Senado de la
Republica al Codigo de Integridad del Servidor Publico segun

MIPG construido por el Departamento Administrativo de la

Centro Cultural Gabriel Garcia Marquez
Carrera 6 No. 11-50
Teléfonos: 3822313 3822312
controlinterno@senado.gov.co


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=43292#74
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Funcion Pdblica. Fuente de verificacion: Cadigo de integridad
Gobierno del Senado de la Republica actualizado., Fecha de
cumplimiento programada 30 de junio de 2019.

b. Solicitar a la Division de Comunicaciones del Senado, una
campafia para generar el sentido de pertenencia Fuente de
verificacion: Solicitud de Campafa en medios internos del
Senado, con la expresion “Yo Soy Senado”., Fecha de
cumplimiento programada 30 de junio de 2019

2. Plan Congreso abierto y transparente.

a. Subir a la pagina web las resoluciones seleccionadas Fuente
de verificaciébn:  Seccion del link  de transparencia
actualizado con las resoluciones publicadas. Fuente de
verificacion: Documentos precontractuales proyectado, Fecha de
cumplimiento programada 30 de mayo de 2019.

3. Plan de Seguridad y Privacidad de la Informacion

a. Ejecutar plan de capacitacion, comunicacion y
sensibilizacion. Fuente de verificacion: plan de
capacitacion, comunicacion y sensibilizaciéon con sus registros.,
Fecha de cumplimiento programada 30 de agosto de 2019.

b. Actualizar y ejecutar las actividades de la vigencia 2019 del plan
de transicion de IPv4 a IPv6. Fuente de verificacion: Plan
de transicién de IPv4 a IPv6., Fecha de cumplimiento programada
30 de septiembre de 2019.

c. Elaborar el plan de tratamiento de riesgos. Fuente de
verificacion: plan de tratamiento de riesgos., Fecha de
cumplimiento programada 30 de Septiembre de 2019.

d. Definir Plan de Continuidad. Fuente de

Centro Cultural Gabriel Garcia Marquez
Carrera 6 No. 11-50
Teléfonos: 3822313 3822312
controlinterno@senado.gov.co
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verificacion: Plan de Continuidad.., Fecha de cumplimiento
programada 30 de Agosto de 2019
4. Plan Estratégico Comunicacion Internas.

a. Generar sentido de apropiacion y pertenencia en los
funcionarios administrativos, contratistas y UTL, a través de
campafas de sensibilizacién y concientizacion de la importancia
del trabajo en equipo, para generar resultados positivos
ante la ciudadania Fuente de verificacion: Campafias,
piezas audiovisuales, encuestas a través de la App Mi Senado.,
Fecha de cumplimiento programada 30 de septiembre de 2019.

b. Potencializar los valores institucionales y el impacto que la
practica de estos tiene en la labor que desempefia cada
funcionario de la  Entidad Fuente  de verificacion:
Campanas, piezas audiovisuales, encuestas a través de
la App Mi Senado., Fecha de cumplimiento programada 30 de
septiembre de 2019.

c. Realizar encuesta que muestre el impacto de lainformacion
suministrada relacionada con los valores institucionales,
trabajo en equipo Fuente  de verificacion: Encuestas
enviadas por correo electronico y estadisticas., Fecha de
cumplimiento programada 30 de septiembre de 2019.

5. Plan estratégico de tecnologia informatica.

a. Generar el directorio de datos abiertos. Fuente de verificacion:
Documento con el directorio de datos abiertos., Fecha de
cumplimiento programada 30 de junio de 2019.

b. Definicion de la cadena de valor de TI. Fuente de verificacion:
Documento con definicion de la cadena de valor de TI. , Fecha de

Centro Cultural Gabriel Garcia Marquez
Carrera 6 No. 11-50
Teléfonos: 3822313 3822312
controlinterno@senado.gov.co
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cumplimiento programada 30 de septiembre de 2019.

6. Plan de Capacitacion.

a.

Aplicacion del Muestreo Estadistico en la Auditoria Interna.
Fuente de verificacion: Convocatoria, Reporte Asistencia
Plataforma Kactus., Fecha de cumplimiento programada 30 de
julio de 2019.

7. Plande anual de vacantes.

a.

Cordial saludo,

Realizar la reformulacién del proyecto de actualizacion
organizacional en conjunto con la Division de Planeacion
y Sistemas, registrado en la plataforma del D N P. Fuente de
verificacion:  Perfil del proyecto actualizado en el formato
suministrado por el DNP., Fecha de cumplimiento programada 31
de julio de 2019.

ALEX FERNANDO HERNANDEZ OYOLA
Coordinador del Control Interno

Elaboré: Geber Rafael Tatis Pastrana

Revisé: Orfa Henao

Centro Cultural Gabriel Garcia Marquez
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